DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO
Katowice, dnia 27 maja 2009 r. Nr 90

UCHWALY:

1967 — Nr 111/3/2009 Rady Miejskiej w Bieruniu z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie okresle-
nia zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty
budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkéw, znajdujacych sie na
terenie mMiasta Bi€rUNIa .....cccociiccieiiie et sb e e reenree s 6495

1968 - Nr XLIV/600/09 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie zmiany
Uchwaty Nr XXIV/336/08 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 18 marca 2008 roku w
sprawie ustalenia stawek optaty targowej na terenie miasta Bytomia z pozn. zm. ....... 6496

1969 - Nr 453/XL/2009 Rady Miasta Czestochowy z dnia 30 marca 2009 r. w sprawie do-
puszczenia zaptaty podatkow stanowigcych dochod budzetu Gminy Czestochowa

(G ]a C= 0 €= 1 (Y (o2 RPN 6497
1970 - Nr XXXIX/818/09 Rady Miasta Katowice z dnia 23 marca 2009 r. w sprawie podziatu

miasta Katowice na state obwody gloSOWaNia ........ccceverereriniene e 6497
1971 - Nr295/XXXII/09 Rady Gminy i Miasta Koziegtowy z dnia 26 lutego 2009 r. w sprawie

zaliczenia drog do kategorii drodg gminNNYCh .......cceceveeeieieee e 6502

1972 — Nr 305/XXXIV/09 Rady Gminy i Miasta Koziegtowy z dnia 30 kwietnia 2009 r. w
sprawie zmiany Uchwaty Nr 300/XXXIl1/09 Rady Gminy i Miasta Koziegtowy z dnia
26 marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego niektére zasady
wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w
oswiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie Gminy i Miasta Koziegtowy

dodatkéw do wynagrodzenia, nagrdd i dodatkow socjalnych ........ccceeeeeeeeeeeeneennaee. 6504
1973 — Nr XXVI/213/2009 Rady Miejskiej w Krzanowicach z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie
uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w Gminie Krzanowice ............. 6504

1974 — Nr XXXVI/337/2009 Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej z dnia 26 marca 2009 r. w
sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przed-
szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kuznia Raciborska .......... 6510

1975 — Nr XXXVI1/344/2009 Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej z dnia 26 marca 2009 r. w
sprawie zmiany Uchwaty Rady Miejskiej dotyczacej okreslenia gornych stawek optat
za usuwanie i unieszkodliwianie odpadow komunalnych ........cccccociviiiiinieeiciien e, 6515

1976 — Nr XXXVI/345/2009 Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej z dnia 26 marca 2009 r.
w sprawie zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub
roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkdw .........ccccceeeeunnenn. 6516

1977 — Nr414/XXXVIII/09 Rady Miejskiej w Lublincu z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie zmiany
Uchwaty Nr 322/XXXII/08 Rady Miejskiej w Lublincu z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w
sprawie ustalenia stawek optaty targowej pobieranej na terenie targowisk miejskich i
w innych miejscach sprzedazy na terenie miasta Lublinca na rok 2009 .........cccceevruennen. 6522

1978 — Nr XXXII/618/2009 Rady Miejskiej Mikotowa z dnia 24 marca 2009 r. w sprawie zmiany
Uchwaty Nr XXVI1/493/2008 Rady Miejskiej Mikotowa z dnia 25 listopada 2008 roku
w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od srodkéw transportowych na

2009 FOK 1veiiiitie ettt ettt e e e e e e b e e e e e b e e e ene e e e aare e e e bee e eneeeeanreeaan 6524
1979 - Nr XXIlI/317/2009 Rady Gminy Ozarowice z dnia 2 kwietnia 2009 r. w sprawie przy-

jecia regulaminu wynagradzania NAUCZYCIEli .....cveieiiieieiiiiiiiieee e 6527
1980 - Nr XXIl1/244/2009 Rady Gminy Pietrowice Wielkie z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie

zmiany wzoru o$wiadczenia 0 posiadanie PSOW .......ccceeveerieerienieenee e 6530
1981 — Nr XXX/20/09 Rady Gminy Przystajn z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie wzoru de-

Klaracji Na POAtEK I@SNY ........cuevevevereeieeeteeeeeeeee ettt et ee st e et seas s e seseensneaas 6531

1982 — Nr XXX/23/09 Rady Gminy Przystajn z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie zmiany
Uchwaty Nr XXVII/57/08 Rady Gminy Przystajn z dnia 29 grudnia 2008 r. w sprawie



Dziennik Urzgdowy
Wojewddztwa Slaskiego Nr 90 — 6494 —

1983

1984

1985

1986

1987

1988

1989

1990

1991

1992

poboru tgcznego zobowigzania pienieznego, podatku lesnego oraz podatku od
nieruchomosci w drodze inkasa i ustalenia wynagrodzenia dla inkasentow ...........

Nr 780/XL1/2009 Rady Miasta Ruda Slgska z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie przyjecia
regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych
w szkotach, placowkach o$wiatowych oraz publicznych placéwkach opiekunczo-
-wychowaweczych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto Ruda Slgska oraz
ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia
Ay daktyCZNO-WYCHOWAWGEZE .....ccciuvieiieiieiiiieee s cete e e e e st e e e s sraae e e e s nteee e e e snanneeeeeennes

Nr 524/XXXXVI111/2009 Rady Miasta Rybnika z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zmian
w uchwale dotyczgcej podziatu Miasta na obwody gtosowania .......ccccccceeiininnneen.

Nr XX1/227/09 Rady Miejskiej w Sosnicowicach z dnia 7 kwietnia 2009 r. w spra-
wie ustalenia regulaminu wynagradzania, nagréd i przyznawania dodatkéw dla
nauczycieli wszystkich szczebli awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach,
przedszkolach i $wietlicach szkolnych prowadzonych przez Gmine Sos$nicowice ....

Nr XXXI1/352/2009 Rady Miasta Ustron z dnia 26 marca 2009 r. zmieniajgca uchwate
w sprawie okreslenia inkasentéw i wysokosci wynagrodzenia za inkaso w podatku
od nieruchomosci, podatku rolnym, podatku leSnym i optacie uzdrowiskowej na
20101 T RN

Nr XX/196/2009 Rady Gminy Wegierska Goérka z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie
zmiany Uchwaty Nr XXI11/179/2001 z dnia 20 lutego 2001 r. w sprawie odptatnosci za
Swiadczenia publicznych przedszkoli dla ktorych organem prowadzacym jest gmina
WEGIEISKA GOTKA ..ttt r e e san e sne e e ne e

WYROKWOJEWODZKIEGO SADUADMINISTRACYJNEGO

z dnia 10 lutego 2009 r. w sprawie ze skargi Wojewody Slaskiego na Uchwate Nr
X/111/07 Rady Miasta Piekary Slaskie z dnia 21 czerwca 2007 r. w przedmiocie ustug
Lo oY I=1 0T a7V ] o 1R

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Uchwata Nr 31/VII/2009 Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Katowicach z
dnia 1 kwietnia 2009 r. dotyczgca Uchwaty Nr XXIX/411/2009 Rady Miasta Racibérz
z dnia 25 lutego 2009 r. w sprawie ulg w podatku od nieruchomosci bedacych we
wtadaniu przedsiebiorcow w ramach pomocy de minimis .......ccccceveevciveereceiieeeeeenn,

OBWIESZCZENIA:

Komisarza Wyborczego w Katowicach z dnia 13 maja 2009 r. w sprawie zmian w
SKEAAACK Fad ... e

Zatgczniki do Obwieszczenia Rady Miasta Mystowice z dnia 29 stycznia 2009 r. w spra-
wie ogtoszenia tekstu jednolitego Uchwaty Nr XV/173/2003 Rady Miasta Mystowice
z dnia 25 wrzesnia 2003 r. w sprawie Statutu Miasta Mystowice, opublikowanego
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego Nr 35 z dnia 3 marca 2009 r., pod
POZ. BT i e e e

OGLOSZENIE
z dnia 8 maja 2009 r. Prezydenta Miasta Katowice w sprawie zgtaszania kandy-

datow do Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych w
=1 €0 1Y, A To% Tl o SO

6533

6534

6546

6550

6556

6556

6557

6558

6558

6560

6564




Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Slgskiego Nr 90

— 6495 —

Poz. 1967

1967

UCHWALA NR 111/3/2009
Rady Miejskiej w Bieruniu

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie,
restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkéw,
znajdujacych sie na terenie miasta Bierunia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jednolity, Dz. U. 2001 r. Nr 142 poz. 1591
z p6zn.zm.), w zwigzku z art. 81 i 82 ustawy z dnia 23
lipca 2003 r. o ochronie zabytkdw i opiece nad zabyt-
kami (Dz. U. Nr 162, poz. 1568) oraz art. 176 ust. 3
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicz-
nych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Bieruniu
uchwala:

§1

1. Osoba fizyczna lub jednostka organizacyjna po-
siadajgca tytut prawny do zabytku wynikajgcy z
prawa wtasnosci, uzytkowania wieczystego, trwa-
tego zarzadu, ograniczonego prawa rzeczowego
albo stosunku zobowigzaniowego, moze ubiegac
sie o dotacje celowe na prace konserwatorskie, re-
stauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku
wpisanym do rejestru zabytkdéw oraz znajdujgcych
sie na terenie gminy.

2. Dotacja moze by¢ udzielona na dofinansowanie
prac konserwatorskich, restauratorskich lub
robot budowlanych przy zabytku, ktére wnio-
skodawca zamierza wykonaé w roku ztozenia
whniosku o udzielenie dotacji albo w roku na-
stepnym.

3. Wniosek o udzielenie dotacji wnioskodawca
moze ztozy¢ rowniez po przeprowadzeniu
wszystkich prac lub robot budowlanych, okre-
slonych w pozwoleniu na te prace lub roboty,
wydanym przez wojewodzkiego konserwatora
zabytkow.

4. Na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale
whnioskodawca moze rownoczes$nie wystgpié z
kilkoma wnioskami o dotacje do prac lub robot
budowlanych, przy wiecej niz jednym zabytku.

5. Dotacja z budzetu gminy Bierun na wykonanie
prac konserwatorskich, restauratorskich lub
robot budowlanych przy tym samym zabytku
moze by¢ udzielona w wysokosci do 100% ogoétu
naktadow na te prace lub roboty.

§2

Whniosek o przyznanie dotacji powinien zawieraé:

1. imieinazwisko, miejsce zamieszkania wniosko-
dawcy lub nazwe, adres i siedzibe wnioskodawcy
bedacego jednostkg organizacyjna,

2. dokument potwierdzajacy tytut wtadania zabyt-
kiem,

3. wskazanie zabytku, z uwzglednieniem miejsca
jego potozenia oraz decyzje o wpisie do rejestru
zabytkow,

4. decyzje wtasciwego organu ochrony zabytkow,
zezwalajaca na przeprowadzenie prac lub robot
budowlanych przy zabytku oraz projekt i pozwo-
lenie na budowe, gdy wniosek dotyczy prac lub
robot budowlanych przy zabytku nieruchomym
lub program prac, gdy wniosek dotyczy prac
przy zabytku ruchomym,

5. wnioskowang kwote dotacji i proponowane
terminy jej przekazania,

6. harmonogram i kosztorys inwestorski prze-
widywanych prac lub robo6t budowlanych ze
wskazaniem Zrodet ich finansowania,

7. zakres prac lub robot budowlanych, ktére maja

by¢ objete dotacjg,

termin zakonczenia prac objetych wnioskiem,

informacje o srodkach publicznych przyznanych

z innych zrédet na te same prace lub roboty

budowlane przy zabytku oraz informacje o

wystgpieniu o takie srodki ztozonym do innych

podmiotéw,

10.w przypadku prac lub robot, ktére zostaty wy-
konane przed dniem ztozenia wniosku, nalezy
do niego dotgczy¢ réwniez protokoét odbioru
wykonanych prac, dokonany przez przedstawi-
cieli Slagskiego Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkow w Katowicach, sprawozdanie z wy-
konanych prac oraz kopie rachunkow i faktur za
wykonane prace lub roboty.

©

§3

1. Whniosek nalezy ztozy¢ do Burmistrza Miasta
Bierunia do 31 sierpnia danego roku, na rok
nastepny.

2. W uzasadnionych przypadkach, Burmistrz Mia-
sta moze odstgpi¢ od wymienionego w ust. 1
terminu. Po sprawdzeniu kompletnosci i za-
sadnosci wniosku Burmistrz Miasta przedktada
Radzie Miejskiej projekt uchwaty o udzieleniu
dotacji.
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Po przyznaniu dotacji przez Rade Miejska, Bur-

mistrz Miasta, w ramach srodkéw budzetowych

gminy przyznanych na ten cel, zawiera z wniosku-
jacym podmiotem umowe okreslajgcg w szczegol-
nosci:

e opis prac lub rob6t i termin ich wykonania,

e tryb ptatnosci dotacji,

e szczegbtowe warunki dokonywania przez gmine
kontroli w zakresie przeznaczenia dotacji wyko-
nania prac lub robét budowlanych,
sprawy rozliczania kwot udzielonej dotacji,
warunki, sposoéb i termin zwrotu niewykorzy-
stanej dotacji,

e zobowigzanie wnioskodawcy do przekazania
informacji o wysokosci srodkéw publicznych
na prace lub roboty przy zabytku, otrzymanych
z innych zrodet.

§5

Rozliczenie dotacji, nastgpi na podstawie odbioru
prac lub robo6t — jak w 8 2 pkt 10, sprawozdania z
wykonanych prac oraz kopii rachunkéw i faktur za
wykonane prace lub roboty.

86

1. Dotowany jest zobowigzany do prowadzenia w
sposob umozliwiajgcy kontrole wyodrebnionej
dokumentacji wydatkéw realizowanych z przy-
znanej dotacji.

2. Dotowany ma obowigzek zapewnié kontrolu-
jacemu wglad w realizacje zadania, na ktére
zostata udzielona dotacja, w kazdej fazie prac
oraz po ich zakonczeniu.

8§87

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Bierunia.

§8

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Slaskiego i wehodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
w BIERUNIU

mgr HENRYK SKUPIEN

1968

UCHWALA NR XLIV/600/09
Rady Miejskiej w Bytomiu

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXIV/336/08 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 18 marca 2008 roku
w sprawie ustalenia stawek optaty targowej na terenie miasta Bytomia z p6zn. zm.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 11, art. 18 ust.
2 pkt 8, art. 40 ust. 1i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.:
Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz
art. 151 art. 19 pkt 1 lit. a, pkt 2 i 3 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(tekst jedn.: Dz. U.z 2006 r. nr 121, poz. 844 z pdzn.
zm.), w zw. z art. 4 ust. 1i art. 13 pkt 2 ustawy z
dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw norma-
tywnych i niektorych innych aktéw prawnych (tekst
jedn.: Dz. U. z 2007 r. nr 68 poz. 449).

Rada Miejska
uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr XXIV/336/08 Rady Miejskiej w Byto-
miu z dnia 18 marca 2008 r. zmienia sie § 2 ust. 1,
ktéry otrzymuje brzmienie:

~Ustala sie dzienng stawke optaty targowej na
Bytomskim Jarmarku Staroci, organizowanym przy

zespole obiektoéw sportowych potozonych przy ul.
Andrzeja Frycza-Modrzewskiego w terminach zgod-
nych z rocznym harmonogramem w wysokosci
3 zt za Tm? zajmowanej powierzchni.”

§2
Pozostate paragrafy uchwaty pozostajg bez zmian.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slgskiego
Wiceprzewodniczacy
Rady Miejskiej w Bytomiu

Andrzej Kostek
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UCHWALA NR 453/XL/2009
Rady Miasta Czestochowy

z dnia 30 marca 2009 r.

w sprawie dopuszczenia zaptaty podatkow stanowigcych dochéd budzetu
Gminy Czestochowa kartg ptatnicza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (jednolity tekst Dz.
U.z2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), w zwigz-
ku art. 61a 8 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Ordynacja podatkowa (jednolity tekst Dz. U. z 2005
r. Nr 8, poz. 60 z p6zn. zm.), oraz art. 4 ust. 1, art.
5, art. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu
aktow normatywnych i niektorych innych aktow
prawnych (jednolity tekst Dz. U. z 2007 r. Nr 68, poz.
449)

Rada Miasta Czestochowy
uchwala:

§1
Dopuszcza sie zaptate kartg ptatniczg podatkow po-

bieranych przez Urzad Miasta Czestochowy i stano-
wigcych dochéd budzetu Gminy Czestochowa.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Czgstochowy.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Slaskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Czestochowy

Piotr Kurpios

1970

UCHWALA NR XXXIX/818/09
Rady Miasta Katowice

z dnia 23 marca 2009 r.

w sprawie podziatu miasta Katowice na state obwody gtosowania

Na podstawie art. 30 ust. 2 i 3 ustawy z
dnia 16 lipca 1998 r. — Ordynacja wyborcza do
rad gmin, rad powiatow i sejmikow wojewddztw
(Dz. U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547 z pdzn. zm.),
na wniosek Prezydenta Miasta Katowice, w celu
dostosowania opisu granic obwodow gtosowa-
nia do stanu faktycznego,

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§1

Podzieli¢ miasto Katowice na state obwody gtoso-
wania zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwa-
ty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzyé Prezydentowi Mia-

sta Katowice.
§3

Traci moc uchwata Nr XLIII/896/05 Rady Miasta
Katowice z dnia 25 lipca 2005 r. w sprawie po-
dziatu miasta Katowice na state obwody gtoso-
wania, uchwata Nr LIX/1335/06 Rady Miasta Ka-
towice z dnia 27 kwietnia 2006 r. zmieniajaca
uchwate Rady Miasta Katowice w sprawie po-
dziatu miasta Katowice na state obwody gtoso-
wania oraz uchwata Nr XV/302/07 Rady Miasta
Katowice z dnia 13 wrzes$nia 2007 r. zmieniajgca
uchwate w sprawie podziatu miasta Katowice na
state obwody gtosowania.

84

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i pod-
lega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
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Wojewodztwa Slaskiego Nr 90 — 6498 — Poz. 1970
wodztwa Slgskiego oraz podaniu do publicznej wiadomosci w sposdb zwyczajowo przyjety.
Przewodniczacy

Rady Miasta Katowice

Jerzy Forajter

Zalgcznik
do uchwaly nr XXXIX/818 /09 Rady Miasta Katowice
z dnia 23 marca 2009r.

Liczba .
porzad Granice obwodu

1 ULICA: Piastow nr parzyste od 16 - 20, nr nieparzyste od 7 - 11.

2 ULICE: Krzywoustego nr 7, Piastéw nr nieparzyste 3, 5 i nr parzyste 10, 12, 22, 24, 26.

3 ULIGE: Brodatego, Krzywoustego nr 9, Pl. Reagana, Tysigclecia nr nieparzyste 1, 7, 9, 11, 13, 15, 19 i nr parzysty 4.

4 ULICE: Mieszka | nr nieparzyste 1, 5, 7, 9, 11 i nr 6, Rondo Karola Stryji, Tysiaclecia nr 8 i nr nieparzyste 41, 45, 47.

5 ULICE: Krzywoustego nr nieparzyste 1, 11, 13, Mieszka | nr 15, Rondo Marszatka Konstantego Wolnego, Tysigclecia nr nieparzyste 21, 23,
25, 29, 33, 35, 37 39.

6 ULICE: Chorzowska nr parzyste od 206 - korica, Rondo Henryka Stawika, Zawiszy Czarnego.

7 ULICA: Chrobrego nr 26, 31, 32, 37, 391 43.

8 ULICE: Chrobrego nr 13, 17, 21, 23, 25 i 38, Rondo Sybirakow, Tysiaclecia 86, 86a i 86b.

g ULICA: Rondo Biskupa Ignacego Jeza, Tysigclecia nr 84, 88, 90 i 92.

10 ULICA: Utariskanr 5, 7, 9, 11, 13.

11 ULICE: Chrobrego nr 2, 3, 4, 5, 9, Rondo Konstantego Frydrychowicza, Tysiaclecia nr 78, 80, Utanska nr 16.

12 ULICE: Bochenskiego nr nieparzyste od 27 - 53, Gliwicka nr parzyste od 146 - 184 i nr nieparzyste od 169 - 213, Kupca, Lelewela, Pokoju,
Slusarska, Tokarska, Woiskiego, Wyplera.

13 ULICE: Badury, Borysa, Cholewy, Ciematy, Czoika, Dudka, Gliwicka nr parzyste od 186 - korica i nr nieparzyste od 215 - korica, Grzadziela,
Kempki, Koczeby, Lisa, Mamoka, Musialika, Piechy, Skrzeka, Trasa Rencow, Wisniowa.

14 ULICE: Bocheniskiego nr parzyste od 34-52, Gliwicka nr parzyste od 98-140 i nr nieparzyste od 115-163, Gminna, Klimczoka, Pl.Londzina,
Ondraszka, Pukowca nr nieparzyste od 1 - 19, Szewczenki, Wolnego, Zamulkowa, Zeliwna.

15 ULICE: 18 Sierpnia, Bogustawskiego, Gliwicka nr parzyste od 28-96 i nr nieparzyste od 45-113, Narutowicza.

16 ULICE: Aniola, Janasa, Led6chowskiego, Macieja, Marcina, Pospiecha, Zargbskiego, Zelazna nr parzyste od 20 - kofica i nr nieparzyste od
21 - kohca.

17 ULICE: Agnieszki, Brzoskwiniowa, Bukowa, Dgbowa nr parzyste od 58 - korica i nr nieparzyste od 57-koiica, Gruszowa, Jabloniowa,
Krzyzowa nr nieparzyste od 1 - korica, Morelowa, Szpitalna, Sciegiennego nr parzyste od 68-kofica, Wiejska.

18 ULICE: Baildona, Bigkitna, Chorzowska nr parzyste od 72 -158 i nr nieparzyste od 75-143, Cicha, Dobra, Jasna, Rondo Ksiedza Jozefa
Kani, Sciegiennego nr parzyste od 2-64 i nr nieparzyste od 1-29, Widok, Zelazna nr nieparzyste od 1 - 9 i nr parzyste od 2 - 8.

19 ULICE: Akacjowa, Bracka, Chorzowska nr parzyste od 160-204b i nr nieparzyste od 145-korica, Lipowa, Waska, Ziota.

20 ULICE: Dgbowa nr parzyste od 2-56 i nr nieparzyste od 1-55, Sportowa, Studzienna, Weglowa, Zrodlana.

21 ULICE: Duleby,Kolonska, Kossutha, Pukowca nr nieparzyste od 23 - konca, Stawka.

22 ULICA: Obroki.

23 ULICE: Bardowskiego, Grabskiego, Rataja, Rondo Aleksandry Sigskiej.

24 ULICE: Barlickiego, Bochefiskiego nr nieparzyste od 55-121, Chodnikowa, Kochiowicka nr 14 i nr 105, Kwiatkowskiego, Scianowa,
Wyciggowa.

25 ULICE: Bocheniskiego nr 56, Moscickiego, Ossowskiego.

26 ULICE: Pl. $w.Herberta, Rondo Jozefa Olejniczaka, Witosa.

27 ULICE: Bochenskiego nr nieparzyste od 123 -korica, Brygadzistow, Dobrego Urobku, Dolna, Kochlowicka nr 63, Kombajnistéw, Okrezna,
Przekopowa, Przodownikéw, Upadowa, Wrebowa, Zateska Hatda.

28 ULICE: Adwentowicza, Grzyski, Hetmanska, Kredytowa, Ligocka nr parzyste od 66-korica i nr nieparzyste od 119-konca, Rolna nr parzyste
8ai od 52-kofca i nr nieparzyste od 65-kofca, Rebaczy, Strzalowa, Szadoka, Srednia, Tomasza.

29 ULICE: Dzierzonia, Filarowa, Poktadowa, Wodospady, Wozakaw.

30 ULICE: Dabrowskiej, Gotby, Jaracza, Joliot-Curie, Kossak-Szczuckiej, Kruczkowskiego, Kepowa nr parzyste od 2-26 i nr nieparzyste od 1-
25, Lesmiana, Literatéw, Orzeszkowej, Poetow, Rolna nr parzyste od 10-30 i nr nieparzyste od 15-63, Staffa, Tuwima, Zapolskiej.

31 ULICE: Kluzika, Kepowa nr parzyste od 28-konca i nr nieparzyste od 27-konca, Ligezy, Lubiny, Modrzejewskiej, Nasypowa, Orkana,
Parczewskiego, Potominska, Przyklinga, Rolna nr parzyste od 2-6 i nr nieparzyste od 1-9, Teresy, Wozniczki, Zegadiowicza.

32 ULICE: Dziewigciu z "Wujka", Ligocka nr parzyste od 2-16 i nr nieparzyste od 9-85, Stroma, Wilcze Katy, W.Pola od 57 - kofica, Zateska,
Zgody.

33 ULICA: Gallusa.

34 ULICE: Boczna, Bugli, Ligocka nr nieparzyste od 3 - 7, Mikolowska nr nieparzyste od 113-131, W.Pola nr od 1 - 32, Rycerska, Szybowa.
ULICE: Albatros6w, Bazaltowa, Bocianow, Ceglana, Cietrzewi, Cyranek, Czajek, Czapli, Gawronow, Kolibrow, Kormorandw, Kosciuszki nr

35 parzyste od 88-148 i nr nieparzyste od 75-191, Krzemienna, Lelkoéw, tabedzia, Meteorologéw, Muchowiec, Pelikanéw, Porfirowa, Wrébli,
Zgrzebnioka, Zimorodkéw.

36 ULICE: Mikotowska nr parzyste od 100 - konca, Parkowa, Pigkna.
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37 ULICE: Czyzykéw, Drozdow, Dzigciolow, Gilow, Huberta, Jaskétek, Jemiotuszek, Jerzykow, Kanarkow, Kosow, Kosciuszki nr parzyste od
150-190, Kukutek, Pawia, Przepiorek, Sikorek, Skowronkdw, Szczyglow, Szpakow, Stowikow.

38 ULICE: Brynowska, Dworska, Fitelberga, Galczynskiego, Imieli, Jasieriskiego, Rézyckiego, Skiby, Srodkowa.

ULICE: Alfreda, P|.Alfreda, Bytkowska, Bytomska, Daszyniskiego, Dekerta, Pl.Fojkisa, Gnieznieniska, Jodlowa, Jozefowska nr parzyste od 72

39 - 84, Kartowicza, Al.Korfantego nr parzyste od 150-korica i nr nieparzyste od 145-konca, O$wigcimska, Patalonga, Pietrusinskiego, Plater,
Promienna, Rozanowicza, Rzymetki, Strazacka, Telewizyjna, Walecznych.

40 ULICA: Jézefowska nr parzyste od 86-korica i nr nieparzyste od 81-kofica.

41 ULICE: Kotlarza, Krzyzowa nr parzyste od 2 - konca, Mikusifiskiego nr parzyste od 20-konica i nr nieparzyste od 5-korica.

42 ULICE: Mikusinskiego nr parzyste od 8-16, Nowowiejskiego, Szczeciniska nr nieparzyste od 1-kofica.

ULICE: Cisowa, Jesionowa nr parzyste od 2 - korica, Jozefowska nr parzyste od 2-54 i nr nieparzyste od 1-41, Konduktorska, Al Korfantego

43 nr parzyste od 114-148a i nr nieparzyste od 107-143, Koziota, Modelarska, Norwida, Nowy Swiat, Olchowa, Owocowa, Rysia, Stoneczna nr
nieparzyste od 1-37 i nr parzyste od 2 - 46.

44 ULICE: Szczecinska nr parzyste od 2-korica, Sciegiennego nr nieparzyste od 31-konca.

45 ULICE: Energetykow, Stoneczna nr parzyste od 60 - korica i nr nieparzyste od 65 - konca.

46 ULICE: Broniewskiego nr parzyste od 18-korica i nr nieparzyste od 7-kofica, Gornika, Hakowiczéwny, Al.Korfantego nr parzyste od 66-112,
Stonimskiego, Wyszynskiego.

47 ULICE: Brzozowa nr parzyste od 2 - korica, Cedrowa, Grabowa, Jesionowa nr nieparzyste od 1 - konica, Kaktuséw, Klonowa, Al Korfantego
nr nieparzyste od 65-105, Morwowa, Osikowa, Topolowa, Wierzbowa.

48 ULICE: Broniewskiego nr nieparzyste od 1-5, PL.Grunwaldzki, Al.Korfantego nr parzyste od 56-64, Misjon. Oblatéw MN, Sokolska nr
nieparzyste od 59-konca.

49 ULICE: Chorzowska nr nieparzyste od 1 - 11, Czerwinskiego, Grazynskiego nr parzyste od 2-18 i nr nieparzyste od 5-13, Al.Korfantego nr
parzyste od 34-48, Morcinka nr nieparzyste od 1-17, Rondo Gen. Jerzego Zigtka, Sokolska nr nieparzyste od 43-57.

50 ULICE: Pi.Budnioka, Chorzowska nr nieparzyste od 13 - 73, Dunikowskiego, Grazyriskiego nr parzyste od 20-konca i nr nieparzyste od 15-
korica, Morcinka nr nieparzyste od 19-korca, Okrzei, Sokolska nr parzyste od 46-korica, Steslickiego.

51 ULICE: PL.Gwarkéw, Katowicka nr parzyste od 52-kofica i nr nieparzyste od 37-kofica, Al.Korfantego nr nieparzyste od 35-63, Olimpijska nr
parzyste, Ordona.

ULICE: Dabprowki, Gliwicka nr parzyste od 2-26 i nr nieparzyste od 1-43,Goeppert-Mayer, Grundmanna, Mickiewicza nr parzyste od 32-

52 kofca i nr nieparzyste od 21-korica, Opoiska nr parzyste od 10-korica i nr nieparzyste od 9-konica, Sobieskiego, Sokolska nr parzyste od 2-
32 i nr nieparzyste od 1-31, Zabrska.

53 ULICE: Chorzowska nr parzyste od 2 - 70, Al.Korfantego nr parzyste od 2-32, PL.Obrorncow Katowic, Sokolska nr 33.

54 ULICE: Chopina, Mickiewicza nr parzyste od 2-30 i nr nieparzyste od 1-19, Skargi, Stowackiego nr parzyste od 2 - 16 i nr nieparzyste od 1-
25, Stawowa, Pl.Synagogi.

55 ULICE: Dworcowa, Dyrekcyjna, Francuska nr nieparzyste od 1-7, Mariacka nr parzyste od 2-24 i nr nieparzyste od 1-27, Mariacka Tylna,
Mielgckiego, Stanistawa, Staromiejska, $w.Jana, Warszawska nr nieparzyste od 1-29.

56 ULICE: 3 Maja, Matejki, Miyriska, Opolska nr parzyste od 2-8 i nr nieparzyste od 1-7, Pocztowa, Sadowa, Slowackiego nr parzyste od 18-
konca i nr nieparzyste od 27-korica, Pl.Szewczyka, Wawelska, Pl.Wolnosci.

57 ULICE: Andrzeja, Pi.Andrzeja, Batorego, Konopnickiej, Kopernika nr nieparzyste od 1-konca, Kordeckiego, Kosciuszki nr nieparzyste od 1-
19, Krzywa, Mikotowska nr parzyste od 2-14, Pl.Oddz Miodziezy Powstarczej, Stalmacha, Styczyriskiego.

58 ULICE: Drzymaly, Kilinskiego nr parzysté od 16-26 i nr nieparzyste od 5-15, Kopernika nr parzyste od 2-kofica, Kosciuszki nr nieparzyste od
21-41, Mikolowska nr parzyste od 18-32, PCK, Sklodowskiej-Curie nr parzyste od 10-30 i nr nieparzyste od 15-25, Zwirki i Wigury.

ULICE: Jordana nr parzyste od 2-12 i nr nieparzyste od 1-19, Kilinskiego nr parzyste od 28-38 i nr nieparzyste od 17-19, Kosciuszki nr

59 nieparzyste od 43-81, Mikolowska nr 40, Poniatowskiego nr parzyste od 2-korica, Pl.Hlonda, Rymera, Skitodowskiej-Curie nr parzyste od 36-
konhca i nr nieparzyste od 27-kofica, Strzelecka, Zajgczka nr parzyste od 2-16 i nr nieparzyste od 1-17.

ULICE: Barbary, Dluskiego, Fliegera, Glowackiego, Kilinskiego nr parzyste od 40-korica i nr nieparzyste od 21-konca, Kosciuszki nr

60 nieparzyste od 63-73, Mikotowska nr parzyste od 44-72 i nr nieparzyste od 45-55, Poniatowskiego nr nieparzyste od 1-kornca, Skalna,
Zajaczka nr parzyste od 18-konca i nr nieparzyste od 19 - korica.

61 ULICE: Adamskiego z wyjatkiem nr 22, Gawliny, Kominka, Koszarowa, Kubiny, Lisieckiego, Rochowiaka, Rondo Gen Stanistawa Maczka.

62 ULICE: Kamienna, Kozielska, Mikolowska nr nieparzyste od 1-43, Nad Osiekiem, Raciborska, Pl.Rostka, Wilimowskiego.

63 ULICE: Astrow, Bratkéw, Czempiela, Domina, Fiolkow, Kosciuszki nr parzyste od 60-86, Narcyzéw, Rézana, Szeligiewicza, Wita Stwosza nr
parzyste od 28-konca i nr nieparzyste od 19-kohca.

ULICE: Francuska nr nieparzyste od 49-99 i nr parzyste od 30 - 68, Jordana nr parzyste od 14-korica i nr nieparzyste od 21-kofica,

64 Kosciuszki nr parzyste od 40-56, Lompy nr parzyste od 10-kofica i nr nieparzyste od 11-konca, Pl. Jana Pawia Il Plebiscytowa nr parzyste
od 36-korca i nr nieparzyste od 49-korica, Podchorgzych, Powstancéw nr nieparzyste od 1-19, Reymonta nr parzyste od 34-korica,
Rybnicka, Sienkiewicza nr parzyste od 38-konca i nr nieparzyste od 45-konca, Wita Stwosza nr nieparzyste od 11-17.

ULICE: Brata Alberta, Damrota nr parzyste od 10 - 18 i nr nieparzyste od 11 - 21, Francuska nr nieparzyste od 31-47, Konckiego,

65 Krasifiskiego nr parzyste od 2 - 8 i nr nieparzyste od 1 — 11, Ligonia, Plebiscytowa nr nieparzyste od 1-39 i nr parzyste od 2-34, Powstancow

nr nieparzyste od 21-37 i nr parzyste od 2-36d, Sienkiewicza nr parzyste od 12-36 i nr nieparzyste od 13-37, Sw. Jacka.
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66 ULICE: Jagielloriska, Kochanowskiego, Kosciuszki nr parzyste od 2-38, Krolowej Jadwigi, Pl.Miarki, Reymonta nr parzyste od 14-30,
Pl.Sejmu Sigskiego, Wita Stwosza nr nieparzyste od 1-9 i nr parzyste od 2-6.

ULICE: PI. Chrobrego, Dabrowskiego, Francuska nr nieparzyste od 9-29 i nr parzyste od 12 - 28, Kobyliriskiego, Lompy nr nieparzyste od 1-9

67 i nr parzyste od 2-8, Podgérna, Reymonta nr nieparzyste od 1-11 i nr parzyste od 2-12, Sienkiewicza nr nieparzyste od 1-11 i nr parzyste od
2-10, Szafranka, Wojewédzka, Zacisze.

ULICE: Damrota nr parzyste od 20-korica i nr nieparzyste od 23-korica, Floriana nr parzyste od 6-konea i nr nieparzyste od 7-kofica,

68 Graniczna nr parzyste od 14-32 i nr nieparzyste od 17-29, Krahelskiej, Krasifiskiego nr parzyste od 10 - korica i nr nieparzyste od 13 - korica,
Murckowska, Paderewskiego nr parzyste od 6-korica i nr nieparzyste od 7-konca, Prosta, Przemyslowa, Pl.Rady Europy, Réwnolegla,
Skowronskiego.

89 ULICA: Sikorskiego nr parzyste 10, 12, 14, 16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, Pl. Zolnierza Polskiego.

70 ULICE: Graniczna nr nieparzyste 57, 57a, 57b, 67¢, 61, 61a, 61b, 61c, 63, 63a, 63b, 63c, 65, Sikorskiego nr parzyste 38, 40, 42, 44 i nr
nieparzysty 47, Szeptyckiego.

71 ULICE: Al. Gornoslgska, Graniczna nr nieparzyste 49, 49a, 49b, 53, 53a, 53b, 53¢, Rondo Kazimierza Zenktelera, Sowifiskiego nr
nieparzyste od 29-45 i nr parzyste.

ULICE: 73 Putku Piechoty, Alpejska, Francuska nr parzyste od 70-kofica i nr nieparzyste od 101 - korica, Graniczna nr parzyste od 42-46,

72 Karbowa, Lotnisko, Ofiar Katynia, Pilotow, Polna, Powstaricow 41b | 52, Prowansalska, Putaskiego, Rodanska, Sabaudzka, Sowiriskiego nr
nieparzyste od 1-21, Szybowcowa, Trzech Stawdw.

73 ULICE: Bankowa, Chelkowskiego, Al.Korfantego nr nieparzyste od 1-33, Moniuszki, Piastowska, Rondo Profesora J6zefa Pietera, Rynek,
Szkolna, Teatralna, Uniwersytecka, Warszawska nr parzyste od 2-18.

ULICE: Damrota nr nieparzyste od 1-9 i nr parzyste od 2-8, Francuska nr parzyste od 2-10, Gérnicza, Lubeckiego-Druckiege, Mariacka nr

74 parzyste od 26-kofica i nr nieparzyste od 29-kofica, Mysliwska, Pawla, Starowiejska, Pl.Szramka, Warszawska nr nieparzyste od 31-konica i
nr parzyste od 26-korica, Wodna.

75 ULICE: Blachnickiego, Na Obrzezu, Wajdy, Pl.Wajdy.

76 ULICE: Boriczyka, Karoliny, Kraszewskiego, Markiefki nr parzyste od 84-korica, Mieroszewskiego, Nadgomikéw, Sandomierska, Scigaty.

77 ULICE: Brzozowa nr nieparzyste od 1 - korica, Gérna, Hoppego, Katowicka nr nieparzyste od 1 — 35 i nr parzyste od 2 - 50, Ludwika,
Olimpijska nr nieparzyste.

78 ULICE: Modrzewiowa, Wiazowa.

79 ULICE: Grabonia, Koniarkowej, Kopalniana, Kowalska, Krakusa, Kreta, Markiefki nr parzyste od 2-82 i nr nieparzyste od 1-korica, Nowa, PI.
Nieborowskiego, Piotra, Al. Rozdziefiskiego nr nieparzyste od 7 - 93, Ryszarda, Sztygarska, Weglana, Zogaly.

80 ULICE: Leopolda, Luzycka, Morawska, Normy, Nowotarska, Odrzanska, Podhalanska, Pulawska, Stowiariska, Wislana, Wroctawska,
Wréblewskiego, Zakopianska, Zutawska.

81 ULICE: Karpacka, Kujawska, Kurpiowska, Lubuska.

82 ULICA: Al. Rozdziefiskiego nr 82 , 86, 86a, 88, 90.

83 ULICA: Al. Rozdzienskiego nr 96, 98, 100.

ULICE: 1 Maja nr parzyste od 2-52 i nr nieparzyste od 1-563e, Bogucicka, Czarnieckiego, Czecha, Drzewna, Dluga, Dudy-Gracza,Floriana nr

84 parzyste od 2 - 4 i nr nieparzyste od 1 - 5, Graniczna nr parzyste od 8-12 i nr nieparzyste od 11-15, Karola, Lokietka, Miarki, Nad Potokiem,
Paderewskiego nr parzyste od 2-4 i nr nieparzyste od 1-5, Reja, Rejtana.

85 ULICE: 1 Maja nr nieparzyste od 55-93, Boh. Monte Cassino, Hatubki, Piaskowa, Al. RoZdziefiskiego nr parzyste od 102-190, Staszica,
Waleriana. .

86 ULICE: 1 Maja nr parzyste od 92-148, Cynkowa, Hutnicza, Niedumego, Porcelanowa, Raclawicka, Zétkiewskiego.

87 ULICE: 1 Maja nr parzyste od 150-korica i nr nieparzyste od 95-korica, Braci Stawowych, Burowiecka, Chromika, taczna.

88 ULICE: Marcinkowskiego, Saint Etienne, Szeroka.

89 ULICE: Biniszkiewicza, Budowlana, Le Ronda nr parzyste od 24-korica i nr nieparzyste od 17-korica, Miedzyblokowa, Popieluszki,
Siemianowicka, Siwka, Styczniowa, Technikéw, Wiertnicza.

90 ULICE: 9 Maja, Dytrycha, Grzegorzka, Le Ronda nr parzyste od 2-22 i nr nieparzyste od 1-15, Milowicka, Al.Niepodlegtosci, Pitery, Stacyjna,
Wyrobiskowa, Zniwna, Pl.Zotnierzy Wizesnia, Zwirowa, Zyzna.

91 ULICE: Pod Miynem, Al. Rozdzienskiego nr nieparzyste od 95 - korica, Strzelcow Bytomskich.

92 ULICE: Konna, Kusnierska, Miedziana, Pogodna, Przedwio$nie.

03 ULICE: Chiodna, Deszczowa, Hallera nr parzyste od 10-konca i nr nieparzyste od 5-korica, Jesienna, Letnia, Lodowa, Mrozna, Al.
Rozdzieriskiego nr parzyste od 192 - konica, Szronowa, Sniegowa, Wiosenna, Zimowa.

94 ULICE: Borki, Hallera nr parzyste od 2-8 i nr nieparzyste od 1-3, Korczaka, Obr.Weslerplatte nr parzyste od 60-korica i nr nieparzyste od 51-
konca, Siewna, Wandy.

95 ULICE: Bednarska, Brynicy, Kocura, Morawa nr parzyste od 2-76 i nr nieparzyste od 1-85, Objazdowa, Obr.Westerplatte nr parzyste od 2-58
i nr nieparzyste od 1-49.

96 ULICE: Morawa nr parzyste od 78-korica i nr nieparzyste od 87-korica, Osiedlowa, Przelotowa, Sosnowiecka, Sucharskiego.

97 ULICE: Ciesielska, Kantoréwny, Ogr6d Dworcowy, Pl.Powstancow Slaskich, Ratuszowa, Watowa, Zamenhofa.

98 ULICE: Chemiczna, Szabelniana, Wiosny Ludéw, Wytapiaczy.
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99 ULICE: 11 Listopada, Bagienna, Bednorza, Kotodziejska, Krakowska, Wozniaka, Lwowska nr parzyste od 2-32 i nr nieparzyste od 1-31,
Oichawy, Rozdzieriska, Wankowicza, Wypoczynkowa.

100 ULICE: Grodowa, Lesnego Potoku, Lwowska od 42-kofica, Oswobodzenia, Stawiska, Transportowcéw.

101 ULICA: Zamkowa.

102 ULICE: Boliny, Bzéw, Cmentarna, Czechowa, Hodowc6w, Krawczyka, Nad Stawem, Natkowskiej, Niwna, Ociepki, Pl.Wyzwolenia,
Ruczajowa, Rymarska, Spacerowa, Strumienna, Wiklinowa.

103 ULICE: Garbarska, Giszowiecka, Janowska, Ficka, Odrowazéw, §w.Anny.

104 ULICE: Braci Wozniakéw, Gospodarcza, Goérniczego Dorobku, Kolonia Amandy, Kulika, Magazynowa, Surowcowa, Szopienicka.

105 ULICE: Ceramiczna, Mystowicka nr parzyste od 2 - 40 i nr nieparzyste od 1a - 35.

106 ULICE: Karliczka, Mystowicka nr parzyste od 42 - kofica i nr nieparzyste od 37 - korica.

107 ULICE: Goscinna, Kolista, Mlodziezowa, Pl. Pod Lipami, Radosna.

108 ULICA: Mita.

100 ULICE: Adama nr nieparzyste od 3 - 7, Agaty, Antoniego, Dzialkowa, Ewy, Gorniczego Stanu, Kosmiczna, Kwiatowa, Pod Kasztanami,
Przyjazna, Przyjemna, Sosnowa, Sputnikéw, Wesolowska.

110 ULICE: Adama nr parzyste od 6 - korica i nr nieparzyste od 9 - konca.

111 ULICE: Barbérki, Granica Wesolej, Karolinki, Pszczynska, Wojciecha nr nieparzyste od 1-19.

112 ULICE: Batalionow Chtopskich, Wojciecha nr parzyste od 28-kofica i nr nieparzyste od 21-kofica.

113 ULICE: Baftycka, Cienista, Jgczmienna, Koszykowa, Kuznicka, £akowa, Owsiana, Panewnicka nr parzyste od 250-kotica i nr nieparzyste od
335-konca, Smitowicka, Ustronna.

114 ULICE: Bema, Bojanowskiego, Gorzycka, Gromadzka, Japornska, Panewnicka nr parzyste od 148-248 i nr nieparzyste od 115-333,
Partyzantow, Rzeczna, Smoleniska, Twarda, Wietnamska, Wymystow, Wymystéw Tylna, Zamiejska, Ziembowa.

115 ULICE: Jutrzenki, Krucza, tanowa, Majakowskiego, Nad Strumieniem, Sielska, Szafirowa, Szojdy, Urocza, Wybickiego, Wyzwolenia,
Zielona.

116 ULICA: Hadyny, Kijowska.

117 ULICE: Grzesika, Heweliusza, Mata, Ogrodowa, Piochy, Radomska.
ULICE: Braci Wieczorkéw, Bronistawy, Chodkiewicza, Cieszynska, Kazimierza Wielkiego, Kokociniec, Koreariska, Ludowa, Medykow,

118 Nizinna, Panewnicka nr parzyste od 96-146 i nr nieparzyste od 73-113, Rogosza, Rudnicka, Rybacka, Stolarska, Studencka, Ustroriska,
Warmirnska, Wczasowa nr od 14 - kofica.

119 ULICE: Koszalinska, Ksigzeca, Panewnicka nr nieparzyste od 1-13 i nr parzyste od 30-90, Piotrowicka nr parzyste od 34-50 i nr nieparzyste
od 45-konca, Zagrody, Zwiazkowa.

120 ULICE: Bika, Bromboszcza, Emerytaina, Franciszkanska, Grunwaldzka, Panewnicka nr parzyste od 2-28 i nr nieparzyste od 21-67,
Piotrowicka nr parzyste od 58-korica, Pl. Widucha, Smolna, Zeromskiego.

121 ULICE: Kaszubska, Mazowiecka, Mazurska, Slupska nr parzyste od 18-kofica i nr nieparzyste od 15 - korica, Swidnicka nr nieparzyste od 1-
konca, Zielonogodrska.

122 ULICE: Huculska, Kolobrzeska, Matopolska, Slupska nr parzyste od 2-14 i nr nieparzyste od 1-13, Swidnicka nr parzyste od 2-konca,
Wielkopolska. .

123 ULICE: Piotrowicka nr nieparzyste od 17-39, Poleska, Pomorska, Slaska nr parzyste od 4 - kofica i nr nieparzyste od 3-41, Wilenska.

124 ULICE: Bieszczadzka, Gajowa, Harcerska, Komandorska, Piotrowicka nr nieparzyste od 1 - 13 i nr parzyste od 14 - 32, Zadole.

125 ULICE: Gdanska, Gorzowska.

126 ULICE: Cybulskiego, Kalinowskiego, Kiepury, Kolejowa nr nieparzyste od 1-53, Kosciuszki nr nieparzyste od 193-229, Kiodnicka,
Mierzejewskiego, Opalinskiego, Rzesz6tki, Saloniego, Sarmacka, Stalowa, Stara Klodnicka, Stoifiskiego.
ULICE: Armii Krajowej nr parzyste od 2-52 i nr nieparzyste od 1-51, Asnyka, Boréwkowa, Chelmska, Jezynowa, Kosynierow, Kosciuszki nr

127 nieparzyste od 231-korica, Malinowa, Matachowskiego nr parzyste od 30-32 i nr nieparzyste od 41-55, Noskowskiego, Paproci, Polarna,
Poziomkowa, Skrzypow, Traktorzystow, Wczasowa nr od 1 - 8a, Widtakow, Zotnierska.

128 ULICE: Gierlotki nr parzyste od 8 - 28, Jankego nr parzyste od 186 - korica i nr nieparzyste od 181 - korica, Kadlubka, Ko$ciuszki nr parzyste
od 328 - 348, Sobariskiego, Sobocinskiego, Zurawia.
ULICE: Armii Krajowej nr parzyste od 90-150, Barceloriska, Bielika, Darwina, Dziatowa, Grottgera, Goéralska, Honorowych Dawcow Krwi,

120 Kasztanowa, Krogulcza, Napierskiego nr parzyste od 2-32 i nr nieparzyste od 1-31, Niska, Orla, Orlikow, Puchacza, Sepia, Sowia,
Szymanowskiego, Przerwy-Tetmajera, Tunelowa nr parzyste od 6-54 i nr nieparzyste od 1 - korica, Wilczewskiego, Wojska Polskiego nr
parzyste od 2-22 i nr nieparzyste od 3-19, Wspoina.
ULICE: Armii Krajowej nr parzyste od 60-84 i nr nieparzyste od 61-79, Fredry, Gierlotki nr nieparzyste od 15-45, Glogowska nr parzyste od 2-

130 32 i nr nieparzyste od 1-33, Harcerzy Wrze$nia 1939r., Jankego nr parzyste od 122-184, Matachowskiego nr parzyste od 2-28 i nr
nieparzyste od 3-35, Policyjna nr parzyste od 8-12 i nr 7, Poznanska, Pétnocna, Robotnicza, Zgorzelecka.
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131

ULICE: Armii Krajowej nr nieparzyste od 81-189, Baranowicza, Baumgardtena, Bazantéw, Biedronek, Blawatkéw, Chmielna, Chocimska,
Golebia, Gluszcdw, Jankego nr nieparzyste od 111-179, Kempy, Konikéw Polnych, Kornasa, tubinowa, Motyli, Napierskiego nr parzyste od
34-konca i nr nieparzyste od 33-kornca, Pasterska, Policyjna nr nieparzyste od 1 - § i nr 6, Puchaty, Rondo Gen. Stanistawa
Rostworowskiego, Siekierskiego, Skotnica, Sokola, Spéldzielczosct nr parzyste od 34-konca i nr nieparzyste od 27-konca, Szklarskiego,
Szurleja, Swierkowa, Tylna, Wojska Polskiego nr parzyste od 24-kofica i nr nieparzyste od 21- kofica, Wronia, Wrzosowa, Zatogowa,
Zdrowa.

132

ULICE: Gtogowska nr parzyste i nr nieparzyste od 34-korica, Jankego nr parzyste od 74-120, Jastrzebia, Marmurowa, Pl. Limanskiega,
Pusta, Szewska, Targowa, Wilcza, Zbozowa.

133

ULICE: Fabryczna, Glebowa, Grzybowa, Helska, Jagodowa, Jankego nr parzyste od 8-72 i nr nieparzyste od 1-59, Jarzebinowa, Jasminowa,
Katowa, Kolejowa nr nieparzyste od 55-korica, Konarskiego, Kosciuszki nr parzyste od 192 - 326, Kotigtaja, Lawendowa, Lechicka, Legnicka,
Lesna, Macierzanki, Nad Jarem, Odrodzenia, Olszynowa, Podlaska, Pszenna, Rumiankowa, Rzepakowa, Sadowa, Sienna, Stahia,
Szenwalda, Wapienna, Warzywna, Wesota, Zaulek, Zwrotna, Zuzlowa, Zytnia.

134

ULICE: Borowa, Braci Wiechutdéw, Jankego nr nieparzyste od 63-107, Jaworowa, Jaworowa Tylna, Kossaka, Kryniczna, Krotka, towiecka,
Poprzeczna, Radockiego nr nieparzyste od 1-35, Spokojna, Spéldzielczosci nr parzyste od 2-32 i nr nieparzyste od 1-21, Tyska, Worcella,
Zakgtek, Zdrojowa, Ziotowa.

135

ULICE: tgtowskiego, Radockiego nr parzyste od 30-120 i nr nieparzyste od 37 - 121.

136

ULICA: Radockiego nr parzyste i nr nieparzyste od 122 - 210.

137

ULICA: Radockiego nr parzyste i nr nieparzyste od 212 — kofica.

138

ULICE: Azalii, Fijewskiego, Grota-Roweckiego, Jargonia, Jesiotra, Kamienska, Kanalowa, Karasiowa, Kobieli, Kopaniny Lewe, Kosciuszki nr
parzyste od 350 - korica, Kowalowki, Leszczy, Lososiowa, Makuli, Okoniowa, Pstragowa, Sandacza, Sielawy, Stonecznikowa nr nieparzyste
od 77-korica i nr parzyste od 76-kofica, Stellera, Swinarskiego, Szarotek, Szczupakéw, Swiderskiego, Tunelowa nr parzyste od 72-kofica,
Uklejowa, Uniczowska nr nieparzyste od 93-korica i nr parzyste od 92-korica, Wedkarska, Wegorzy, Zwozniakowej.

139

ULICE: Armii Krajowej nr parzyste od 152-364 i nr nieparzyste od 191-365, Bazyliowa, Berberyséw, Bukszpanowa, Czeremchowa, Dereni,
Dziewanny, Gtogowa, Hiacyntdw, Jaskrow, Jemiolowa, Kalinowa, Leszczynowa, Matki Teresy z Kalkuty, Migdatowcow, Qrzechowa,
Pelargonii, Pierwiosnkéw, Przebisniegéw, Rozmarynu, Sasanek, Sezamkowa, Soltysia nr parzyste od 96-konca i nr nieparzyste od 95-korca,
Stabika nr nieparzyste od 1-53 i nr parzyste od 2-64, Szarych Szeregéw nr parzyste od 2 - 42 i nr nieparzyste od 1 - 43, Szalwiowa,
Szramka, Truskawkowa, Warsztatowa, Zachodnia, Zawilcow, Zarnowcowa, Zurawinowa.

140

ULICE: Adamczyka, Boya Zelenskiego nr parzyste od 2 - 70 i nr nieparzyste od 1 - 71, Boznariskiej, Czarnuszki, Czyzewskiego, Fojcika,
Gierymskiego, Hierowskiego, Jaronia, Jalowcowa, Jordan-Lowifiskiej, Katuzy, Klakusa, Krupiriskiego, Lniana, Lopianowa, Makéw, Musiota,
Ogrodziriskiego, Pankiewicza, Porzeczkowa, Skoczylasa, Smugowa, Solika, Suréwki, Szarych Szeregéw nr parzyste od 44 - kofica i nr
nieparzyste od 456 - korica, Tymiankowa, Urbana, Wantuly, Wieniawskiego, Wiezowa, Winorosli, Witkiewicza, Zablockiego.

141

ULICE: Koraszewskiego, K&ciuczyka, Lepszego.

142

ULICE: Boya Zelenskiego nr parzyste od 76-konica i nr nieparzyste od 73-korica, Checinskiego, PI.Filaka.

143

ULICE: Cyklamendw, Cyprysow, Gerberow, Gozdzikéw, Hortensji, Kaczencéw, Kamelii, Kaskady, Kokota, Lazara, Magnoliowa,
Malczewskiego, Malwy, Michatowskiego, Mieczykow, Nagietek, Norblina, Piwonii, Pomorskiego, Raka, Stabika nr nieparzyste od 55-korica i
nr parzyste od 66-korica, Storczykow, Sumow, Sionecznikowa nr parzyste od 2-74 i nr nieparzyste od 1-75, Tarninowa, Trojoka, Tulipanow,
Uniczowska nr parzyste od 2-90 i nr nieparzyste od 1-91.

144

ULICE: Armii Krajowej nr parzyste od 366 - korica i nr nieparzyste od 367 - konca, Barwinkéw, Begonii, Bora Komorowskiego, Chabrowa,
Dabrowa, Konwalii, Krokuséw, Marzanny, Mietowa, Mleczna, Niezapominajek, Okraglica, Podlesna, Rezedowa, Rolnicza, Saska, Siedliska,
Soltysia nr parzyste od 2 - 94 i nr nieparzyste od 1 - 93, Stokrotek, Strzelnica, Stazowa, Sniezyczek, Swidra, Zaopusta, Ziocieni.

145

ULICE: Bohdanowicza, Budryka, Czeczotta, Domeyki, Fatata, Fojkisa, Goetla, Kubisty, Mastalerza, Piernikarczyka, Strzeleckiego, Szebesty,
Tokarskiego, Zubera.

146

ULICE: Bielska, Bogedaina, Bozka, Chroboka, Cwikliriskiej, Didura, Elsnera, Langego, Niemczyka, Samsonowicza, Scipio del Campo,
Solskiego, Woszczerowicza, Zajaca.

147

ULICE: Baczynskiego, Beskidzka, Cegielnia Murcki, Pl.Kasprowicza, Kotodzieja, |.askowskiego, Lesnikow, Ledzinska, Mruczka,
Sokotowskiego, Tartaczna, Wojtalewicza, Wolnosci, Wzgérze Wandy.

Przewodniczacy
Rady Miasta Katowice

Jerzy Forajter

1971

UCHWALA NR 295/XXXIl/09
Rady Gminy i Miasta Koziegtowy

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie zaliczenia drog do kategorii drog gminnych

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15, art. 41 publicznych (t. j. Dz. U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115 z

ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa- pozn. zm.).

morzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,

poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 7 ust. 2 oraz art. 7a Rada Gminy i Miasta Koziegtowy
ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach uchwala:
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§1

W zwigzku z Uchwatg Rady Powiatu w Myszkowie
Nr XXI1/148/2008 roku z dnia 29.08.2008 r. zaliczy¢
do kategorii drog gminnych bytg droge powiatowa
Nr 3210-S na odcinku od skrzyzowania z droga
krajowa Nr 1 w miejscowosci Koziegtowy do skrzy-
zowania z drogg krajowg Nr 1 w miejscowosci
Koziegtowy, w ciggu ktorej lezg ulica Czestochow-
ska i ulica Warszawska, dtugosé odcinka 2,4 km,
wyszczegolnionej w zatgczniku do niniejszej
Uchwaty.
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arsz*al reraﬁu f
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§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Gminy i Miasta w Koziegtowach.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACA RADY
Gminy i Miasta Koziegtowy

Joanna Kotodziejczyk

Zatacznik

do Uchwaty Nr 295/XI11/09

Rady Gminy i Miasta Koziegtowy
z dnia 26 lutego 2009 r.
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1972

UCHWALA NR 305/XXXIV/09
Rady Gminy i Miasta Koziegtowy

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 300/XXXIll/09 Rady Gminy i Miasta Koziegtowy z dnia 26 marca 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajagcego niektére zasady wynagradzania za prace oraz zasady
przyznawania nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organizacyjnych
na terenie Gminy i Miasta Kozieglowy dodatkéw do wynagrodzenia, nagrod i dodatkow socjalnych

Na podstawie: art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i
art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. Nr 97 z 2006 r. poz.
647 ze zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art.
40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzg-
dzie gminnym (Dz. U Nr 142 z 2001 r. poz. 1591 ze
zm.)

Rada Gminy i Miasta Koziegtowy
uchwala:

§1

W uchwale nr 300/XXXIl1/09 Rady Gminy i Miasta
Koziegtowy z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajgcego niektore zasa-
dy wynagradzania za prace oraz zasady przyzna-
wania nauczycielom zatrudnionym w o$wiatowych
jednostkach organizacyjnych na terenie Gminy i
Miasta Koziegtowy dodatkéw do wynagrodzenia,

nagrod i dodatkéw socjalnych wprowadza sie na-

stepujgce zmiany:

1) w &8 15 dotychczasowe brzmienie otrzymuje
oznaczenie ,1.”

2) w 8§ 15 dodaje ust. 2 w brzmieniu
»2. Uchwata ma moc obowigzujgcg od 1 stycznia
2009 r.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Uzgodniono z przedstawicielami organizacji zwigz-
kowych w dniu 28 kwietnia 2009 r.
Przewodniczaca Rady
Gminy i Miasta Koziegtowy

Joanna Kotodziejczyk

1973

UCHWALA NR XXVI/213/2009
Rady Miejskiej w Krzanowicach

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w Gminie Krzanowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art.
30 ust. 6, 6a i 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych ustawag z dnia 21 listopada
2008 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela (Dz.
U.z2009r.Nr1, poz. 1) oraz po dokonaniu, uzgod-
nien w dniu 23 marca 2009 r. ze zwigzkami zawo-
dowymi zrzeszajacymi nauczycieli,

Rada Miejska w Krzanowicach
uchwala:

§1

Wprowadza sie RegulaminWynagradzania Nauczy-
cielii Dyrektoréw — Przedszkola, Zespotéw Szkolno-
-Przedszkolnych oraz Zespotu Szkét prowadzonych
przez Gmine Krzanowice obowigzujgcy od dnia 1
stycznia 2009 r. stanowiacy zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi
Krzanowic.

§3

1. Tracg moc: uchwata Nr XII/97/2007 Rady Miej-
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skiej w Krzanowicach z dnia 28 grudnia 2007 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu Wynagra-
dzania Nauczycieli w Gminie Krzanowice oraz
zmieniajgce jg uchwaty Nr Xl11/108/2008 z dnia
30 stycznia 2008 roku oraz Nr XV/117/2008 z dnia
11 marca 2008 roku.

. Zuwagi na nieopublikowanie w Dzienniku Urze-

dowym Wojewddztwa Slaskiego traci rowniez
moc uchwata Nr XXIV/197/2008 Rady Miejskiej
w Krzanowicach z dnia 30 grudnia 2008 r. w
sprawie uchwalenia Regulaminu Wynagradza-
nia Nauczycieli w Gminie Krzanowice.

§4

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po ogtoszeniu w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego i
obowigzuje od 1 stycznia 2009 roku.

PRZEWODNICZACY RADY

Henryk Tumulka

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXV1/213/2009
Rady Miejskiej w Krzanowicach
z dnia 31 marca 2009 r.

REGULAMIN
WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI
i DYREKTOROW PRZEDSZKOLA,
ZESPOLOW SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYCH
ORAZ ZESPOLU SZKOt PROWADZONYCH

PRZEZ GMINE KRZANOWICE OBOWIAZUJACY

OD DNIA 1 STYCZNIA 2009 r.

§1

Regulamin ustala:

1)

2)

3)

wysoko$¢ dodatkow: za wystuge lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy;
szczego6towe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw;

wysokos$c¢ i warunki wyptacania nagrodiinnych
Swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy, z
wylaczeniem $wiadczen z zaktadowego fundu-
szu Swiadczen socjalnych i dodatkow socjalnych
okreslonych w art. 54 ustawy Karta Nauczyciela,
oraz kryteria i tryb ich przyznawania;
wysoko$é nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego oraz zasady jego przyznawania i
wyptacania.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ placowki
oswiatowe, dla ktérych organem prowadzacym

2)

3)
4)

5)

6)

7)

jest Gmina Krzanowice,

dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez
to rozumieé dyrektora szkoty, o ktorej mowa
w pkt 1

klasie — nalezy przez to rozumiec¢ takze oddziat
lub grupe,

uczniu — nalezy przez to rozumiec takze wycho-
wanka,

roku szkolnym — nalezy przez to rozumieé okres
pracy szkoty od dnia 1 wrze$nia danego roku do
dnia 31 sierpnia roku nastepnego,
Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w
dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181 z p6zn. zm.),

Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.
U. 22006 Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.)

§3

. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge

lat w wysokosci okreslonej w Ustawie.
Dodatek za wystuge lat uzalezniony jest od
okresu zatrudnienia.

Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycie-
lowi rowniez za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktére otrzymuje wyna-
grodzenie, chyba ze przepis szczego6lny stanowi
inaczej.

Dodatek ten przystuguje rowniez za dni nieobec-
nosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby bgdz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spo-
tecznego.

84

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest:

1)

uzyskiwanie osiggnie¢ dydaktycznych, wycho-

waweczych i opiekunczych, a w szczegdlnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkoéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnieé dydaktyczno-
-wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egza-
mindéw i sprawdzianéw albo sukcesami w
konkursach, zawodach, olimpiadach itp.;

b) umiejetne rozwigzywanie problemoéw wy-
chowawczych uczniow we wspotpracy z ich
rodzicami;
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c) petne rozpoznanie srodowiska wycho-
wawczego uczniow, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniow potrzebujgcych
szczegoblnej opieki;

2) jakos¢é swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-
golnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie
sie do przydzielonych obowigzkéw;

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych;

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy;

d) dbato$é o estetyke pomieszczen, pomocy
dydaktycznych lub urzadzen szkolnych;

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej;

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z
polecen stuzbowych i powierzonych obo-
wigzkow;

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy
nauczyciela;

4) zaangazowanie w czynnosci i zajecia wynikajace
z zadan statutowych szkoty, a w szczegdlnosci:
a) udziat w komisjach przedmiotowych i in-

nych;

b) opieka nad samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi;

c) aktywne uczestniczenie w wewnatrzszkolnym
doskonaleniu zawodowym nauczycieli;

d) podejmowanie, koordynowanie oraz prowa-
dzenie wspotpracy placéwki z zagranica;

5) skuteczne zarzgdzanie szkotg zapewniajgce
ciagty rozwoj i doskonalenie jakosci jej pracy;

6) podejmowanie i realizacja zadan zwiekszajgcych
udziat i role szkoty w srodowisku lokalnym;

7) opracowywanie publikacji zwigzanych z warsz-
tatem pracy.

§5

1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony, nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy
niz jeden rok szkolny.

2. Wysokosé stawek dodatku motywacyjnego dla
poszczegolnych stopni awansu zawodowego
nauczycieli wynosi:

a) dla nauczycieli kontraktowych - do 200
zt miesiecznie
b) dla nauczycieli mianowanych — do 300
zt miesiecznie
c¢) dla nauczycieli dyplomowanych — do 400
zt miesiecznie

3. Dyrektor szkoty moze otrzymac¢ dodatek moty-
wacyjny w wysokosci do 600 zt miesiecznie.

4. Dodatek motywacyjny odnosi sie do warunkéw
okreslonych w § 4 spetnionych przez nauczyciela
w okresie poprzedzajgcym jego przyznanie.

86
Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko

kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny, ktore-
go wysokos¢ brutto okresla tabela:

Stanowisko Wysokos<_: d(_)datk_u funkcyjnego
/miesiecznie w zt./

Dyrektor Zespotu Szkot
Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

do 6 oddziatow 450,00

do 12 oddziatéw 550,00

powyzej 12 oddziatow 750,00
Wicedyrektor Zespotu Szkot 350,00
Dyrektor Przedszkola 550,00
Wicedyrektor przedszkola 350,00

§7 §8

1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania

oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny za:

a) wychowawstwo klasy — w wysokosci 3 zt
miesigcznie na jednego ucznia

b) funkcje opiekuna stazu — 30 zt za kazdego
nauczyciela stazyste

c) za powierzenie zadan doradcy metodyczne-
go — 10% otrzymywanego wynagrodzenia
zasadniczego.

1. Dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w § 6 i w
8 7, nie przystuguje w okresie nieusprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu
dla poratowania zdrowia oraz w okresach, za
ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasad-
nicze.

2. Otrzymanie dodatku, o ktérym mowa w § 6, nie
wytacza prawa do otrzymania dodatku, o ktérym
mowa w 8 7.
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§9

. Nauczycielom pracujgcym w trudnych wa-
runkach przystuguje z tego tytutu dodatek za
warunki pracy.

. Za prace w trudnych warunkach tj. za:

1) prowadzenie nauczania indywidualnego
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia
specjalnego — 20% otrzymywanego przez
nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego,

2) prowadzenie nauczania indywidualnego
dziecka z przyczyn losowych lub innych — 10%
otrzymywanego przez nauczyciela wynagro-
dzenia zasadniczego,

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych faktyczne
przepracowanych w klasach tgczonych — 10%
otrzymywanego przez nauczyciela wynagro-
dzenia zasadniczego,

4) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dziec¢-
mi uposledzonymi umystowo w stopniu
umiarkowanym i gtebokim — 15% otrzy-
mywanego wynagrodzenia zasadniczego
prowadzonego przez nauczyciela posiada-
jacego uprawnienia specjalistyczne.

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje

za faktycznie przepracowane godziny i w wyso-

kosci proporcjonalnej do realizowanego przez
nauczyciela czasu pracy w tych warunkach.

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje

w okresie faktycznego wykonywania pracy,

z ktorg dodatek jest zwigzany, a w okresie

niewykonywania pracy, za ktory przystuguje

wynagrodzenie liczony jest jak za okres urlopu
wypoczynkowego.

§10

. W szczegolnych przypadkach, podyktowanych
wytacznie koniecznos$cig realizacji programu
nauczania, nauczyciel moze by¢ obowigzany do
odptatnej pracy w godzinach ponadwymiaro-
wych zgodnie z posiadang specjalnoscig, ktorej
liczba nie moze przekroczy¢ 1/4 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

. Zaptata za godziny ponadwymiarowe i zastep-
stwa dorazne nastepuje tylko wowczas, gdy
rzeczywista liczba przepracowanych w danym
tygodniu godzin dydaktycznych przekracza ty-
godniowe pensum.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastepstw doraznych wyptaca sie z
dotu.

8§11

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w projekcie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktoérych nauczyciel nie
realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzianych

przepisami organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia
oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w

pracy.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

przystuguje w przypadku niezrealizowania
ich z powodow lezgcych po stronie zaktadu
pracy: zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii
lub mrozow, rekolekeji, udziatu nauczyciela w
konferencji metodycznej, wyjazdem dzieci na
wycieczki, chorobg dziecka nauczanego indy-
widualnie trwajacg nie dtuzej niz jeden tydzien,
urlopowania nauczyciela na podstawie art. 25
ustawy o zwigzkach zawodowych.

§12

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-

rowa lub jedng godzine doraznego zastepstwa
nauczyciela ustala sie dzielgc przyznang nauczy-
cielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin, odpowiednio
dla ustalonego rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych lub opiekunczych, realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych lub
doraznych zastepstw.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wy-

miar godzin ustalony na podstawie art. 42 ust.
4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedng
godzine doraznego zastepstwa ustala sie dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodze-
nia zasadniczego przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru godzin.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub

realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o
ktérej mowa w ust. 1 i 2 uzyskuje sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposob, ze zajecia do 0,5 godziny pomija sieg, a
co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng go-
dzine.

§13

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny

ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne
od pracy; w tygodniach, w ktérych zajecia roz-
poczynaja sie lub kohcza w $rodku tygodnia,
za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwy-
miarowych przyjmuje sie obowigzkowy wymiar
zaje¢ pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub
1/4 gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo
wolny od pracy.

2. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére
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przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie moze by¢ wieksza niz liczba godzin przydzie-
lonych w planie organizacyjnym.

3. Przepis ust. 1 nie dotyczy godzin ponadwymiaro-
wych realizowanych w ksztalceniu zaocznym.

§14

Godziny doraznych zastepstw sg ptatne w przypad-
ku realizacji programu zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekunczych w zastepstwie
nieobecnego nauczyciela.

§15

1. Nauczycielom przystuguje dodatkowe wyna-

grodzenie za sprawowanie opieki nad uczniami
wyjezdzajgcymi do innej miejscowosci w ra-
mach ,zielonych szkot” w wysokosci 5 godzin
za kazdy dzien ustawowo wolny od pracy
przypadajacy w trakcie pobytu nauczyciela na
LZielonej szkole™.
Nauczycielom sprawujgcym opieke nad
uczniami w ramach ,zielonych szkét” przy-
stuguje réwniez wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe przydzielone w arkuszu or-
ganizacyjnym na dany rok szkolny.

2. Nauczycielom przystuguje dodatkowe wyna-
grodzenie za sprawowanie catodobowej opieki
nad uczniami wyjezdzajgcymi na wielodniowe
wycieczki szkolne w wysokosci 25 zt za kazdy
dzien wycieczki.

3. Nauczycielom sprawujgcym opieke nad ucznia-
mi w czasie wycieczek szkolnych przystuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w arkuszu organizacyjnym pla-
cowki na dany rok szkolny.

§16

Za szczegOlne osiggniecia dydaktyczno-wycho-
wawcze, po przepracowaniu w placéwce co naj-
mniej 1 roku, nauczycielowi moze byé przyznana
nagroda dyrektora, za$ dyrektorowi nagroda Bur-
mistrza Krzanowic.

§ 17

1. Ze $rodkéw specjalnego funduszu nagrod 80%
przeznacza sie na nagrody dyrektora, zas 20%
srodkdédw przeznacza sie na nagrody organu
prowadzacego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja
charakter uznaniowy. Podjecie decyzji w przed-
miocie przyznania nauczycielowi nagrody oraz jej
wysokosci uzaleznione jest w szczegdlnosci od:
1) posiadania co najmniej dobrej oceny pracy

nauczyciela;
2) otrzymania w danym roku szkolnym lub

3)

w

roku poprzedzajagcym rok przyznania

nagrody dodatku motywacyjnego przez co
najmniej trzy miesiace;

legitymowania si¢ wybitnymi osiggnieciami
w pracy dydaktyczno-wychowawczej, opie-
kuhczo-wychowaweczej oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoty tj.:

a)

b)

c)

e)

f)

osigganie wymiernych efektéw w pracy
dydaktycznej (konkursy przedmiotowe,
olimpiady itp.)

wysokie wyniki sprawdzianow i egzami-
néw konczacych dany poziom naucza-
nia;

podejmowanie dziatan na rzecz urzadze-
nia i wyposazenia wiasnego warsztatu
pracy;

wzorowg realizacje zaje¢ dydaktycznych
potwierdzong wynikami nadzoru pedago-
gicznego lub oceng jej uczestnikow;
wzorowe przygotowanie i organizowanie
uroczystosci szkolnych lub $rodowisko-
wych, imprez kulturalnych, sportowych i
wypoczynkowych;

wykazywanie sie pomystowoscig i inicja-
tywa w stosowaniu réznych form, metod
i sSrodkdéw celem aktywizowania uczniéw
(wychowankow) w procesie nauczania;
rozwijanie indywidualnych cech uczniow,
wychowankdéw i wspomaganie ich wszech-
stronnego rozwoju;

prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu
zwalczanie patologii spotecznej;
podejmowanie dziatah innowacyjnych i
nowatorskich;

opracowanie i upowszechnianie wtasnych
doswiadczen pedagogicznych;
szczegbdlne zaangazowanie w prace na
rzecz szkoty;

podejmowanie wspodtpracy z organizacjami
celem wspomagania dziatalnosci szkot

m)wymierne efekty w zakresie kierowania

placowka:

— zapewnienie optymalnych warunkéw
do realizacji zadan statutowych szko-
ty;

— dbanie o wysoki poziom pracy szkoty
poprzez odpowiedni dobor kadr;

— osigganie przez szkote dobrych wyni-
kéw dydaktyczno-wychowawczych,
udziat uczniow w konkursach przed-
miotowych, olimpiadach, zawodach

— inicjowanie dziatah rady pedagogicz-
nej stuzacych podnoszeniu jakosci
pracy szkoty;

— umiejetne dysponowanie $srodkami
przyznanymi w planie finansowym

— pozyskiwanie $rodkéw pozabudzeto-
wych na rzecz placéwki;

— dbanie o baze placéwki — remonty,
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moze przekroczy¢ 100% kwoty wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z przy-
gotowaniem pedagogicznym.

. Maksymalna wysoko$¢ nagrody dyrektora nie
moze przekroczy¢ 100% kwoty wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela kontraktowego z
przygotowaniem pedagogicznym.

§19

Wojewoddztwa Slaskiego Nr 90 — 6509 — Poz. 1973
inwestycje, prace wykonywane we Krzanowice, nie mniej niz w potowie obowiagz-
wtasnym zakresie; kowego wymiaru zaje¢ w szkole lub placéwce

— wszechstronnej wspbtpracy ze $rodo- przystuguje dodatek mieszkaniowy.
wiskiem szkoty. 2. Wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego uzalezniona

3. Przy przyznawaniu dyrektorowi szkoty nagrody jest od liczby cztonkéw rodziny uprawnionego

Burmistrza Krzanowic bierze sie pod uwage: nauczyciela i wynosi miesiecznie:

1) ksztattowanie dobrego klimatu wychowaw- a) przy jednej osobie w rodzinie - 20zt
czego w szkole poprzez stawianie wtasciwych b) przy dwéch osobach w rodzinie — 35 zi
wymagan nauczycielom i uczniom oraz pra- c) przy trzech osobach w rodzinie — 55 zt
cownikom administracji i obstugi, d) przy czterech osobach w rodzinie i wiecej

2) dbatos$é o wysoki poziom nauczania poprzez - 75zt
odpowiednig organizacje pracy szkoty, 3. Do cztonkéw rodziny o ktérej mowa w pkt 2
odpowiednie sprawowanie nadzoru peda- zalicza sie nauczyciela oraz wspolnie z nim za-
gogicznego, wspomaganie nauczycieli wich mieszkujgcych:
rozwoju zawodowym, a) wspotmatzonka,

3) prawidiowag wspotprace ze wszystkimi orga- b) pozostajgce na wytagcznym utrzymaniu na-
nami szkoty, uczyciela lub nauczycielaijego wpétmatzonka

4) racjonalne i oszczedne planowanie i wy- dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do czasu
datkowanie srodkéw budzetowych oraz ukonczenia przez nie szkoty ponadgimnazjal-
racjonalne pozyskiwanie i wydatkowanie nej, nie dtuzej jednak niz do 21 roku zycia,
$rodkow pozabudzetowych, c) pozostajgce na wytacznym utrzymaniu

5) solidng i terminowg wspotprace z organem nauczyciela lub nauczyciela i jego wspot-
prowadzgcym, matzonka nie pracujace dzieci bedace

6) prace na rzecz osSwiaty na terenie gminy. studentami, do czasu ukonczenia przez nie

. Nagrody nauczycielom przyznaja: studiow wyzszych nie dtuzej jednak niz do

1) ze $rodkéw, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1 ukonczenia 25 roku zycia,

—dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Peda- d) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce
gogicznej; wtasnego zrodta dochodu.

2) ze srodkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2
— Burmistrz. 8§21

§ 18 1. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, beda-

cemu takze nauczycielem, przystuguje jeden

. O przyznanie nagrody dyrektora lub Burmistrza dodatek, w wysokosci ustalonej w &8 20 pkt 2.
mogg wystagpié: Matzonkowie wspdlnie okreslajg pracodawce

— zastepca dyrektora ktory bedzie im wyptacat ten dodatek.

— rada pedagogiczna 2. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie

— organizacje zwigzkowe dziatajgce na terenie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
placéwki, niego lokalu.

. Maksymalna wysoko$¢ nagrody Burmistrza nie 3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesia-

ca nastepujacego po miesigcu w ktorym ztozono
whniosek o jego przyznanie.

§22

Dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresach
wykonywania pracy, a takze:

niewykonywania pracy za ktorg przystuguje
wynagrodzenie,
pobierania wynagrodzenia za czas choroby,

Nagrody ze specjalnego funduszu nagroéd dla na- -
uczycieli sg przyznawane z okazji Dnia Edukac;ji
Narodowej. W uzasadnionych przypadkach dyrek- -
tor, za zgoda Burmistrza moze przyznac¢ nauczycie- -
lowi nagrode w innym terminie.

pobierania zasitku: chorobowego, macierzyn-
skiego, opieki nad chorym cztonkiem rodziny,
korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,
korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

§ 20 §23

1. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie Gminy W razie zbiegu prawa do dodatku mieszkaniowego
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okreslonego niniejszym regulaminem z prawem
do dodatku przystugujgcemu na podstawie prze-
piséw ustawy o dodatkach mieszkaniowych, na-
uczycielowi spetniajgcemu wymagane warunki

przystuguja oba dodatki.
PRZEWODNICZACY RADY

Henryk Tumulka

1974

UCHWALA NR XXXVI1/337/2009
Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach,
dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Kuznia Raciborska

Dziatajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15,
art. 40 ust. 1, art. 41, ust. 1 art. 42 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedno-
lity: Dz. U. 2 2001 r. nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.),
art. 30 ust. 61 ust. 6a, i art. 54 ust. 31 7 oraz art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 z
po6zn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przy-
znawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dni wolne od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.), po uzgodnieniu
ze Zwigzkami Zawodowymi dziatajgcymi w placéw-
kach oswiatowych Gminy Kuznia Raciborska

Rada Miejska w Kuzni Raciborskiej
uchwala:

§1

Regulamin okres$lajacy wysoko$¢ stawek i szcze-
goétowe warunki przyznawania nauczycielom do-
datkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy oraz wysokosé i warunki
wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy spo-
sOb obliczania wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a
takze wysoko$¢é nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego oraz szczegbétowe zasady jego przyzna-
wania i wyptacania w brzmieniu okreslonym w
zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Kuznia Raciborska.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoédztwa
Slaskiego, Z mocg obowigzujacg od dnia 01 stycz-
nia 2009 r.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

mgr inz. Manfred Wrona

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXXVI1/337/2009
Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej
z dnia 26 marca 2009 r.

REGULAMIN
WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach,
dla ktoérych organem prowadzacym
jest Gmina Kuznia Raciborska

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela—rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z
pozn. zm.);

2) Rozporzadzeniu — rozumie sie przez to Rozpo-
rzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
wydane na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 34
ust. 1i 2 ustawy Karta Nauczyciela;

3) Szkole — nalezy rozumie¢ przez to jednostki or-
ganizacyjne wymienione w art. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Kuznia Raciborska;

4) Nauczycielach — nalezy rozumie¢ przez to
rowniez wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych, o ktéorych mowa w pkt 3;

5) Tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
—nalezy przez to rozumiec¢ tygodniowy obowigz-
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kowy wymiar godzin, o ktorym mowa w art. 42
ust. 3, art. 42 ust 4a oraz ustalony na podstawie
art. 42 ust. 6, art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta
Nauczyciela.

§2

Regulamin okre$la:

1) wysoko$¢ dodatkéw: za wystuge lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
szczegbtowe warunki przyznawania tych dodat-
kow;

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw;

3) wysokosé i warunki wyptacania nagrdédiinnych
Swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy;

4) wysokosé i warunki wyptacania dodatku miesz-
kaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w
szkotach, dla ktérych organem prowadzgacym
jest Gmina Kuznia Raciborska.

§3

Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela okresla art.
30 ustawy Karty Nauczyciela i jego wysokos¢ uza-
lezniona jest od kwalifikacji nauczyciela, stopnia
awansu zawodowego oraz wymiaru zaje¢ obowigz-
kowych, a minimalne stawki ustalone sg w Rozpo-
rzadzeniu.

Il. DODATEK ZA WYSLUGE LAT

§4

Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub konieczno$ci osobiste-
go sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje z
tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Ill. DODATEK MOTYWACYJNY
§5

W zaleznosci od jakos$ci pracy, w tym spetniania
0golnych oraz szczego6towych warunkow, o ktorych
mowa w rozporzadzeniu oraz w 8 8 niniejszego
regulaminu nauczycielowi, w tym nauczycielowi,
ktéremu powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora szkoty, moze by¢ przyznany dodatek
motywacyjny.

§6

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest uzyskiwanie udokumento-

wanych osiggnie¢ i postepow dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych, a w szczegol-
nosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)

uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkoéw pracy
nauczyciela, szczegolnych osiggnieé dydak-
tyczno-wychowawczych, potwierdzonych
wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
sprawdzianéw i egzamindéw albo sukcesami
w olimpiadach, konkursach, zawodach oraz
w innych obszarach dziatan, zwigzanych z re-
alizowanym procesem dydaktycznym,;
umiejetnosci skutecznego rozwigzywania
probleméw wychowawczych uczniéw
poprzez ksztattowanie postaw odpowie-
dzialnosci za wtasng edukacje, planowania
wtasnej przysztosci, pracy nad sobg oraz wta-
Sciwych postaw moralnych i spotecznych;
wychowywanie w duchu patriotyzmu po-
przez ksztattowanie postaw obywatelskich
oraz aktywny udziat w uroczystosciach pan-
stwowych;
umiejetnosci skutecznego rozwigzywania
problemdéw wychowawczych uczniéw we
wspotpracy z ich rodzicami, czynne i state
przeciwdziatanie agresji, patologiom i uza-
leznieniom;
aktywne i efektywne dziatania na rzecz
uczniow potrzebujacych opieki, z uwzgled-
nieniem ich potrzeb, w szczegdlnosci statej
wspotpracy z rodzicami, wtasciwymi insty-
tucjami i osobami s$wiadczacymi pomoc
socjalng;

state podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci

zawodowych skutkujgce praktycznym sto-

sowaniem nowoczesnych metod nauczania

i wychowania;

wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy;

dbatosé o estetyke pomieszczen i sprawnos$c¢

powierzonych nauczycielowi pomocy dydak-
tycznych oraz innych urzadzen szkolnych;
prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej i pedagogicznej;

rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z

polecen stuzbowych;

przestrzeganie dyscypliny pracy;

zaangazowanie w realizacje czynnosci i

zajeé, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 Karty

Nauczyciela, w tym w szczegolnosci:

a) inicjowanie i organizowanie imprezi uro-
czystosci szkolnych,

b) udziat w pracach komisji egzaminacyjnych,
o ktérych mowa w przepisach w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfiko-
wania i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i eg-
zamindéw w szkotach publicznych,

c) opieka i koordynowanie prac samorzadu
uczniowskiego lub innych organizacji
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uczniowskich dziatajgcych w szkole,

d) inicjowanie i state prowadzenie nadobo-
wigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych i po-
zaszkolnych, w tym uwzgledniajgcych
potrzeby uczniéw,

e) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia
szczegoblnie uzdolnionego,

f) prowadzenie lekcji kolezenskich lub in-
nych form aktywnos$ci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli,

g) aktywny udziat w realizowaniu innych
zadan statutowych szkoty.

3. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla

dyrektorow szkot decydujg w szczegdlnosci

nastepujace kryteria:

1) realizowanie zadan zgodnie z przepisami pra-
wa, wytycznymi Kuratora Oswiaty i polityki
oswiatowej Gminy;

2) wilasciwe opracowywanie planu finansowe-
go i racjonalne gospodarowanie srodkami
finansowymi szkoty;

3) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w
oparciu o posiadane $rodki finansowe;

4) prowadzenie polityki kadrowej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa i zatoze-
niami polityki oswiatowej Gminy;

5) terminowe i rzetelne sporzadzanie sprawoz-
dan;

6) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
wzbogacania majatku szkolnego;

7) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnos$é ich wtasciwego wykorzy-
stania na cele szkoty;

8) jakos¢ swiadczonej pracy zwigzanej z po-
wierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem;

9) skuteczne zarzgdzanie szkotg i wtasciwa or-
ganizacja pracy zapewniajace ciagty rozwoj
i podnoszenie jako$ci pracy;
10) aktywny udziat w uroczystosciach i impre-
zach srodowiskowych.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego oraz okres

jego przyznania uwzgledniajac poziom spetnie-
nia warunkow, o ktorych mowa odpowiednio w
8§ 8ust. 1i2lub 8 8 ust. 1i 3, dla nauczyciela
przyznaje dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty
przyznaje Burmistrz Miasta.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na nie mniej

niz dwa i nie wiecej niz sze$¢ miesiecy.

. Dodatek motywacyjny przyznaje:

1) dyrektor szkoty w wysokosci:
a) dla nauczyciela nie mniej niz 85 zt i nie
wiecej niz 250 zt miesiecznie;
b) dla wicedyrektora 200 zi;
2) burmistrz w wysokosci nie mniej niz 200 zt i
nie wiecej niz 500 zt miesiecznie.

. Nauczycielom uzupetniajagcym etat w innej

szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, w ktorej nauczyciel uzupetnia etat.

. Dodatek motywacyjny ma charakter uznanio-

wy.
IV. DODATEK FUNKCYJNY

§7

. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowisko

kierownicze w szkole oraz nauczycielom, ktérym
powierzono wychowawstwo klasy lub opiekuna
stazu przystuguje dodatek funkcyjny.

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora

szkoty okresla tabela dodatkow funkcyjnych.

. Tabela dodatkow funkcyjnych:

Typy szkoty, stanowisko kierownicze ‘f’:I‘Y]SkZI;?::gdoo(dv?’t:Il)‘
dyrektor przedszkola jednooddziatowego, 350
dyrektor przedszkola liczagcego dwa oddziaty, 400
dyrektor przedszkola liczacego trzy oddziaty, 450
dyrektor przedszkola liczagcego cztery oddziaty, 500
dyrektor przedszkola liczagcego wiecej niz cztery oddziaty, 550
dyrektor szkoty (zespotu) liczacej do 12 oddziatow, 850
dyrektor szkoty (zespotu) liczacej od 13 do 16 oddziatow, 950
dyrektor szkoty (zespotu) liczacej od 17 do 20 oddziatow 1000

4. Nauczycielom, ktérym powierzono:

1) funkcje zastepcy dyrektora przystuguje doda-
tek w wysokosci 60% dodatku funkcyjnego
dyrektora szkoty;

2) funkcje kierownika swietlicy przystuguje
dodatek w wysokosci — 200 zi;

3) wychowawstwo oddziatu przedszkolnego w
wysokosci — 90 zi;

4) wychowawstwo klasy przystuguje dodatek
w wysokosci — 90 zt;

5) opiekuna stazu przystuguje dodatek w wy-
sokosci — 30 zt;

. Dodatek funkcyjny przyznaje sie na okres od 1

stycznia do 31 sierpnia i od 1 wrze$nia do 31
grudnia lub, o ile petnienie funkcji jest krotsze,
na czas petnienia funkcji.
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§8

. Nauczycielowi, ktéry petni funkcje dyrektora
szkoty, wicedyrektora lub kierownika $wietlicy
realizujgcemu réwniez inne zadania lub zajecia
lub sprawujacemu funkcje wymienione w § 9
ust. 1 przystuguje dodatek funkcyjny w wyso-
kosci uwzgledniajacej zajmowanie stanowiska
kierowniczego oraz sprawowanie funkgcji.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono wycho-
wawstwo klasy oraz sprawowanie funkcji
opiekuna stazu przystuguje dodatek za kazda
funkcje.

. Dodatki funkcyjne nie przystugujg w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia oraz
w okresach, za ktére nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczy-
ciel zaprzestat petnienia stanowiska lub funkcji z

w szkotach podstawowych.

3. Dodatek za trudne warunki pracy, przystuguje

w okresie faktycznego wykonywania pracy,
z ktérg dodatek jest zwigzany, oraz w okresie
niewykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wy-
poczynkowego.

. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie

w catosci, jezeli nauczyciel, w tym nauczyciel,
ktbremu powierzono stanowisko kierownicze,
realizuje w warunkach trudnych caty, obowig-
zujgcy go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie
w wysokosci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel
realizuje w warunkach trudnych, ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia tylko cze$¢ obowigzu-
jacego wymiaru zajec lub jest zatrudniony w
niepetnym wymiarze godzin.

§10

innych powodow, a jezeli zaprzestanie petnienia
stanowiska lub funkcji nastgpito pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

Dodatek za uciagzliwe warunki pracy wynosi 5%
otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego za
kazda efektywnie przepracowang godzine zajec.

V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY §11

§9 Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy dla
nauczyciela podejmuje dyrektor szkoty, a dla dy-

1. Nauczycielom wykonujgcym prace w trudnych rektora szkoty Burmistrz Miasta.

warunkach przystuguje z tego tytutu dodatek za

warunki pracy.

. Dodatek za trudne warunki pracy:

1) wwysokosci5% otrzymywanego wynagrodze-
nia zasadniczego przystuguje nauczycielom
wedtug posiadanego stopnia zawodowego i
kwalifikacji, prowadzgcym zajecia dydaktycz-
ne i wychowawcze w ramach indywidualnego
nauczania dziecka zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego, pod warunkiem, ze
zajecia organizowane sg wedtug odrebnego
programu nauczania obowigzujagcego w
szkole specjalnej przez nauczyciela posiada-
jacego odpowiednie kwalifikacje;

2) w wysokosci 15% otrzymywanego wy-
nagrodzenia zasadniczego przystuguje
nauczycielom wedtug posiadanego stopnia
zawodowego i kwalifikacji, prowadzacym
zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzie¢-
mi lub mtodziezg uposledzong umystowo
w stopniu gtebokim pod warunkiem, ze
zajecia organizowane sg wedtug odrebnego
indywidualnego programu nauczania przez
nauczyciela posiadajgcego odpowiednie
kwalifikacje;

3) w wysokosci 10% otrzymywanego wy-
nagrodzenia zasadniczego przystuguje
nauczycielom wedtug posiadanego stopnia
zawodowego i kwalifikacji prowadzgcym
zajecia dydaktyczne w klasach taczonych

VI. WYNAGRODZENIE
ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

§12

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-

rowq i godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie, z zastrzezeniem ust. 2, dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasad-
niczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych
oraz doraznego zastepstwa odbywa sie w wa-
runkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia) przez miesieczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢,
ustalonego dla rodzaju zajeé dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych lub
doraznego zastepstwa nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obo-

wigzkowy wymiar zajeé na podstawie art. 42 ust.
4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzine
doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach doraznego za-
stepstwa odbywa sie w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez
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miesieczng liczbe godzin realizowanego wymia-
ru zajec.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub
realizowanego wymiaru zajeé¢ nauczyciela,
o ktérej mowa w ust. 1i 2, ustala sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy lub realizowany
wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem do pet-
nych godzin w ten sposdb, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sig za petng godzine.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny zastepstw doraznych przystuguje za
godziny faktycznie zrealizowane.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie
realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzia-
nych przepisami o organizacji roku szkolnego
oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz
w tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynaja
sie lub konczg w srodku tygodnia — za podsta-
we ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje sig tygodniowy obowigzkowy wymiar
zajeé¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony
na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela,
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub '/, dla
nauczyciela, ktéremu ustalono czterodniowy
tydzien pracy) za kazdy dzieh usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo
wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w
takim tygodniu, nie moze by¢ jednak wieksza
niz liczba godzin przydzielonych w planie orga-
nizacyjnym.

VII. NAGRODY Z FUNDUSZU NAGROD
§13

Nauczyciel moze otrzymacé nagrode za osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze.

§14

1. Nagrode, o ktorej mowa w § 15, jest przyznawa-
na w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego
roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szcze-
golnie uzasadnionych przypadkach nagroda
moze by¢ przyznana w innym terminie.

2. Przy przyznawaniu nagrod Dyrektora szkoty
i Burmistrza Miasta stosuje sie tryb i kryteria
przyjete odrebng uchwata.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg
charakter uznaniowy.

§15

Wysokos$é nagrody dyrektora wynosi nie mniej niz
50% i nie wiecej niz 100% zasadniczego wynagro-
dzenia nauczyciela stazysty, (mgr z przygotowa-
niem pedagogicznym), a wysoko$¢ nagrody Bur-
mistrza wynosi nie mniej niz 50% i nie wiecej niz
100% zasadniczego wynagrodzenia nauczyciela
dyplomowanego (mgr z przygotowaniem pedago-
gicznym).

VIIl. INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE
ZE STOSUNKU PRACY

8§16

Nauczyciel zachowuje prawo do dodatkéw:

1) Za posiadanie stopnia naukowego doktora,
do czasu uzyskania kolejnego stopnia awansu
zawodowego w wysokosci 100 zt miesiecznie;

2) Za posiadanie specjalizacji, do czasu uzyskania
kolejnego stopnia awansu zawodowego:

a) zalstopien lub Il klase trenerskg w wysokosci
30 zt miesiecznie,

b) zall stopien lub | klase trenerskg w wysokosci
50 zt miesiecznie,

c) zalll stopien lub mistrzowskg klase trenerskg
w wysokosci 80 zt miesiecznie,

IX. DODATEK MIESZKANIOWY
8§17

1. Wysokos$¢ dodatku mieszkaniowego uza-
lezniona jest od liczby cztonkdé4w w rodzinie
uprawnionych do dodatku i wynosi 10 zt mie-
siecznie na uprawnionego.

2. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany
przez jednego pracodawce.

§18

1. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
ztozono wniosek o jego przyznanie.

2. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania
pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze;

2) w okresie pobierania zasitku z ubezpieczenia
spotecznego;

3) korzystania z urlopu wychowawczego prze-
widzianego w odrebnych przepisach;

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby wojskowej zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony,
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dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktéory umowa zostata zawarta.

§19

. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela.
. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko-
ty, a dyrektorowi szkoty Burmistrz Miasta.

N =

§ 20

1. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczy-
cielowi niezaleznie od tytutu prawnego do
zajmowanego przez niego lokalu.

2. W razie zbiegu prawa do dodatku okreslonego
niniejszym regulaminem z prawem do dodatku
przystugujacego na podstawie przepisdw usta-
wy o dodatkach mieszkaniowych, nauczycielowi
spetniajgcemu wymagane warunki przystugujg
obydwa dodatki.

§ 21

1. Prawo do dodatku mieszkaniowego wygasa:

1) zostatnim dniem miesigca kalendarzowego,
w ktorym ustaty warunki uprawniajgce do
pobierania zasitku;

2) z ostatnim dniem miesigca kalendarzowego,
w ktorym nastgpito wygasniecie lub rozwia-
zanie stosunku pracy z nauczycielem.

2. Wznowienie wyptacania dodatku mieszkaniowe-
go po ustaniu przyczyn zawieszenia, nastepuje
po ztozeniu przez nauczyciela pisemnego wnio-
sku i na zasadach okreslonych w § 18.

§ 22

Nauczyciel, ktoremu wyptacany jest dodatek obo-
wigzany jest zawiadomié niezwtocznie pracodawce

o zaistniatej zmianie liczby cztonkdéw rodziny oraz
innych okolicznosciach powodujacych utrate prawa
do dodatku lub zawieszenia jego wyptacania.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE
§23

1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym
wymiarze zaje¢ poszczegolne sktadniki wynagro-
dzenia przystuguja w wysokosci proporcjonalnej
do wymiaru zaje¢, z wyjgtkiem dodatku funkcyj-
nego za wychowawstwo klasy oraz dodatku
funkcyjnego za petnienie funkcji opiekuna stazu,
ktére przystuguja w petnej wysokosci bez wzgle-
du na wymiar zajec.

2. Stawke za jeden dzien nie wykonywania pracy
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, a takze za inne okresy, za ktére na
podstawie innych przepiséw nie przystuguje
wynagrodzenie ustala sie dzielgc wszystkie
sktadniki wynagrodzenia wyptacane z gory przez
ilo$¢ dni do przepracowania w danym miesigcu,
w ktérym nastgpita nieobecnos$¢ pracownika.

8§24

Regulamin niniejszy uzgodniono ze zwigzkami
zawodowymi w dniu 12. 03. 2009 r. Oddziatem ZNP
w Kuzni Raciborskiej oraz MK NSZZ ,Solidarnosé¢”
Pracownikdéw Oswiaty w Raciborzu.

ZNP oddziat w Kuzni Raciborskiej:
NSZZ ,Solidarnos¢” MK Pracownikdéw Oswiaty w
Raciborzu

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

mgr inz. Manfred Wrona

1975

UCHWALA NR XXXV1/344/2009
Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Rady Miejskiej dotyczacej okreslenia gornych stawek optat
za usuwanie i unieszkodliwianie odpadow komunalnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym /Dz. U. Nr 142 z
2001 r. poz. 1591 — tekst jednolity z pdézn. zm./ oraz
art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o
utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach /Dz. U.
22005 r. Nr 236 poz. 2008 — tekst jednolity z p6zn.
zm./

Rada Miejska w Kuzni Raciborskiej
uchwala:

81
W Uchwale Nr XXI1/155/2000 Rady Miejskiej w

Kuzni Raciborskiej z dnia 10 sierpnia 2000 roku,
zmienionej Uchwatami: Nr XXI11/164/2000 z dnia 21
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wrze$nia 2000 roku, Nr 1X/97/2003 z dnia 17 lipca
2003 roku (Dz. Urz. Nr 85 poz. 2291 z dnia 17 lipca
2003 r.), Nr XXXV/303/2005 z dnia 03 listopada 2005
roku (Dz. Urz. Nr 143 poz. 3761 z dnia 7 grudnia
2005 r.), Nr XI11/109/2007 z dnia 28 czerwca 2007
roku (Dz. Urz. Nr 135 poz. 2676 z dnia 17 sierpnia
2007 r.), Nr XV111/167/2007 z dnia 29 listopada 2007
roku (Dz. Urz. Nr 7 poz.154 z dnia 17 stycznia 2008
r.), Nr XXIX/272/2008 z dnia 25 wrzes$nia 2008 roku
(Dz. Urz. Nr 199 poz. 3648 z dnia 13 listopada 2008
roku) wprowadzi¢ zmiany o tresci:
1. W 8§ 2 kwote ,,10,00 zt" zastepuje sie kwotg
,,13,00 zt”
2. W § 3 kwote ,,10,00 zt” zastepuje sie kwota
,,13,00 zt”

3. W § 4 kwote ,,68,00 zt" zastepuje sie kwotg
,,80,00 zt”’
§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Miasta Kuznia Raciborska.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

mgr inz. Manfred Wrona

1976

UCHWALA NR XXXVI1/345/2009
Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie
lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jed-
nolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniej-
szymi zmianami) oraz art. 81 ust. 1 ustawy z dnia
23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow i opiece nad
zabytkami (Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 z p6z-
niejszymi zmianami)

Rada Miejska w Kuzni Raciborskiej
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwata okres$la zasady udzielania dotacji na pra-
ce konserwatorskie, restauratorskie lub roboty
budowlane przy zabytku, do ktérego Gmina Kuznia
Raciborska nie posiada tytutu prawnego, wpisa-
nym do rejestru zabytkow.

§2

1. Dotacje mogg by¢ udzielane podmiotom posia-
dajacym tytut prawny do zabytku.

2. Dotacje moga by¢ udzielane na prace konserwa-
torskie, restauratorskie lub roboty budowlane
przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow
usytuowanych na terenie Gminy Kuznia Raci-
borska.

3. Dotacje moga by¢ udzielane na prace, ktére:
1) zostaty bgdz zostang przeprowadzone w

roku, ktérym dotacja ma by¢ udzielona;

2) rozpoczeto w roku ztozenia wniosku i bedg
kontynuowane w roku, w ktéorym dotacja ma
by¢ udzielona.

§3

1. Udzielenie dotacji nastepuje po uprzednim zto-
zeniu wniosku o udzielenie dotacji.

2. Whniosek sktada sie osobno na kazdy zabytek,
na ktéry ma by¢ udzielona dotacja.

3. Wz6rwniosku, o ktorym mowa w ust. 1 stanowi
zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

4. Whnioski sktada sie w sekretariacie Urzedu Miej-
skiego w Kuzni Raciborskiej.

5. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy
dotaczy¢ kopie nastepujgcych dokumentow:

1) dokument potwierdzajgcy wpis zabytku do
rejestru zabytkoéw;

2) dokument potwierdzajacy posiadanie przez
whnioskodawce tytutu prawnego do zabytku;

3) pozwolenie konserwatora zabytkéw na pro-
wadzenie prac, ktére majg by¢é przedmiotem
dotacji;

4) pozwolenie na budowe lub zgtoszenie robét
(jezeli prace wymagajg uzyskania takiego
pozwolenia lub zgtoszenia wtasciwemu or-
ganowi nadzoru budowlanego);

5) kosztorys inwestorski prac.

§4

1. Whnioski o przyznanie dotacji wstepnie opiniuje
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powotana przez Burmistrza Miasta Komisja,

ktora:

1) dokonuje sprawdzenia wnioskow pod wzgle-
dem formalnym;

2) dokonuje wstepnej kwalifikacji naktadow
koniecznych na wykonanie prac, ktére maja
by¢ przedmiotem dotacji;

3) sporzgdza wstepng opinie dotyczaca zasad-
nosci przyznania dotacji.

2. Po zaopiniowaniu wstepnym przez Komisje, o
ktérej mowa w 8 4 pkt 1, wniosek przekazywany
jest Burmistrzowi Miasta, ktéry przedstawia
go do rozpatrzenia Komisji O$wiaty, Zdrowia,
Kultury i Pomocy Spotecznej oraz Komisji Pro-
mocji, Rozwoju Gminy, Sportu i Rekreacji, ktére
dokonujg oceny wnioskéw wg nastepujacych
kryteriow waznosci:

1) dostepnosci zabytku dla ogétu spotecznosci
lokalnej oraz turystow;

2) promowania kultury oraz historii gminy;

3) rangi obiektu;

4) stanu zachowania obiektu;

5) zaangazowania srodkow wtasnych.

3. Dotacje przyznaje Rada Miejska na wniosek
Komisji Oswiaty, Zdrowia, Kultury i Pomocy
Spotecznej oraz Komisji Promocji, Rozwoju
Gminy, Sportu i Rekreacji. W uchwale w spra-
wie udzielenia dotacji okre$la sie nazwe
otrzymujacego dotacje, prace na wykonanie,
ktorych przyznano dotacje oraz kwote przyzna-
nej dotacji.

§5

taczna wysokos¢ dotacji nie moze przekroczy¢
srodkdéw finansowych Gminy w budzecie w danym
roku.

§6

1. Udzielenie dotacji nastepuje na podstawie
umowy zawartej przez Burmistrza Miasta

z wnioskodawcg, ktéremu zostata przyznana

dotacja.

3. Umowa o udzielenie dotacji na przeprowadzenie
prac przy zabytku zawieraé powinna:

1) szczegotowy zakres prac;

2) zakres planowanych prac finansowanych z
dotac;ji;

3) termin realizacji prac finansowanych z dota-
cji;

4) harmonogram finansowania prac;

5) wysokos$¢é udzielonej dotacji oraz terminy i
warunki jej ptatnosci;

6) sposob i termin rozliczenia udzielonej dota-
cji;

7) warunki i sposoby zwrotu niewykorzystanej
dotacji albo dotacji wykorzystanej niezgod-
nie z przeznaczeniem;

8) zobowigzanie beneficjenta, ze do czasu roz-

1.

liczenia dotacji wyraza zgode na kontrole ze
strony Gminy w zakresie przeznaczenia dota-
cji i wykonania prac lub robét budowlanych
wraz z zobowigzaniem, ze przeciwdziatanie
prowadzeniu kontroli powodowac bedzie
rozwigzanie umowy w trybie natychmiasto-
wym;

9) pouczenie o tym, ze w przypadku wykorzy-
stania dotacji niezgodnie z przeznaczeniem
beneficjent traci prawo do otrzymania dotacji
przez trzy kolejne lata, liczgc od dnia stwier-
dzenia wykorzystania dotacji niezgodnie z
przeznaczeniem;

10) zobowigzanie beneficjenta, ze w zakresie
prac finansowych dotacjg bedzie stosowat
przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
— Prawo zaméwien publicznych (t. j. Dz. U. z
2007 r. Nr 223, poz. 1655 z p6zn. zm.)

§7

Przekazanie dotacji na wykonanie prac nastepu-

je w catosci — po zakonhczeniu wszystkich prac

lub robot, na wykonanie ktérych zostata przy-

znana dotacja, i przyjeciu rozliczenia koncowego

badz w transzach — po zakonczeniu kolejnych

etapoéw prac lub robot, na wykonanie ktérych

zostata przyznana dotacja, i przyjeciu rozliczenia

cze$ciowego.

Rozliczenie koncowe dotacji stanowia:

1) kosztorys powykonawczy przeprowadzonych
prac;

2) protokot koncowy odbioru prac;

3) zestawienie rachunkéw lub faktur;

4) zawiadomienie o zakonczeniu robét lub po-
zwolenie na uzytkowanie.

Rozliczenie czesciowe dotacji stanowig:

1) kosztorys powykonawczy przeprowadzonych
prac;

2) protokot czesciowy odbioru prac;

3) zestawienie rachunkéw lub faktur.

Do rozliczenia przyjmowane beda wytacznie

rachunki lub faktury wystawione na podmiot,

ktéremu przyznana zostata dotacja w roku,

w ktérym dotacja ma by¢ udzielona badz wy-

stawione w roku poprzednim w przypadkach,

o ktérych mowa w § 2 ust. 3 pkt 2.

§8

. Burmistrz Miasta ma prawo kontroli sposobu

wydatkowania udzielonej dotacji oraz sposobu

realizacji finansowanego dotacjg zadania.

Prawo kontroli obejmuje:

1) przedstawienie przez wnioskodawce wszel-
kich informacji dotyczacych dziatalnosci, w
szczegolnosci jego gospodarki finansowej
w zakresie objetym dotowaniem, na kazde
zadanie Burmistrza Miasta;



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Slaskiego Nr 90 — 6518 — Poz. 1976

2) prawo wstepu na teren i do pomieszczen organizacyjnej, ktorej przyznano dotacje;
whnioskodawcy, na ktérych realizowane sa 3) kserokopie uchwaty o przyznaniu dotacji;
prace objete dotacjg; 4) kserokopie umowy o dotacje;

3) prawo wgladu w dokumentacje zwigzang z 5) informacje o wysokosci srodkéw prze-
dysponowaniem $srodkami pochodzacymi z kazanych beneficjentowi z dotacji oraz o
dotacji. rozliczeniu kwoty wyptaconej dotacji;

3. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie pro- 6) informacje przekazane przez inne organy
tokét. Negatywny wynik kontroli moze stanowié zobowigzane do udzielania informacji o do-
podstawe do rozwigzania umowy ze skutkiem tacjach na prace lub roboty budowlane przy
natychmiastowym i natychmiastowego zwrotu danym zabytku.
udzielonej kwoty dotac;ji. 3. Burmistrz Miasta niezwtocznie ogtasza w Biule-

tynie Informac;ji Publicznej uchwate o przyznaniu
8§89 dotacji.
8§10

1. Burmistrz Miasta prowadzi zestawienie danych
o udzielonych dotacjach oraz informuje inne Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
organy uprawnione do udzielania dotacji na Miasta Kuznia Raciborska.
prace lub roboty budowlane przy zabytkach o
dotacjach przyznanych przez Rade Miejskg w §11
Kuzni Raciborskiej.

2. Zestawienie danych dla kazdej udzielonej dotacji Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
winno zawierac: jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dz-
1) wskazanie zabytku, z uwzglednieniem miej- twa Slaskiego.

sca jego potozenia lub przechowywania; PRZEWODNICZACY
2) imie, nazwisko, miejsce zamieszkania i adres RADY MIEJSKIEJ

osoby albo nazweg, siedzibe i adres jednostki L.
mgr inz. Manfred Wrona
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr XXXVI/345/2009
Rady Miejskiej w Kuzni Raciborskiej z dnia 26 marca 2009 r.

WNIOSEK
o udzieleniewroku ..............
dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane, zwane dalej
»pracami”, przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw usytuowanym na terenie Gminy
Kuznia Raciborska.

1. Wnioskodawca:

(imie, nazwisko /nazwal/, adres /siedziba/ wnioskodawcy)

2. Dane o zabytku:

POIOZENIE: ... .o

(doktadny adres)

Okreslenie zabytku:
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4, Okreslenie wysokosci dotacji, o ktora ubiega si¢ wnioskodawca:

Ogolny koszt prac

9. Wykaz prac przeprowadzonych przy zabytku w okresie ostatnich 2 lat — z podaniem

wysokosci poniesionych naktadéw, w tym ze $rodkow publicznych:

Rok

Zakres przeprowadzonych prac

Poniesione
wydatki

W tym dotacje
ze $rodkéw publicznych
(wysokos$¢, zrodto
finansowania)
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10. Wskazanie podmiotow, u ktérych wnioskodawca ubiega sie o dotacje na prace objete

whnioskiem:

Podmiot, u ktérego wnioskodawca ubiega si¢
o dotacje

Wysokos$é
wnioskowanej

dotacji

% udziat dotaciji
w og6inym koszcie

prac

Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego

Wojewddzki konserwator zabytkéw

Rada powiatu

Rada gminy

12. Wykaz zatacznikéw do wniosku:

- dokument potwierdzajacy posiadanie przez wnioskodawce tytutu prawnego do zabytku,

- dokument potwierdzajacy wpis zabytku do rejestru zabytkow,

- pozwolenie konserwatora zabytkéw na prowadzenie prac,

- aktualne pozwolenie na budowe (jezeli prace wymagajg uzyskania takiego pozwolenia),

- kosztorys'inwestorski prac.

(miejscowosé, data)

(podpis wnioskodawcy)
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UCHWALA NR 414/XXXVIII/09
Rady Miejskiej w Lublincu

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 322/XXXI1/08 Rady Miejskiej w Lublincu z dnia 29 pazdziernika 2008 r.
w sprawie ustalenia stawek optaty targowej pobieranej na terenie targowisk miejskich
i w innych mieiscach sprzedazy na terenie miasta Lublinca na rok 2009

Rada Miejska w Lublincu

dziatajgc na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 8,
art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2001 r., Nr 142, poz. 15691 z p6zn. zm.) i art. 15 art.
19 pkt 1 lit. a), pkt 2 i pkt 3 ustawy z dnia 12 stycz-
nia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U.
22006 r. Nr 121, poz. 844, z p6zn. zm.)’

uchwala, co nastepuje:
81
W § 3 uchwalty, o ktérej mowa w tytule niniejszej

uchwaty, ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie okreslo-
ne w zatgczniku do niniejszej Uchwaty.

§2

Pozostate postanowienia uchwaty nie ulegajg zmia-
nie.
83

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Lublinca.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

mgr inz. Piotr Pottorak

" Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia nastepujgcych dyrektyw Wspdlnot Europejskich:
1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie ustanowienia wspolnych zasad dla niektérych typow
transportu kombinowanego towaréw miedzy panstwami cztonkowskimi (Dz. Urz.WE 1, 368 z 17,12.1992), 2) dyrek-
tywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w sprawie pobierania optat za uzytkowanie niektorych typéw infrastruk-
tury przez pojazdy ciezarowe (Dz. Urz. WE L 187 z 20.07.1999).Dane dotyczace ogtoszenia aktéw prawa Unii Euro-
pejskiej, zamieszczone w niniejszej ustawie — z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa w Unii
Europejskiej — dotyczg ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej — wydanie specjalne).
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Zatacznik
do Uchwaty Rady Miejskiej w Lublificu
Nr 414/XXXVIIl/ 09 z dnia 31 marca 2009 r.

SEKTOR NUMER STANOWISKA WYSOKOSC OPLATY TARGOWEJ
1,6 65,00
2-5 7-10 70,00
11, 19 55,00
12-18 60,00
20 90,00
21 40,00
22 55,00
B 1-2 35,00
3-23 50,00
1-4, 26-29 20,00
510, 12-18, 20-25, 30-50 40,00
11,19 35,00
1-4,27-30 20,00
5-26, 3137, 39-45_ 47-52 40,00
38, 46 35,00
1-4, 27-30 20,00
5-26, 31-37, 39-45  47-52 40,00
38, 46 35,00
1-24 30,00
2548 40,00
1-8 65,00
9 -16 20,00
17 -38 55,00
1-4, 26-27 25,00
5-24, 28-34, 3642, 44-47 50,00
35, 43 45,00
[ 1-24 50,00
1-5 30,00
6-9, 11-15, 17-21, 23-25 50,00

10, 16, 22,

45,00
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UCHWALA NR XXXI1/618/2009
Rady Miejskiej Mikotowa

z dnia 24 marca 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXVI1/493/2008 Rady Miejskiej Mikotowa z dnia 25 listopada 2008 roku
w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od srodkéw transportowych na 2009 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z
dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(t.j.: Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszy-
mi zmianami); ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku
o podatkach i optatach lokalnych’ (t. j.: Dz. U. z
2006r. 121, poz. 844 z pdzniejszymi zmianami) oraz
obwieszczenia Ministra Finansow z dnia 29 lipca
2008 roku w sprawie gérnych stawek kwotowych
podatkow i optat lokalnych w 2009 roku (M. P. z
dnia 14 sierpnia 2008 r. Nr 59, poz. 531) obwiesz-
czenia Ministra Finansow z dnia 13 pazdziernika
2008 roku w sprawie stawek podatku od srodkow
transportowych obowigzujacych w 2009 roku (M.
P. z dnia 20 pazdziernika 2008 r. Nr 78, poz. 692)

Rada Miejska Mikotowa

Dopuszczalna masa catkowita w tonach

uchwala:
81

W Uchwale Nr XXVI11/493/2008 Rady Miejskiej Miko-
towa z dnia 25 listopada 2008 roku w sprawie okre-
$lenia wysokosci stawek podatku od srodkéw trans-
portowych na rok 2009 na terenie gminy Mikotow
dokonuje sie obnizenia stawek $rednio 0 20% poprzez
zmiane § 1, ktory otrzymuje brzmienie:
.Okresla sie nastepujace stawki podatku od $rod-
kéw transportowych obowigzujgce na terenie
gminy Mikotow:
1) od samochodoéw ciezarowych o dopuszczalnej
masie catkowitej:
a) powyzej 3,5 tony i ponizej 12 ton

Powyzej 3.5d0 55 | Powyzej 5,5 do 9 Powyzej 9 | mniej
wigcznie wigcznie niz 12

Stawka podatku w ztotych

360,00 540,00 684,00

1 Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia nastepujgcych dyrektyw Wspolnot Europej-

skich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie ustanowienia wspoélnych zasad dla niektorych typow
transportu kombinowanego towaréw miedzy panstwami cztonkowskimi (Dz. Urz. WE L 368 z 17.12.1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w sprawie pobierania optat za uzytkowania niektorych typow
infrastruktury przez pojazdy ciezarowe (Dz. Urz. WE L 187 z 20.07.1999).

Dane dotyczace ogtoszenia aktow prawa Unii Europejskiej, zamieszczone w niniejszej ustawie —z dniem uzyskania

przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa w Unii Europejskiej — dotyczg ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedo-

wym Unii Europejskiej — wydanie specjalne.
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b) rownej lub wyzszej niz 12 ton

Dopuszczalna masa catkowita

. wtonach

_w tonach
Nie mniej niz Mniej niz Stawka podatku w ztotych
12 15 1.056,00
15 1.128,00

Dopuszczalna masa catkowita

~ Dopuszcz

Nie mniej niz Mniej niz Stawka podatku w ziotych
12 19 876,00

19 23 1.164,00

23 1.428,00

alna masa calkowita
w tonach .

4 osie i wiecej

Nie mniej niz Mniej niz Stawka podatku w ztotych
12 25 876,00

25 29 1500,00

29 2.112,00

2) od ciggnika siodtowego lub balastowego przy-
stosowanego do uzywania tgcznie z naczepg
lub przyczepa o dopuszczalnej masie catkowitej

~ Dopuszczalna masa catkowita

zespotu pojazdow;

a) od 3,5 tony i ponizej 12 ton — 840,00 zt.

b) rownej lub wyzszej niz 12 ton

w tonach

Nie mniegj niz Mniegj niz Stawka podatku w ztotych
12 18 876,00
18 25 1116,00
25 31 1.512,00
31 1.656,00

ngpuszxgzavlvn?;:;:; catkowita | 3 0339 ' \;iégej
Nie mniej niz Mniej niz Stawka podatku w ziotych
12 40 1.560,00
40 2.136,00
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3) Przyczepy lub naczepy, ktore tacznie z pojazdem 4) Przyczepy lub naczepy, ktore tacznie z pojazdem
silnikowym posiadajg dopuszczalng mase cat- silnikowym posiadajg dopuszczalng mase catko-
kowitg od 7 ton i ponizej 12 ton, z wyjatkiem witg réwna lub wyzszg niz 12 ton, z wyjatkiem
zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolnicza zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolniczg
prowadzong przez podatnika podatku rolnego prowadzong przez podatnika podatku rolnego.

— 336,00 zt.

Dopuszczalna masa catkowita |

w tonach
Nie mnigj niz Mniej niz Stawka podatku w ztotych
12 25 372,00
25 516,00

Dopuszcz

alna masa catkowita |
__ W tonach .

Dopuszcz

Nie mniej niz Mniej niz Stawka podatku w ztotych
12 28 456,00
28 33 768,00
33 38 1.164,00
38 1.536,00

alna masa catkowita |
__w tonach

3 o§i\‘e\i\Wche\j

Nie mniej niz Mniej niz Stawka podatku w ztotych
12 38 888,00
38 1164,00

5) Od autobusu w zaleznosci od miejsc do siedzenia

Mniej niz 30 miejsc

Stawka podatku w ztotych

Rownej lub wiecej
~ niz 30 miejsc

636,00 1152,00
§2 Slaskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia
2009 r.
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen
Miasta Mikotowa Urzedu Miejskiego oraz w prasie lokalne;j.
§3

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ MIKOLOWA

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa mgr Tadeusz Socha
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UCHWALA NR XXI11/317/2009
Rady Gminy Ozarowice

z dnia 2 kwietnia 2009 r.

w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 30
ust. 6i ust. 6a, art. 49 ust. 2, art. 54 ust. 3i 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z poz.
zm.)

Rada Gminy Ozarowice
uchwala:

Przyja¢ regulamin wynagradzania nauczycieli za-
trudnionych w szkotach i przedszkolach gminy
Ozarowice — w nastepujgcym brzmieniu:

REGULAMIN
okreslajacy wysokosé oraz szczegotowe warunki
przyznawania dodatkow, za wystuge lat,
motywacyjnego, za prace w trudnych
lub uciazliwych warunkach oraz szczegotowe
warunki wyptacania i obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw a takze wysokos¢
i warunki wyptacania innych sktadnikéow
wynagradzania oraz zasad przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego

WPROWADZENIE
§1

Wynagrodzenie nauczycieli na podstawie art. 30
ust. 1 Karty Nauczyciela sktada sig z:

1. Stawki wynagrodzenia zasadniczego w za-
leznosci od stopnia awansu zawodowego,
posiadanych kwalifikacji, wymiaru zaje¢ obo-
wigzkowych.

2. Dodatkéw:

— za wystuge lat w zaleznosci od okresow za-
trudnienia,

— motywacyjnego w zaleznosci od osig-
gnie¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, jakosci $wiadczonej pracy, wy-
konywania dodatkowych zadan lub zaje¢,

— funkcyjnego z racji petnionej funkc;ji,

— z racji wykonywania pracy w trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia
warunkow pracy.

3. Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw.

4. Nagroéd i innych $wiadczen wynikajgcych ze
stosunku pracy:
— nagrody jubileuszowe,
— dodatkowe wynagrodzenie roczne,
— zasitek na zagospodarowanie,
— odprawy (emerytalna, rentowa, z tytutu roz-
wigzania stosunku pracy),
— nagrody ze specjalnego funduszu nagrod.

§2

Wysoko$¢ minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczycieli poszczegolnych stop-
ni awansu zawodowego, realizujgcych tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela okresla minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania.

DODATEK ZA PRACE W TRUDNYCH
LUB UCIAZLIWYCH WARUNKACH

§3

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za prace w
trudnych lub uciazliwych warunkach.

2. Zatrudne i ucigzliwe warunki uznaje sie:

a) prowadzenie zaje¢ w oddziatach integracyj-
nych,

b) prowadzenie indywidualnego nauczania
— wedtug odrebnego planu, dziecka zakwa-
lifikowanego do ksztatcenia specjalnego,

c) prowadzenie zaje¢ indywidualnych z dziec-
kiem, ktérego stan zdrowia z powodu stanéw
chorobowych uniemozliwia uczeszczanie na
zajecia szkolne.

3. Dodatek ustala sie w wysokos$ci nie mniej niz
50,-zt i nie wiecej niz 10% stawki wynagrodze-
nia zasadniczego ustalonego dla nauczyciela
mianowanego.

4. Wysokosc¢ przystugujacego dodatku okresla Dy-
rektor szkoty.

84

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge
lat.

2. Wysokos$¢ dodatku za wystuge lat ustalajg prze-
pisy Karty Nauczyciela.

DODATEK MOTYWACYJNY
DLA NAUCZYCIELI
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§5

Nauczycielom moze by¢ przyznany dodatek moty-
wacyjny po spetnieniu nizej okreslonych warun-
kow:

1. Uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowaweczych i opiekunczych, a w
szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznioéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwos$ci oraz warunkow pracy
nauczyciela, bardzo dobrych osiggnieé¢ dy-
daktyczno-wychowawczych potwierdzonych
wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
sprawdzianéw i egzaminow albo sukcesami
w konkursach, olimpiadach czy zawodach;

b) skuteczne rozwigzywanie problemoéw wy-
chowawczych uczniow we wspotpracy z ich
rodzicami;

c) petne rozpoznanie srodowiska wycho-
wawczego uczniow, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujgcych
szczegoblnej opieki;

2. Jakos¢ $wiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-
golnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych obowigzkow;

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
wodowych;

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy;

d) dbatosé o estetyke i wyglad powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub
innych urzadzen szkolnych;

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej;

f) rzetelne iterminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych i powierzonych obowigzkéw,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3. Wyroznianie sie w realizacji zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych;

b) udziat w komisjach przedmiotowych i in-
nych;

c) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziata-
jacymi na terenie szkoty;

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnosci w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli;

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

8§86

Minimalna wysoko$¢ dodatku motywacyjnego

wynosi 100 zt miesiecznie i nie moze by¢ wyzsza
od kwoty stanowigcej 20% otrzymywanego przez
nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

8§87

Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje
sie na czas okreslony, nie krotszy niz trzy miesigce
i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

§8

Wysokos$é dodatku motywacyjnego dla nauczycie-
la ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora organ
prowadzgacy.

DODATEK FUNKCYJNY DLA NAUCZYCIELI
§9

1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko
dyrektora przedszkola i szkoty przyznaje sie
dodatek w wysokosci nie mniej niz 500,-zt i nie
wiecej niz 75% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela.

2. Wysokos$¢ dodatku zalezna jest od:

a) wielkosci i struktury organizacyjnej szkoty/
przedszkola;

b) ztozonosci zadan wynikajgcych z zajmowa-
nego stanowiska;

c) jakosci pracy zwigzanej z powierzonym sta-
nowiskiem kierowniczym, w tym:

— sprawnos¢ dyrektora w zarzadzaniu,
racjonalne i efektywne gospodarowanie
Srodkami finansowymi,
prawidtowo prowadzong polityke kadro-
wa;

d) warunkéw spotecznych i srodowiskowych,
w jakich funkcjonuje szkota/przedszkole.

§10

Nauczycielowi, ktoremu powierzono wychowaw-
stwo klasy szkolnej lub grupy przedszkolnej przy-
znaje sie dodatek w zaleznosci od liczebnosci
grupy nie mniej niz 50,-zt i nie wiecej niz 5% wy-
nagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowa-
nego.

§11

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono opieke
nad nauczycielem stazystg lub nauczycielem
kontraktowym w przedszkolu lub szkole przystu-
guje dodatek w wysokosci 5% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego.

§ 12

2. Nauczycielowi, ktéremu powierzono zadania
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doradcy metodycznego lub nauczyciela kon-
sultanta przystuguje dodatek w wysokosci 10%
wynagrodzenia zasadniczego miesiecznie.

ZASADY WYNAGRADZANIA
ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY
DORAZNYCH ZASTEPSTW DLA NAUCZYCIELI

§13

Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowg nauczyciela ustala sie, dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadni-
czego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin, ustalonego dla rodza-
ju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

8§14

Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego za-
stepstwa ustala sie w sposob okreslony jak wy-
zej.

8§15

Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie artykutu 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedng go-
dzine doraznego zastepstwa realizowanego na
zasadach, o ktérych mowa wyzej, ustala sie,
dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za
warunki pracy) przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru godzin.

§16

Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub re-
alizowanego wymiaru godzin nauczyciela, uzysku-
je sie mnozgc odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a
co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzi-
ne.
§ 17

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw przystuguje za godzi-
ny faktycznie zrealizowane.

§18

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przystuguje rowniez za godziny niezrealizowane z
przyczyn niezaleznych od nauczyciela.

8§19

Nauczycielom sprawujacym opieke nad dzieé¢mi
wyjezdzajagcymi na ,zielone szkoty” i wypoczynek
zdrowotny przystuguje dodatkowo wynagrodzenie
w tygodniu za 10 godzin ponadwymiarowych.

§20

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przystu-
guje za dni, w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢
z powodu przerw przewidzianych przepisami o
organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w srodku tygodni oraz za dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy.

§ 21

Za okres rozliczeniowy przyjmuje sie petny ty-
dzien.

§ 22

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

NAGRODY DLA NAUCZYCIELI
§23

Nagrody dla nauczycieli, dyrektorow szkot i przed-
szkoli przyznawane sg na podstawie Regulaminu
przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot i przed-
szkoli prowadzonych przez Gmine Ozarowice.

§24

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd, a
uwzglednione w budzecie gminy na dany rok bu-
dzetowy przyznawane sg raz w roku z okazji Dnia
Edukacji Narodowe;.

§ 25

W uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgodag
organu prowadzacego, moze przyznaé nauczycie-
lowi nagrode w innym terminie.

DODATEK MIESZKANIOWY
DLA NAUCZYCIELI

§ 26

Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
nizszym niz potowa tygodniowego obowigzkowe-
go wymiaru godzin i posiadajagcemu kwalifikacje
do zajmowanego stanowiska nauczyciela przystu-
guje dodatek mieszkaniowy.
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§ 27

Wysokos$é nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w zaleznos$ci od liczby os6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesiecznie:

dla jednej osoby w rodzinie 60 zt

dla dwoch oséb w rodzinie 70 zt

dla trzech oséb w rodzinie 80 zt

dla czterech i wiecej os6b w rodzinie 100 zt
§ 28

Wysokos$¢ dodatku mieszkaniowego wzrasta co-
rocznie o 5%.
§ 29

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje

nauczycielowi:

— niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowane-
go przez niego lokalu mieszkalnego,

— od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktdrym nauczyciel ztozyt wniosek o
jego przyznanie.

§ 30

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

— nie Swiadczenia pracy, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie,

— pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

— odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, prze-
szkolenia wojskowego,

— okresowej stuzby wojskowej; w przypadku jed-
nak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony,
dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do konca
okresu, na ktory umowa ta byta zawarta,

— korzystania z urlopu wychowawczego.

§31

Dodatek mieszkaniowy i dodatek wiejski sg dodat-
kami socjalnymi wyptacanymi w ostatnim dniu
miesigca.

§ 32

1. Regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkiem
zawodowym dziatajgcym w placéwkach.

2. Traci moc uchwata Nr XX/245/2008 Rady Gmi-
ny Ozarowice z dnia 27 listopada 2008 roku w
sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania
nauczycieli.

3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gmi-
ny.

4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Slagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Jozef Piernikarz

1980

UCHWALA NR XXI1/244/2009
Rady Gminy Pietrowice Wielkie

z dnia 27 marca 2009 r.

w sprawie zmiany wzoru o$wiadczenia o posiadanie psow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 oraz art.
40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z
2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami)
oraz art. 18A ust. 2, art. 19 pkt 1 lit ,f" pkt 2 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 121 poz. 844 z p6zno
zmian.) i art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 o
podatku rolnym (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr
136 poz. 969 z pozno zmian.) na wniosek Woéjta
Gminy

Rada Gminy Pietrowice Wielkie
uchwala:

§1

W uchwale Nr XVIII/194/2008 Rady Gminy Pietro-
wice Wielkie z dnia 6 listopada 2008 r. w sprawie

okreslenia wysokosci stawek oraz zasad ustalenia,
poboru i terminéw ptatnosci optaty od posiadania
psow w 2009 roku.

Zatgcznik:

.Wzbr oswiadczenia posiadacza psa otrzymuje
brzmienie jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gmi-

ny.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Gminy Piotrowice Wielkie

Henryk J. Marcinek
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXI11/244/2009
Rady Gminy Pietrowice Wielkie
dnia 27 marca 2009 .

" (imiginazwisko) ( miejscowos¢ data )

~(ulica nr domu )

( miejscowosc )

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, Ze:

3. O wszelkich zmianach poinformujg Urzad Gminy Pietrowice Wielkie do 14 dni od chwili zdarzenia

" (‘podpis wiasciciela psa )

1981

UCHWALA NR XXX/20/09
Rady Gminy Przystajn

z dnia 27 marca 2009 r.

w sprawie wzoru deklaracji na podatek lesny

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z uchwala sie, co nastepuje:
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (jedn.
tekst Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. §1
) oraz art. 6 ust. 9 ustawy z dnia 30 pazdziernika
2002 r. o podatku lesnym oraz zmianie niektorych Okresla sie wzér deklaracji na podatek lesny

ustaw (Dz. U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1682) (DL — 1), stanowiacy zatgcznik nr 1 do uchwaty.
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§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gmi-

ny.
§3

Traci moc § 4 pkt 5 uchwaty Nr XXII/129/04 Rady
Gminy Przystajn z dn. 07.12.2004 r. w sprawie
okreslenia wzorow formularzy w wymiarach po-

1. Numer Identyfikacji Podatkowej skladajacego deklaracje

datkowych.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia wWojewodzkim Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slgskiego.
PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

mgr Henryka Kapuscik

Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Rady Gminy Przystajn
Nr XXX/20/09 z dnia27.03.2009 r.

na | e

Skladajacy:

Organ skiadania: 'W6jt Gminy Przystaji

Podstawa prawna: ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz.U. Nr 200, poz. 1682, ze zm.).

Formularz przeznaczony dla oséb prawnych, jednostek organizacyjnych oraz spotek nie majacych osobowosci prawne;j

bedacych wlascicielami laséw, posiadaczami samoistnymi lasoéw, uzytkownikami wieczystymi laséw, posiadaczami laséw

stanowigcych wlasno$¢ Skarbu Panistwa lub jednostki samorzadu terytorialnego oraz dla osob fizycznych bedacych

wspotwlascicielami lub wspétposiadaczami z osobami prawnymi, badZ z innymi jednostkami organizacyjnymi

nieposiadajacymi osobowosci prawnej lub z spétkami nieposiadajacymi osobowosci prawne;j.

Termin skladania: Do dnia 15 stycznia kazdego roku podatkowego; w terminie 14 dni od zaistnienia okolicznoéci majacych wptyw na
powstanie, badz wygasnigcie obowiazku podatkowego lub zaistnienia zdarzen majacych wplyw na wysoko$é podatku.

A. MIEJSCE SKEADANIA DEKLARACJI

3. Urzad Gminy Przystaji, ul. Czg¢stochowska S, 42-141 Przystajn

* - dotyczy skiadajacego deklaracje ni € bedacego osoba fizyczng

B. DANE SKE.ADAJACEGO DEKLARACIJE (niepotrzebne skresli6)

** - dotyczy skiadajacego deklaracje bedacego osoba fizyczna

B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE

4. Rodzaj skladajacego deklaracjg (zaznaczy¢ wlasciwg kratke)
0 1. osoba fizyczna O 2. osoba prawna (1 3. jednostka organizacyjna O 4. spéika nie majaca osobowosci prawnej

5. Rodzaj wlasnosci, posiadania ( zaznaczy¢ wiasciwg kratke)
Q 1. wiasciciel 1 2. wspotwiasciciel (A 3. posiadacz samoistny Q4. wspotposiadacz samoistny (5. uzytkownik wieczysty
O 5. wspotuzytkownik wieczysty O 6. posiadacz zalezny (np. dzierzawca) O 7. wspolposiadasz zalezny (np. dzierzawca)

»

6. Miejsce/a (adres/y) polozenia lasu oraz identyfikator/y dziatek (Uwaga! Wykazuje si¢ odrgbnie dla kazdej nieruchomosci)

7. Numer/y ksiggi wieczystej lub zbioru/6w dokumentéw oraz nazwa sadu, w ktorym prowadzona jest ksigga wieczysta lub zbior
dokumentéw (Uwaga! Wykazuje si¢ odrgbnie dla kazdej nieruchomosci)

8. Nazwa petna* / Nazwisko, pierwsze imig, drugie imig**

numeru PESEL) **

9. Nazwa skrécona* /Imi¢ ojca, imi¢ matki, data urodzenia (Uwaga! Wykazuje si¢ tylko wowczas, gdy osobie fizycznej nie nadano

10. Identyfikator REGON* / Numer PESEL**

B.2 ADRES SIEDZIBY* / ADRES ZAMIESZK ANIA**

11. Kraj 12. Wojewddztwo

13. Powiat

14. Gmina 15. Ulica

16. Nr domu/Nr lokalu

17. Miejscowosé 18. Kod pocztowy

19. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA DEKLARACJI

20. Okolicznosci (zaznaczy¢ wiasciwa kratke)
O 1. deklaracja roczna

O 2. korekta deklaracji rocznej
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D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA
D.1 Z WYJATKIEM ZWOLNIONYCH

Powierzchnia | Stawka podatku | Podatek w z1, gr

Wyszczeg6lnienie w hektarach (0,220 m® - nalezy
fizycznych drewna x cena zaokragli¢ do
z dokladnoscia drewna) ¥ pelnych
do1m*? dziesiatek groszy
(rubr. 2 x rubr.3)
1 2 3 4

1. Lasy ochronne

2. Lasy wchodzace w sklad rezerwatow
przyrody i parkéw narodowych

3. Lasy pozostale (nie wymienione
ww.1i2)

4. Razem (w. 1-3)
E. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

(poda¢ powierzchnig zwolnionego lasu oraz przepis prawa - z jakiego tytutu wystepuje zwolnienie)

F. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ SKEADAJACEGO
OS$wiadczam, Ze podane przeze mnie dane s zgodne z prawda.
21. Imie 22, Nazwisko

23. Data wypelnienia (dzien - miesiac - rok) 24. Podpis (pieczgt) skladajacego / osoby reprezentujacej sktadajacego

G. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO
25. Uwagi organu podatkowego

26. Identyfikator przyjmujacego formularz 27. Data i podpis przyjmujacego formularz

U Nalezy podaé z doktadnoscia do czterech miejsc po przecinku.
D Niepotrzebne skresli¢.

1982

UCHWALA NR XXX/23/09
Rady Gminy Przystajn

z dnia 27 marca 2009 r.
w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXVII/57/08 Rady Gminy Przystajn z dnia 29 grudnia 2008 r.

w sprawie poboru tagcznego zobowigzania pienieznego, podatku leSnego
oraz podatku od nieruchomosci w drodze inkasa i ustalenia wynagrodzenia dla inkasentéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o optatach lokalnych (Dz. U.z 2006 r. Nr 121, poz. 844
samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, z pézn. zm.) art. 6b i art. 6¢ ustawy z dnia 15 listo-

poz. 1591, z pé6zn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 12 pada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2006 r. Nr
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136, poz. 969 z pd6zn. zm.) oraz art. 6 ust. 8 ustawy
z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym
(Dz. U.z 2002 r. Nr 200, poz. 1682 z p6zn. zm.) oraz
art. 28 8 4, art. 47 § 4a ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2005 r. Nr 8,
poz. 60 z p6zn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:
§1

W uchwale Nr XXVII/57/08 Rady Gminy Przystajh
z dnia 29 grudnia 2008 r. w sprawie poboru tacz-
nego zobowigzania pienieznego, podatku leSnego
oraz podatku od nieruchomosci w drodze inkasa i
ustalenia wynagrodzenia dla inkasentéw wprowa-
dza sie nastepujgca zmiane:

W § 2 zdanie: ,,Pani Kucharczyk Stawomira — So-
tectwo Wrzosy zastepuje sie zdaniem Pan Okaj
Ireneusz — Sotectwo Wrzosy”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gmi-

ny.
8§83

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

mgr Henryka Kapuscik

1983

UCHWALA NR 780/XLI1/2009
Rady Miasta Ruda Slgska

z dnia 3 kwietnia 2009 r.

w sprawie przyjecia regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych
w szkotach, placowkach oswiatowych oraz publicznych placowkach opiekunczo-wychowawczych,
dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Ruda Slaska oraz ustalenia kryteriow
i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. jedn. Dz. U.z2001 r. Nr 142, poz. 1591
z p6zn. zm.), art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 49 ust.
1iart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 .
— Karty Nauczyciela (t. jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z
po6zn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodo-
wymi

Rada Miasta Ruda Slqska
uchwala:

§1

Regulamin przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach, pla-
coéwkach oswiatowych oraz publicznych placow-
kach opiekunczo-wychowawczych, dla ktérych or-
ganem prowadzacym jest Miasto Ruda Slgska oraz
ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd
dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wy-

chowawcze.
§2

Traci moc Uchwata Nr 449/XXIll Rady Miasta w
Rudzie Slaskiej z dnia 27 lutego 2008 r. w spawie
regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach, pla-
codwkach oswiatowych oraz publicznych placow-
kach opiekunczo-wychowawczych, dla ktorych or-
ganem prowadzacym jest Miasto Ruda Slgska oraz
ustalenia kryteriéow i trybu przyznawania nagréd
dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wy-
chowawcze .

§3

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Mia-
sta Ruda Slaska.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA RUDA SLASKA

mgr Jarostaw Kania
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Zatacznik

do Uchwaty Nr 780/XL1/2009
Rady Miasta Ruda Slaska

z dnia 3 kwietnia 2009 r.

REGULAMIN
PRZYZNAWANIA DODATKOW
DO WYNAGRODZENIA NAUCZYCIELI
ZATRUDNIONYCH W SZKOtACH, PLACOWKACH
OSWIATOWYCH ORAZ PUBLICZNYCH
PLACOWKACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH
TYPU RODZINNEGO, DLA KTORYCH ORGANEM
PROWADZACYM JEST MIASTO RUDA SLASKA
ORAZ KRYTERIA ITRYB PRZYZNAWANIA
NAGROD DLA NAUCZYCIELI ZA ICH
OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z p6zn. zm.)

2) rozporzgdzeniu — nalezy przez to rozumieé
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej,
wydane na podstawie art. 30 ust. 5, art. 33 ust.
3 oraz art. 34 ust. 2 Karty Nauczyciela, z dnia 31
stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pdzn. zm.)

3) szkole — nalezy przez to rozumiec¢ przedszkole,
szkote, zespobt szkodt, placowke oswiatowq oraz
publiczng placowke opiekunczo-wychowawczg
typu rodzinnego dla ktorej organem prowadza-
cym jest Miasto Ruda Slaska,

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczy-
cieli, wychowawcow i innych pracownikéw
pedagogicznych,

5) uczniu — nalezy przez to rozumieé takze wycho-
wanka i stuchacza,

6) klasie — nalezy przez to rozumieé¢ takze oddziat
lub grupe,

7) roku szkolnym — nalezy przez to rozumieé okres
pracy szkoty od 01 wrzesnia danego roku do 31
sierpnia roku nastepnego.

§2

Do obliczenia sredniej wynagrodzen nauczycieli,
uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnie-
nia w roku 2008, przyjmuje sie sume liczby nauczy-
cieli petnozatrudnionych i liczby nauczycieli niepet-

nozatrudnionych w przeliczeniu na petny wymiar
godzin.

Il. DODATEK MOTYWACYJNY
§3

Dodatek motywacyjny dla nauczycieli danej szkoty
nie moze przekroczy¢ 20% indywidualnego wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela.

84

1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony od stycznia do sierpnia i od wrzes$nia
do grudnia.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1 przyznaje
nauczycielowi dyrektor szkoty.

3. Wysoko$é dodatku motywacyjnego dla na-
uczyciela, uwzgledniajgc stopien realizacji
warunkow, o ktérych mowa w 8§ 5, ustala dy-
rektor szkoty.

85

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi, z zastrze-
zeniem ust. 2 i 3, dodatku motywacyjnego, w
odniesieniu do ogélnych warunkow okreslonych
W rozporzgdzeniu, jest miedzy innymi:

1/ uzyskiwanie udokumentowanych osiggnieé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych, a w szczegdlnosci:

a) co najmniej dobra ocena pracy lub dorob-
ku zawodowego,

b) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci — dobrych wynikéw
w nauce potwierdzonych wynikami kla-
syfikacji, promocji, efektami egzaminow
i sprawdzianéw lub sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

c) umiejetne i skuteczne rozwigzywanie
problemow wychowawczych uczniow we
wspotpracy z ich rodzicami, czynne i sta-
te przeciwdziatanie agresji, patologiom i
uzaleznieniom,

d) petne rozpoznanie srodowiska wycho-
wawczego uczniow, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniow potrzebujacych
szczegoblnej opieki,

e) skuteczne rozwigzywanie problemoéw
wychowawczych uczniéw poprzez ksztat-
towanie postaw odpowiedzialnosci za
wtasng edukacje, planowania wtasnej
przysztosci, pracy nad sobg oraz wtasci-
wych postaw moralnych i spotecznych.

2/ jako$¢ Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zajeciem lub zadaniem, w
szczegoblnosci:
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a) systematyczne i efektywne przygotowy-
wanie sie do przydzielonych obowigz-
kow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbato$¢ o estetyke powierzonych po-
mieszczen, pomocy dydaktycznych i in-
nych urzgdzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sig z
polecen stuzbowych;

3/ zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty
Nauczyciela, a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-

stosci szkolnych,

udziat w komisjach egzaminacyjnych, o

ktorych mowa w przepisach w sprawie

warunkow i sposobu oceniania, klasyfi-
kowania i promowania uczniéw i stucha-
czy oraz przeprowadzania sprawdzianow

i egzaminow,

c) opiekowanie sie samorzgdem uczniow-
skim,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich,

e) przejawianie roznorodnych form aktyw-
nos$ci w ramach wewnagtrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) aktywny udziat w realizacji zadan statuto-
wych szkoty.

b

—

-

2. Dla nauczyciela doradcy metodycznego, oprécz

kryteriow o ktérych mowa w ust. 1, podstawa

ustalenia dodatku motywacyjnego jest row-

niez stopien realizacji zadan okreslonych w

szczegotowym zakresie zadan doradcy meto-

dycznego.

. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego

nauczycielowi publicznej placowki opiekunczo-

-wychowawczej typu rodzinnego jest uzyskanie

co najmniej dobrej oceny pracy pedagogicznej

lub:

1/ realizowanie indywidualnego programu
pracy z dzieckiem,

2/ pobudzanie inicjatywy wychowanka,

3/ wspieranie dziecka w jego rozwoju z
uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci,

4/ dbato$¢ o poszanowanie i podtrzymywanie
zwigzkéw emocjonalnych dziecka z rodzicami
naturalnymi i rodzenstwem,

5/ wyrabianie w wychowankach nawykow pra-
cy i kultury osobistej, samodzielnosci oraz
umiejetnosci wspotzycia w spoteczenstwie,

6/ zapewnienie realizacji obowigzku szkolne-
go,

7/ nauczanie organizowania czasu wolnego w
tym uczestnictwa w zajegciach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych,

8/ nauczanie poszanowania tradycji ciggtosci
kulturowej,

9/ aktywnos$¢ nauczyciela w doskonaleniu za-
wodowym.

§6

. Dyrektorowi szkoty, osobie ktorej powierzo-

no petnienie obowigzkéw dyrektora, osobie
ktora zastepuje dyrektora w przypadku jego
nieobecnos$ci oraz wychowawcy kierujagcemu
publiczng placéwkg opiekunczo-wychowawcza
typu rodzinnego, dodatek motywacyjny przy-
znaje Prezydent Miasta.

. Dodatek, o ktébrym mowa w ust. 1, ustala sie

odrebnie dla dyrektorow poszczegdlnych pla-

céwek i moze wynosic:

1/ do 70% wynagrodzenia zasadniczego dla
dyrektoréw placowek oswiatowych, ktore
przejety catosé obstugi organizacyjno-finan-
sowej szkoty,

2/ do 65% wynagrodzenia zasadniczego dla
dyrektorow szkét podstawowych, gimna-
zjow, mtodziezowego domu kultury, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, i publicznych
placowek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego oraz dla nauczyciela wyznaczo-
nego do kierowania publiczng placowka
opiekunczo-wychowawczg typu rodzinne-
go,

3/ do 55% wynagrodzenia zasadniczego dla
dyrektorow przedszkoli.

. Kryteriami przyznania dyrektorowi lub na-

uczycielowi, ktoremu powierzono obowigzki

dyrektora dodatku motywacyjnego, w ramach

wielkosci okreslonych w ust. 2 sa:

1/ wyrdzniajgca ocena pracy w szkole,

2/ wzbogacanie warsztatu pracy, bazy i majatku
szkoty,

3/ pozyskiwanie pozabudzetowych zrédet
finansowania a szczegolnie ze $rodkow unij-
nych,

4/ osiaggniecia szkoty w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opie-
kuhczych ze szczegélnym uwzglednieniem
wynikéw z egzamindéw zewnetrznych,

5/ wyniki kontroli zewnetrznej,

6/ wspotpraca miedzynarodowa,

7/ prawidiowa realizacja budzetu szkoty,

8/ organizowanie imprez i uroczystosci o cha-
rakterze ponadlokalnym lub $rodowiskowym
integrujgcym spotecznos$¢ dzielnicy i mia-
sta,

9/ realizacja priorytetéw o$wiatowych wynika-
jacych ze strategii miasta.

. Kryteriami przyznania dodatku motywacyjne-

go w ramach wysokosci okreslonych w ust. 2
pkt 2, dyrektorowi publicznej placowki opie-
kuhczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz
nauczycielowi wyznaczonemu do kierowania
publiczng placéwka opiekunczo-wychowawcza
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typu rodzinnego sa w szczegolnosci:

1/ wyrdzniajgca ocena pracy pedagogicznej,

2/ wykonywanie funkcji opiekunczo-wycho-
wawczych, dbato$¢ o stan zdrowia wycho-
wankow,

3/ zapewnienie racjonalnego zywienia,

4/ czuwanie nad prawidtowg realizacjg obo-
wigzku szkolnego,

5/ tworzenie warunkéw wszechstronnego roz-
woju wychowankéw,

6/ godne reprezentowanie Domu poza jego
murami,

7/ prowadzenie dokumentacji wychowankéw i
dokumentacji Domu,

8/ opracowywanie indywidualnych planow
pracy z dzieckiem,

9/ okresowa ocena sytuacji dziecka w porozumie-
niu z o$rodkiem adopcyjno-opiekunczym,

10/ opracowanie programu usamodzielniania
wychowanka,

11/ sprawowanie opieki nad osobg usamodziel-
nianag,

12/ zapewnienie odpowiednich warunkéw orga-
nizacyjnych i administracyjnych dla realizacji
zadan wychowaweczych i opiekunczych.

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora publicz-
nej placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego dodatek motywacyjny, w wyso-
kosci przyznanej dyrektorowi, przystuguje
nauczycielowi wyznaczonemu do kierowania
publiczng placowkg opiekunczo-wychowawczg
typu rodzinnego od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastepujgcego po jednym
miesigcu zastepstwa.

§7

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okre-
sie, w ktérym nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze /np.: za okresy pobierania zasitku
chorobowego/.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora w pierw-
szym roku pracy natym stanowisku, ustala sie
w wysokosci okreslonej w 8 6 ust. 2 pomniej-
szonej 0 5%.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono petnienie
obowigzkéw dyrektora oraz nauczycielowi,
ktéry zastepuje dyrektora w przypadku jego nie-
obecnosci, dodatek motywacyjny przystuguje w
wysokosci okreslonej w 8 6 ust. 2.

. Nauczycielowi, ktéry zastepuje dyrektora w
przypadku jego nieobecnosci, dodatek motywa-
cyjny przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu zastepstwa, na
whniosek zastepujgcego.

. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej
szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, w ktorej nauczyciel uzupetnia etat.

. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego

przekazuje sie nauczycielowi /dyrektorowi/ w
formie pisemnej, a jej kopie witacza sie do akt
osobowych.

. Dodatek motywacyjny nie stanowi podstawy do

naliczania innych sktadnikow wynagrodzenia.
lll. DODATEK FUNKCYJNY

§8

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora szkoty przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci uzaleznionej od ilosci oddziatow:
1/ dyrektor przedszkola liczgcego od 2 — 3 od-

dziatow — 300,00 zt miesiecznie
2/ dyrektor przedszkola liczagcego od 4 — 5 od-
dziatow — 350,00 zt miesiecznie

3/ dyrektor przedszkola liczagcego 6 i wiecej
oddziatéw — 400,00 zt miesiecznie
4/ dyrektor szkoty liczacej do 6 oddziatow
— 400,00 zt miesiecznie
5/ dyrektor szkoty liczgcej od 7 — 9 oddziatéw
— 425,00 zt miesiecznie
6/ dyrektor szkoty liczacej od 10 — 11 oddzia-

tow — 450,00 zt miesiecznie

7/ dyrektor szkoty liczacej od 12 — 14 oddzia-
tow — 550,00 zt miesiecznie

8/ dyrektor szkoty liczacej od 15 — 18 oddzia-
tow — 600,00 zt miesiecznie

9/ dyrektor szkoty liczacej od 19 — 24 oddzia-
tow — 650,00 zt miesiecznie

10/ dyrektor szkoty liczgcej 25 i wiecej oddzia-
tow — 700,00 zt miesiecznie.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora poradni psychologiczno-pedagogicz-
nej i mtodziezowego domu kultury przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci 600,00 zt mie-
siecznie.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora centrum ksztatcenia praktycznego lub
centrum ksztatcenia ustawicznego przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci 700,00 zt mie-
siecznie.

. Nauczycielowi, ktoremu powierzono obowigzki

dyrektora placowki, o ktorej mowa w ust. 1-3
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
przystugujgcej dyrektorowi.

. Nauczycielowi , ktory zastepuje dyrektora w

przypadku jego nieobecnosci przystuguje doda-
tek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ust. 1
— 3, od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu zastepstwa.

. Dyrektorowi publicznej placéwki opiekunczo-

-wychowawczej typu rodzinnego i nauczycielowi
wyznaczonemu do kierowania takg placowka
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
500,00 zt miesiecznie.

. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku funkcyjnego



Dziennik Urzgdowy
Wojewddztwa Slaskiego Nr 90 — 6538 —

Poz. 1983

dyrektorow zespotdw szkoét bierze sie pod uwa- 2. Nauczycielowi pozostajagcemu jednocze$nie w

ge tgczna liczbe oddziatow.

8. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego
dla dyrektora szkoty artystycznej rownowaz-
nikiem jednego oddziatu jest 40 jednostek
lekcyjnych realizowanych w ciggu tygodnia.

9. Dodatek funkcyjny w wysokoséci ustalonej dla
dyrektora szkoty przystuguje wicedyrektorowi
(nauczycielowi wyznaczonemu do kierowania
publiczng placéwkg opiekunczo-wychowawcza
typ rodzinnego) oraz nauczycielowi, ktory zaste-

puje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci, 1.

od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastgpujagcego po jednym miesigcu zastep-
stwa.

10.Dodatek funkcyjny dyrektorowi szkoty i nauczy-
cielom, o ktérych mowa w ust. 4 — 5 przyznaje
Prezydent Miasta.

11.Dodatek funkcyjny przyznaje sie na czas okre-
Slony od stycznia do sierpnia i od wrze$nia do
grudnia.

§9

1. Wysokos$¢ ustalonych przez dyrektora szkoty 2.

dodatkéw funkcyjnych dla nauczycieli, ktérym

powierzono stanowisko kierownicze wynosi:

1/ dla wicedyrektora 75% odpowiedniego do-
datku dyrektora,

2/ dlainnych stanowisk kierowniczych w szkole
40% dodatku funkcyjnego dyrektora.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczy-
cielowi:
1/ mianowanemu lub dyplomowanemu w

wysokosci 30,00 zt miesiecznie z tytutu spra- 3.

wowania funkcji opiekuna stazu,

2/ mianowanemu lub dyplomowanemu w
wysokosci 400,00 zt miesiecznie z tytutu
sprawowania funkcji doradcy metodycznego
lub nauczyciela konsultanta.

3/ stazyscie, kontraktowemu, mianowanemu
lub dyplomowanemu w wysokosci 100,00

zt miesigcznie z tytutu powierzenia wycho- 4.

wawstwa klasy.
3. Dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w ust. 1 -2
przyznaje dyrektor szkoty.
IV. DODATEK ZA WYSLUGE LAT
8§10

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycie-

lowi za dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie 5.

oraz za dni nieobecnosci w pracy z powodu
niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby, badz
koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny,
za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

wiecej niz jednym stosunku pracy tacznie prze-
kraczajagcym wymiar jednego etatu dodatek za
wystuge lat wyptaca szkota pisemnie wskazana
przez nauczyciela.

V. GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY ZASTEPSTW DORAZNYCH

§11

Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowq i godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie, z zastrzezeniem ust. 2, dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasad-
niczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych i
doraznego zastepstwa odbywa sie w warunkach
trudnych lub ucigzliwych) przez miesieczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zajeé, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych lub doraznego zastepstwa.
Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar zaje¢ ustalony w art. 42 ust.
4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzine
doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach doraznego
zastepstwa odbywa si¢ w warunkach trudnych
lub ucigzliwych)/ przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru godzin.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie
realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzia-
nych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w $srodku
tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.
Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w
dniach, w ktérych nauczyciel nie mogt ich re-
alizowaé w zwigzku z:
1/ zawieszeniem zajeé z powodu epidemii lub
mrozéw,
2/ wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,
3/ chorobg dziecka nauczanego indywidualnie
trwajaca nie diuzej niz tydzien,
4/ rekolekcjami wielkopostnymi
— traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.
Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych
zajecia rozpoczynaja sie lub kohnczg w srodku
tygodnia — za podstawe ustalenia godzin po-
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nadwymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy
tygodniowy wymiar zajeé¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5
tego wymiaru /lub 1/4 gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy/ za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba go-
dzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

. Wynagrodzenie za godziny, o ktérych mowa w
8 11, przystuguje za czas faktycznie zrealizowa-

ny.
VI. DODATEK ZA WARUNKI PRACY
8§12

. Dodatek za warunki pracy przystuguje za fak-

tycznie przepracowane godziny w wysokosci

proporcjonalnej do liczby tak przepracowanych
godzin w stosunku do ustalonego pensum.

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki

pracy w wysokosci:

1/ 12,5% jego wynagrodzenia zasadniczego z
tytutu pracy w trudnych warunkach pracy,
za wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w
.Szkole zycia”, gdzie dodatek przystuguje
w wysokosci 17,56% jego wynagrodzenia
zasadniczego,

2/ 10% jego wynagrodzenia zasadniczego z ty-
tutu pracy w uciazliwych warunkach pracy.

. W razie zbiegu tytutow do dodatkdéw okreslo-

nych w ust. 2 nauczycielowi przystuguje prawo

do wszystkich tych dodatkdéw.

VIIl. NAGRODY DLA NAUCZYCIELI
ZA OSIAGNIECIA
DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE

§13

. Ustala sie nastepujgcy podziat srodkow fundu-

szu nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia

dydaktyczno-wychowawcze:

1/ 80% przeznacza sie na Nagrody Dyrektora,

2/ 20% przeznacza sie na Nagrody Prezydenta
Miasta.

. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1/ ze $rodkow okreslonych w ust. 1 pkt 1 — Dy-
rektor Szkoty,

2/ ze srodkow okreslonych w ust. 1 pkt 2 — Pre-
zydent Miasta.

§14

. Wysokos¢ indywidualnej Nagrody Prezydenta
Miasta Ruda Slaska wynosi¢ bedzie do 70% na-

grody Ministra Edukacji Narodowej Il stopnia z
wytgczeniem nauczycieli publicznych placéwek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 1, bedzie

przyznawana nauczycielom mianowanym i
dyplomowanym posiadajgcym wyrdzniajacg
ocene pracy pedagogicznej oraz miedzy innymi
za:

1/ osiggniecia w pracy z uczniem zdolnym,

2/ wyrozniajgce osiggniecia w prowadzeniu
zaje¢ pozalekcyjnych stwarzajgcych mozli-
wosci ksztatcenia zainteresowan i rozwoju
uzdolnien wychowankow,

3/ prace z dzieémi z rodzin dysfunkcyjnych,
stwarzajgcymi problemy wychowawcze,
posiadajgcymi trudnosci adaptacyjne,

4/ dziatania na rzecz opieki nad dzie¢mi z ro-
dzin adopcyjnych, zastepczych i rodzinnych
domoéw dziecka,

5/ stosowanie efektywnych zasad podnoszenia
jakosci pracy szkoty,

6/ organizowanie efektywnejwspbdtpracy z oso-
bami, instytucjami i organizacjami na rzecz
rozwoju szkoty ze szczegdlnym uwzglednie-
niem zadan dydaktyczno-wychowawczych,

7/ programy autorskie,

8/ innowacje pedagogiczne,

9/ publikacje,

10/ dziatania w zakresie zapewnienia bezpieczen-
stwa uczniéw,

11/ aktywnos$é na rzecz srodowiska lokalnego,

12/ pozyskiwanie srodkdw pozabudzetowych.

3. Nagroda Prezydenta moze by¢ przyznana

nauczycielowi zatrudnionemu w publicznej
placéwce opiekunczo-wychowawczej typu ro-
dzinnego posiadajgcemu wyrozniajgcg ocene
pracy pedagogicznej, po przepracowaniu co
najmniej roku oraz spetniajgcemu minimum 5
z nastepujgcych kryteriow:

1/ w zakresie pracy dydaktyczno-wychowaw-

czej

a) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej
w zakresie opracowywania i wdrazania
nowatorskich metod wychowania,

b) osigganie przez wychowankéw dobrych
wynikéw w pracy potwierdzone stupro-
centowg promocjg w danym roku szkol-
nym,

c) posiadanie udokumentowanych osiggnie¢
w pracy z wychowankami uzdolnionymi
jak réwniez z wychowankami majgcymi
trudnosci w nauce,

d) prawidtowe organizowanie letniego i zi-
mowego wypoczynku wychowankow,

2/ w zakresie pracy opiekunczej

a) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu
zapobieganie przejawom patologii spotecz-
nej wérod dzieci i mtodziezy placéwki,

b) rozwijanie form wspotpracy z rodzicami
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naturalnymi,

c) udzielanie aktywnej pomocy w usamo-
dzielnianiu sie wychowankow,

3/ w zakresie dziatalnosci pozaplacéwkowej

a) udziat w zorganizowanych formach do-
skonalenia zawodowego,

b) umozliwianie odbywania stazu i udziela-
nie pomocy absolwentom kierunkow
pedagogicznych.

4. Osiggniecia bedgce podstawg przyznania na-
grody winny zaistnie¢ w okresie od otrzymania
przez kandydata poprzedniej nagrody /Nagrody
Prezydenta Miasta, Kuratora Oswiaty, Wojewo-
dy Slaskiego, Ministra Edukacji Narodowej oraz
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej/.

5. Niezaleznie od Nagrody Prezydenta Miasta
za osiggniecia pedagogiczne nauczyciel moze
otrzymac¢ Nagrode Dyrektora Szkoty.

6. Prezydent Miasta moze przyzna¢ nauczycielowi
Nagrode z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:
1/ dyrektora szkoty,

2/ rady szkoty lub rady pedagogicznej szkoty,
3/ zaktadowych zwigzkéw zawodowych.

7. Prezydent Miasta moze przyznaé dyrektorowi
Nagrode z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:
1/ zastgpcy Prezydenta Miasta,

2/ dyrektora Miejskiego Zaktadu Obstugi Pla-
cowek Oéwiatowych w Rudzie Slaskiej,

3/ dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spo-
tecznej.

4/ przewodniczacego Komisji Oswiaty.

5/ zaktadowych zwigzkéw zawodowych.

8. Druk wniosku o nagrode Prezydenta stanowi
zatagcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

9. Whniosek o Nagrode Prezydenta nalezy ztozy¢ w
Kancelarii Ogolnej Urzedu Miasta Ruda Slaska
do 20 wrze$nia danego roku.

10.Brak danych we wniosku lub przekroczenie
terminu, o ktérym mowa w ust. 9 skutkuje od-
rzuceniem wniosku ze wzgledéw formalnych.

11.Wniosek kandydata, ktoremu nie przyznano
Nagrody Prezydenta zostaje zwrécony wnio -
skodawcy.

12.Nagrody, o ktérych mowa w & 13 sg przyzna-
wane z okazji Dnia Edukacji Narodowej W
uzasadnionych przypadkach mozna przyznaé
nauczycielowi nagrode w innym czasie.

13.Nauczyciel, ktbremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie
w jego aktach osobowych.

14.Nagrody z funduszu okre$lonego w ust. 1 maja
charakter uznaniowy.

15.0rgan prowadzgcy moze zwiekszyé wysoko$é
Srodkéw na nagrody okreslone w § 13 ust. 2
pkt 2.

§15

1. Szczegbdtowe zasady i kryteria przyznawania

Nagréd Dyrektora ustala dyrektor szkoty, po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i po
uzgodnieniu z zaktadowymi zwigzkami zawo-
dowymi.

. Wysoko$¢ indywidualnej Nagrody Dyrektora,

nie przekraczajgcej 90% kwoty Nagrody Prezy-
denta, ustala dyrektor szkoty w ramach srodkow
przyznanych na ten cel.

. Nagroda Dyrektora moze byé przyznana na-

uczycielom zatrudnionym przez mianowanie i
na umowie o prace posiadajgcym co najmniej
dobra ocene pracy pedagogicznej za osiggniecia
wymienione w § 14 ust. 2 niniejszego Regula-
minu.

. Nagrody Dyrektora nie moze otrzymac nauczy-

ciel, ktory nie przepracowat w szkole co najmnie;j
roku.

. Prawo wystgpienia z wnioskiem o przyznanie

Nagrody Dyrektora przystuguje:

1/ dyrektorowi szkoty,

2/ radzie pedagogicznej,

3/ zaktadowym zwigzkom zawodowym,
4/ doradcom metodycznym.

. Wniosek o Nagrode Dyrektora skiada sie w

sekretariacie szkoty do 30 wrze$nia danego
roku.

. Druk wniosku o nagrode Dyrektora stanowi

zatgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

. Nagrody Dyrektora majg charakter uznaniowy.

VIIl. INNE SWIADCZENIA WYNIKAJACE
ZE STOSUNKU PRACY

§16

. Za sprawowanie opieki nad uczniami szkoét

podstawowych wyjezdzajacymi do innych miej-
scowosci, w ramach zielonych szkét, nauczyciel
otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie jak za 10
godzin ponadwymiarowych tygodniowo.

. Dyrektor szkoty, na podstawie udzielonego upo-

waznienia, moze w indywidualnych przypadkach
(nieosigganie przez nauczyciela wysokosci sred-
niego wynagrodzenia, o ktérym mowa w art.
30 ust. 3 Karty Nauczyciela) oraz w granicach
ustalonego planu finansowego szkoty, przyznaé
minimalng stawke wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela wyzszag od ustalonej w przepisach
wydanych na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty
Nauczyciela.

. Za prowadzenie przez wychowawcoéw publicz-

nych placéwek opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego zaje¢ wychowawczo-opiekunczych,
wynikajgcych z koniecznos$ci zapewnienia oso-
bistej opieki nad wychowankami, nauczycielowi
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie jak za 10
godzin ponadwymiarowych tygodniowo.

. Wychowawcom w publicznych placéwkach

opiekunczo-wychowawczych typu rodzinne-
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go,w ktorych nie zatrudnia sie pracownikow

obstugi, za wykonywanie zadahn administracyj-

no-gospodarczych niezbednych do zapewnienia
wychowankom odpowiednich warunkéw byto-

wych przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w

wysokosci:

1/ do 30% minimalnej stawki miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
przy 8 wychowankach /w szczego6lnych przy-
padkach i wiecej wychowankéw/,

2/ do 25% minimalnej stawki miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
przy 6 — 7 wychowankow,

3/ do 20% minimalnej stawki miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
przy 4 — 5 wychowankow.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§17

. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym
wymiarze zaje¢ poszczegolne sktadniki wynagro-

dzenia przystuguja w wysokosci proporcjonalnej
do wymiaru zajeé, z wyjatkiem dodatku funkcyj-
nego za wychowawstwo klasy, ktéry przystuguje
w petnej wysokosci.

. Dodatek funkcyjny z tytutu sprawowania funkcji

opiekuna stazu przystuguje nauczycielowi do
czasu zakonczenia sprawowania tej funkcji.

. Regulamin zostat uzgodniony z nauczycielskimi

zwigzkami zawodowymi:

1/ Zarzgdem Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego w Rudzie Slaskiej,

2/ Komisjg Miedzyzaktadowg NSZZ ,Solidar-
nos$c¢” Pracownikdéw Oswiaty i Wychowania
w Rudzie Slaskiej.

. Sprawy nie uregulowane niniejszym regulami-

nem okres$lajg odrebne przepisy.

. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu

podlegajg trybowi wtasciwemu dla jego uchwa-
lenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA RUDA SLASKA

mgr Jarostaw Kania
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Zafgcznik Nr 1 do Regulaminu
Ruda Slaska, dnia .......ccccoeoreecmernens

Whniosek .
o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Ruda Sigska

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Ruda Slaska Panu(i)

zatrudnionemu (ej) w

18 S ANIOWISK L. .. oot oot ee et os e rereses s sessesrasssaessesann anaees s aaessanaaaeseassantanenesantaasatsr s eanesastnssrantmesansennnasnatts

(ocena pracy zawodowej i rok jej otrzymania)

za nastepujgce osiagniecia:



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Slgskiego Nr 90 — 6543 — Poz. 1983

{pieczatka skiadajgcego wniosek) {podpis)

Decyzja Prezydenta Miasta Ruda $Slaska o przyznaniu lub nie przyznaniu nagrody;

...........................................................................................................................................................

RUDA 818SKa, N8 oo e

1) niepotrzebne skresli¢
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Zalgeznik Nr 2 do Regulaminu
Ruda Slaska, dnia ...........cccocevrrvnen.

Whiosek
o przyznanie Nagrody Dyrektora

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Panu(i)

(data | migjsce urodzenia)
ZATUAMIONEIMU (8] W ..1eiee ittt ettt e e e a e e e bt e

N8 SEANOWISKU ooveeeoeiiireeetee it eeeseas e reesamesis s msssesaeneseaesan st bt e ah e s an b e b eretsae s e Ta s taesen e s s e e s b araeannsanas

(wyksztatcenie - stopieri awansu zawodowego)
. (staz p.fa-a.t.:y zawc;c.!.bwej) o
( dotyehezas otrzymane nagrody: Ministra, Kuratora, Prezydenta, Dyretora i rok ich otrzymania) t

(ocena pracy zawadowej i rok jej otrzymania)/

za nastepujace osiggnigcia:
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{pieczatka sktadajacego wniosek) (podpis)

Decyzja Dyrektora Szkoty o przyznaniu lub nie przyznaniu nagrody:

Ruda Sigska, dnia .......c.cccervereeene.

( podpis }

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA RUDA SLASKA

mgr Jarostaw Kania
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UCHWALA NR 524/XXXVIIl/ 2009
Rady Miasta Rybnika

z dnia 18 marca 2009 r.

w sprawie zmian w uchwale dotyczacej podziatu Miasta na obwody gtosowania

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 2001, Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 30
i 31 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. Ordynacja wy-
borcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikow
wojewodztw (Dz. U. 2003, Nr 159, poz. 15647 z pozn.
zm.) na wniosek Prezydenta Miasta po zaopinio-
waniu przez Komisje Samorzgdu i Bezpieczen-
stwa

Rada Miasta Rybnika
postanawia:

§1

1. Dokonaé¢ zmian w uchwale o granicach obwodow
gtosowania przyjetych Uchwatg nr 642/XXVI11/2001
Rady Miasta Rybnika z dnia 20 czerwca 2001 r. z
pdézniejszymi zmianami (tekst jednolity przyjety
Uchwatg nr 786/XLVI11/2006 Rady Miasta Rybnika)
poprzez:

a) utworzenie:

— obwodu nr 19 w nowych granicach, obej-
mujgcego catg ul. Chabrowg w miejsce
dotychczasowych obwodow nr 19 20

— obwodu nr 20 w nowych granicach, obej-
mujgcego ulice: Basztowa, Graniczna,
Kasztanowa, Malinowa, Norwida, Réwna,
Swierkowa, Zdrzatka, Zebrzydowicka od nr
131 do konca nieparzyste,

— obwodu nr 70 obejmujacego ulice: Daszyn-
skiego od nr 1 — 35 nieparzysteiod nr2—-42
parzyste, Konarskiego od numeru 55, bez nr
142 — 164, Puszkina, Wodzistawska od nr 251
do konca nieparzyste i od nr 230 do konca
parzyste, Worcella, Woronicza, Zamojskiego,
Zapolskiej, Zwirowa,

b) skreslenie:

— wobwodzie nr 21 ulic: Basztowa, Graniczna,
Kasztanowa, Malinowa, Norwida, Réwna,
Swierkowa, Zdrzatka, Zebrzydowicka od nr
131 do konca nieparzyste,

— w obwodzie nr 50 ulic: Daszynskiego od nr
1 — 35 nieparzyste i od nr 2 — 42 parzyste,
Konarskiego od numeru 55, bez nr 142 — 164,

Puszkina, Wodzistawska od nr 251 do konca
nieparzyste i od nr 230 do konca parzyste,
Worcella, Woronicza, Zamojskiego, Zapol-
skiej, Zwirowa,

c¢) dodanie:

— w obwodzie nr 23 po stowie , Nacynska”
stowa ,,Na Okrzeszyncu”,

— w obwodzie nr 33 po stowie ,Komunalna”
stéw , Plac Emila Pawlasa”

— w obwodzie nr 62 przed stowem ,Gole-
jowska” stowa ,Ekonomiczna”, po stowie
~Rybacka stowa ,Strefowa”,

— w obwodzie nr 68 po stowie: ,”Gontowa”
stowa ,,Imbirowa”, po stowie ,Kuglera”
stowa ,Laurowa”, po stowie ,Mtynek” stowa
,Oliwkowa"”,

2. Przyjgé tekst jednolity podziatu Miasta na ob-
wody gtosowania, stanowigcy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Slaskiego i podaniu do publicz-
nej wiadomosci poprzez wywieszenie jej tekstu w
budynku Urzedu Miasta Rybnika ul. Bolestawa
Chrobrego 2, wytozenie do wgladu w Biurze Ob-
stugi Rady Miasta oraz zamieszczenie w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.

§3

Na ustalenia zawarte w niniejszej uchwale, wybor-
com, w liczbie co najmniej 15 przystuguje prawo
whiesienia skargi do komisarza wyborczego w
terminie 5 dni od daty podania uchwaty do publicz-
nej wiadomosci.

84
Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY RADY

Stanistaw Jaszczuk
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Zatacznik

do uchwaty Nr 5242XXVI11/2009
Rady Miasta Rybnika

zdnia 18 marca 2008 roku

PODZIAL MIASTA NA OBWODY GLOSOWANIA

NUMER '
OBWODU ULICE

ULICE: Bialych, Chalotta, Kraszewskiego, Ksiedza Szafranka, tony, Mickiewicza, Plac
Wolnoéci, Raciborska od nr 1-23 nieparzyste i od nr 2-26 parzyste, Reja, Rynek, Saint-
1 | Vallier, Staszica, Stroma, Teczowa, Wysoka

ULICE: Basisty, Bylych Wieznidw Politycznych, Drézka Profesora Libury, Hutnicza,
Kochanowskiego, Kosciuszki, Matejki, Mikotowska od nr 1-55 nieparzyste i od nr 2-74
parzyste, Na Gérze, Powstafncow Slaskich, Staiera, Strzelcéw Bytomskich, Stwosza,
2 | Sybirakéw, Wiadystawa tokietka, Wojska Polskiego, Zwirki i Wigury

ULICE: Krzyzowa, Lektorska, Reymonta od nr 48 do kotica

4 | ULICA: Kilinskiego

ULICE: 3 Maja, Bolestawa Chrobrego, Dworcowa, Generafa Hallera (od nr 1 - 17
nieparzyste oraz od nr 2 do korica parzysie), Jankowicka (od nr 1 — 39 nieparzyste oraz
od nr 2 — 64 parzyste), Klasztoma, Korfantego, Ksiedza dr Siwca, Miejska, Miyriska,
Plac Armii Krajowej, Plac Kopernika, Pilsudskiego, Pocztowa, Rynkowa, Rzeczna,
5 | Wiejska od nr 1-7 nieparzyste i od nr 2-8 parzyste, Wieniawskiego, Wolnego, Zamkowa

(4]

ULICE: Ciemiota, Dworek, Hibnera od nr 1-3 nieparzyste, Komuny Paryskiej, Nad
Potokiem, Raciborska od nr 25 - 39 nieparzyste i od nr 28-38 parzyste, Swictego Jézefa
od nr 1-15 nieparzyste | od nr 2-20 parzyste, Zebrzydowicka od nr 2-22 parzyste,
6 | Zgrzebnioka

ULICE: Cegielniana, Chrészcza, Cmentama, Doktora Korczaka, Gliwicka od nr 1-31
nieparzyste i od nr 2-42 parzyste, Grottgera, Jana |l Sobieskiego, Jaskdicza, Kapitana
Janiego, Koscielna, Kotucza (nr 2, 4, 8, 26A), Krotka, Ksiedza Doktora Brudnioka,
Larysza, Mata, Plac KoScielny, Rudzka od nr 1-135, Rybnickiego, Sikorek, Skiodowskiej-
Curie, Szczygiéw, Swietego Jana, Wierzbowa od nr 1-25 nieparzyste i od nr 2-20
7 | parzyste, Zagrodniki

ULICE: Asnyka, Astrow, dr Rézanskiego, Fredry, Modrzewskiego ,Gliwicka od nr 33-53
nieparzyste | od nr 44-78 parzyste (od rzeki Rudy), Gogola, Kasprowicza, Kolonki,
Marynarska, My$liwska, Niemodlinska, Olszowa, Opalowa, PCK, Plater, Pod Watem,
8 | Pszczela, R62ana, Webera, Widok, Wiadystawa Jagiedty

ULICE: 26 Marca, Karlowicza, Kusocinskiego, Nadbrzezna Poniatowskiego, Strzelecka,
9 | Wodna, WspbIna, Zajecza, Juzlowa

ULICE: Damrota, Dlugosza, Ligonia, Mananska, Ogrodki, Orzeszkowej, Piasta,
10 | Solskiego, Swietego Antoniego, Wyzwolenia, Zajezdna

ULICE: Broniewskiego, Hibnera od nr § do korica nieparzyste i od nr 2 do korica
parzyste, Mieszka |, Popiela, Swietego Jozefa od nr 17-71 nieparzyste i od nr 22-82
parzyste, Tuwima, Wierzbowa od nr 27 do korica nieparzyste i od 22 do kofca parzyste,
11 { Winkiera, Zielona

ULICE: Bohater6w Westerplatte, Bukowa, Generata Janke-Waltera, Kawalca,
Mahoniowa, Piownik, Platanowa, Zebrzydowicka od nr 1-51 nieparzyste i od nr 24-50
12 | parzyste

13 | ULICE: Generata Bema, Kardynata Kominka, Obroficow Rybnika, Wandy, Wieczorka

14 | ULICE: Osiedle Krakusa, Topolowa, Wawelska

15 { ULICE: Budowlanych, Floriariska

ULICE: Gajowa, Orzepowicka, Zebirzydowicka od nr 53-129 nieparzyste i od nr 52-128
16 | parzyste, Zoledziowa

17 | ULICA: Dgbrowki bez nr 11




Dziennik Urzgdowy
Wojewddztwa Slaskiego Nr 90 — 6548 — Poz. 1984

ULICE: Brzozowa, Daleka, Dabréwki nr 11, Generata Pufaskiego, Glucha, Grunwaldzka,
Ksiedza Sciegiennego, 9 Maja, Moniuszki, Na Niwie, Pilarczyka, Raciborska od nr 41-
193 nieparzyste i od nr 40-190 parzyste, Staimacha, Wyboista, Wyspianskiego, Zawiszy
__18 | Czamego, Zytnia

19 | ULICA: Chabrowa
ULICE: Basztowa, Graniczna, Kasztanowa, Malinowa, Norwida, Rowna, Swierkowa,
20 | Zdrzatka, Zebrzydowicka od nr 131 do korica nieparzyste

ULICE: Buhla, Koséw, Krzywa, Majowa, Malwowa, Pola, Przedmiescie, Sowia,
21 | Wiatraczna, Zebrzydowicka od nr 130 do korica parzyste

ULICE: Generafa Hallera (od nr 19 do kofica nieparzysie), Gwarkéw, Ksiedza
Popietuszki, tanowa, takowa, Poprzeczna, Reymonta nr 1-47, Rolnicza, Stawikéw,
Smolna, SzczeS¢ Boze, Szkolna, Swiete] Jadwigi, Wiejska od nr 9 do konca
nieparzyste i od nr 10 do korica parzyste, Wodzistawska ( od nr 1-7 nieparzyste i od nr
22 | 2-88 parzyste), Zamystowska

ULICE: Barwna, Bratnia, Dolna, Franciszkariska, Goltebia, Grzybowa, Hoza, Jankowicka
(od nr 41 do korica nieparzyste oraz od nr 66 do korica parzyste}, Jarzynowa, Kwiatowa,
Lesna, Lisciasta, Nacyfiska, Na Okrzeszyricu, Niedobczycka od nr 1-105,
Petczyriskiego, Plebiscytowa, Pod Lasem, Pod Szybem, Poina, Stolarskiego, Srodkowa,
Torfowa, Ujejskiego, Witosa, Wodzistawska (od nr 99 - 203 nieparzyste i od nr 90 - 198
23 | parzyste), Zamiejska nr 15i 19

ULICE: Konopnickiej, Kosmonautéw, Porucznika Ogrodowskiego od nr 1-34, Radosna,
24 | Stara, Wolna od nr 1-177 nieparzyste i od nr 2-168 parzyste
25 | ULICE: Partyzantéw, Studzienna od nr 1-35 nieparzyste i od nr 2-30 parzyste, Za Torem

ULICE: Cicha, Krucza, Ksigdza Groborza, Mikotowska od nr 57 do korica nieparzyste i

od nr 76 do korica parzyste, Orla, Przemystowa, Ptasia, Sadowa, Sosnowa, Stawowa,
26 | Wielopolska, Wronia

ULICE: Bieli, Boya Zeleriskiego, Bozka, Brzozy, Dudka, Falista, Generata Sikorskiego,
27 | Gminna, Hanaka, Hotelowa, Leszczyriska, Makowa, Mita, Sgsiedzka, Szewczyka, Tylna,

ULICE: Jodtowa, Ksiedza Pojdy, Natkowskiej, Poremby, Robotnicza, Walecznych,
28 | Willowa

ULICE: Brzeziska, Ciasna, Jasminowa, Kosynierow, Ligocka, Pochyta, Pogodna,
Porucznika Ogrodowskiego od nr 35 do kofica, PrzyjaZni, Rejtana, Sienkiewicza,
Stoneczna, Stowackiego, Spokojna, Studzienna od nr 37 do konca nieparzyste i od nr 32
29 | do kofica parzyste, Waska, Wréblewskiego, Zakatek, Zbozowa, Zuchow, Zelazna

ULICE: Boguszowicka od nr 1-151 nieparzyste i od nr 2-56 parzysie, Miarki,
30 | Zeromskiego, Zorska od nr 1-265 nieparzyste i od nr 2-254 parzyste

ULICE: Bagnista, Buchalikéw, Fabryczna, Niska, Samotna, Sygnaty, Wolna od nr 179
31 | do korica nieparzyste i od _nr 170 do kofica parzyste, Zaptocie, Zgodna, Ziotowa

ULICE: Gotartowicka od nr 1-83 nieparzyste i od nr 2-88 parzyste, Jutrzenki,
32 | Szybowcowa, Zorska od nr 267 do koiica nieparzyste i od nr 256 do konca parzyste

ULICE: Bracka, Chiodna, Debowa, Gospodarcza, Komunaina, Plac Emila Pawlasa,
33 | Pofigonowa, Rybna, Rycerska, Skosna, Wiosciariska, Zniwna

ULICE: Baczynskiego, Brzeziny Miejskie od nr 85 do kofica nieparzyste i od nr 14 do
konca parzyste, Gotartowicka od nr 85 do korfica nieparzyste i od nr 90 do korica
parzyste, Jemiotowa, Jesienna, Kiokociriska, Kolberga, tukasiewicza, Mokra, Rajska od
nr 1-77 nieparzyste i od nr 2-90 parzyste, Soitystwo, Spacerowa, Strazacka, Swietego
34 | Wawrzyiica bez nr 2, 2A, 4; Urocza, Zadumy '

ULICE: Bigkitna, Boguszowicka od nr 153 do korica nieparzyste i od nr 58 do konca
parzyste, Gronowa, Matachowskiego od nr 1-69, Swietego Wawrzynica nr 2, 2A, 4:
351 Ziemska

ULICE: Amii Ludowej, Braci Nalazkéw, Cedrowa, Generata Szeptyckiego, Grabowa,
36 | Kruczkowskiego, Krzywon, Matachowskiego od nr 70 do kofica, Przejazdowa, Weglowa
37 |ULICE: Cyprysowa, Dunikowskiego, Jasna, Jastrzgbska, Nowomiejska, Sztoiniowa
38 | ULICA: Osiedle Poludnie parzyste bez nr 38

39 | ULICA: Osiedle Poludnie nieparzyste bez nr 37, 38
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ULICE: Astronautéw, Drobnego, Patriotéw od nr 1-13 nieparzyste i od nr 2-22 parzyste,
40 | Plac Pokoju, Wazow

41 | ULICE: Doktora Rostka, Kadetéw, Kuboszka, Pierwszej Brygady, Sniadeckiego

ULICE: Osiedle Poludnie nr 37,38,39, Patriotéw od nr 15 do kofica nieparzyste i od nr
42 | 24 do kofica parzyste

43 | ULICA: Lompy

ULICE: Bogustawskiego, Czwartakow, Elsnera, Grazyriskiego, Ksigdza Pospiecha, Plac
44 | Zonierza, Rajska od nr 79 do korica nieparzyste i od nr 92 do kofica parzyste, Zurawia

ULICE: 1 Maja od nr 1-82, Dziatkowcéw, Galczynskiego, Kamienna, Kozdoniow,
Ksigdza Sliwki, Nowa, Obywatelska, Prusa, Radziejowska, Stawiarza, Stefek, Szulika,
45 | Wjazdowa

ULICE: 1 Maja od nr 93 do korica, Jagielloriska, Ko#ataja, Kupiecka, Przewozowa,
46 | Tkoczow, Zwyciestwa

ULICE: Gémicza, Krupifiskiego, Ogrodowa , Slaska od nr 1-29 nieparzyste i od nr 2-12
47 | parzyste ]

ULICE: Generata Okulickiego od nr 170-178 parzyste, Pukowca, Skiadowa, Slgska od
48 | nr 31 do korica nieparzyste i od nr 14 do korica parzyste

ULICE: Beskidzka, Bieszczadzka, Brzeziny Miejskie od nr 1-83 nieparzyste i od nr 2-12
parzyste, Chatubirskiego, Chetmoriskiego, Chopina, Chwatowicka, Drzymaty, Generata
Dabrowskiego, Harcerska, Kolejowa, Kopalniana, Kowalczyka, Lelewela, Majora
Mazewskiego, Makuszyriskiego, Parkowa, Pod HMaidg, Prosta, Sobika, Sudecka,
49 | Swierklariska, Wyglendy, Zacisze, Zotnierzy Wrze$nia

ULICE: Dzierzonia, Konarskiego do numeru 54, Lokalna, Marklowicka, Niemcewicza,
Niepodiegtosci do nr 110 parzyste i nieparzyste, Nowowiejskiego, Paska, Rozyckiego,
50 | Staffa, Zrédlana

ULICE: Daszyniskiego od nr 37 do korica nieparzyste i od nr 44 do korica parzyste,
Dygasiniskiego, Generata Okulickiego od poczatku do nr 169 parzyste i nieparzyste i od
nr 171 do 179 nieparzyste, Kossaka, Kreta, Niepodieglosci od nr 165 do korica,
51 Popielowska, Rericha, Spékizielcza, Szyb Marcin, Srednia, Trzech Krzyzy

ULICE: Akacjowa, Barbary, Konarskiego nr 142-164, Modrzewiowa, Obroficow Pokoju,
52 | Weroniki

53 | ULICE: Generata Andersa, Lotnikow, Paderewskiego, Rymera

ULICE: Chodkiewicza, Gérnoslaska od nr 46-119, Ksiedza Boriczyka, Majora Janasa,
54 | Orzechowa, Skaina, Torowa, Zakole, Zana, Z&Hkiewskiego

ULICE: Barborki, Boczna, Gémiczego Stanu, Gémosigska od nr 120 do koica, Jana
Kazimierza, Karlika, Odleglta, Poktadowa, Sziygarska, Szybowa, Wiertnicza,
55 | Wyrobiskowa, Zwigzkowa

56 | ULICA: Wrebowa

ULICE: Bolestawa Krzywoustego, Cienista, Doktora Adamskiego , Garbocze,
Gomoslaska od nr 1-45, Gruntowa, Jagodowa, Leszczyhskiego, Niedobczycka od nr
106 do konca, Odrodzenia, Olszycka, Orkana, Skrzetuskiego, Stowiarniska, Strzelcow
Podhalanskich, Wiadystawa Wameficzyka, Wodzistawska od nr 205-249 nieparzyste i
od nr 200-228 parzysie, Wolodyjowskiego, Zamiejska (za wyjatkiem nr 15 i 19),
57 | Ziemowita, Ziota

58 | ULICE: Hetmariska, Jabloniowa, Kadlubka, Wrzosowa, Zagioby

ULICE: Dabrowy, Frontowa, Grota Roweckiego, Kazimierza Wielkiego, Kwiotka, Letnia,
Mojzesza, Mruli, Niewiadomska, Raciborska od nr 195 do kofica nieparzyste i od nr 192
do korica parzyste, Racfawicka, Rozstajna, Semana, Sportowa od nr 1-79, Staromiejska,
59 | Stefana Batorego, Szczerbicka, Ustronna, Zamenhofa od nr 29-40, Zygmunta Starego

ULICE: Bolestawa Smiatego, Ksiedza Skargi, Morcinka, Moscickiego, Narutowicza od nr
103-151 nieparzyste i nr 108, Przyjemna, Sportowa od nr 80 do korca,
60 | Szymanowskiego, Zamenhofa od nr 1-28

ULICE: Azaliowa, Begonii, Borki, Borowa, Bratkéw, Gerberow, Jaskrow, Liliowa,
61 | taczna, Nad Zalewem, Rudzka od nr 136-239, Stokrotki
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62

ULICE: Ekonomiczna, Golejowska, Ksigdza Szwedy, Kuznicka, Podmiejska, Rybacka,
Strefowa, Swigtego Maksymiliana

63

ULICA: Mglista

ULICE: Batalionéw Chiopskich, Czecha, Dobosza, Dworska, Generata Sadowskiego,

Grodzka, Gzelska, Kartowa, Legionow, tabedzia, Marusarzéwny, Pniowska, Rudzka od
nr 240-406, Wiosenna, Zaglowa

65

ULICE: Fiotkowa, Gliwicka od nr 55-179 nieparzyste i od nr 80-190 parzyste, Géma,
Jesionowa, Klonowa, Koralowa, Lipowa, Ludowa, Majatkowa, Miodowa, Ofiar Terory,
Owocowa, Piaskowa, Podle$na, Rubinowa, Strakowska, Sucha, Tetmajera, Traugutta,
Weterandw, Wisniowa, Wysockiego

66

ULICE: Dozynkowa, Gierymskiego, Gliwicka od nr 181 do kofica nieparzyste i od nr 192
do konca parzyste, Jarzgbinowa, Komisji Edukacji Narodowej, Ksigzenicka, Lisia,
Magnolii, Morwowa, Okrezna, Podgéma, Podhalaiiska, Poloczka, Péinocna, Pszenna,

Sienna, Skowronkéw, Turystyczna, Wiezowa, Wiosny Ludéw, Wislana, Wypoczynkowa,
Za Wiaduktem

67

ULICE:, Cisowa, Czamnieckiego, Jaworowa, Ksiedza Szramka, Lechicka, Polan, Rudzka
od nr 407 do kofica, Stalowa, Szeroka, Zwonowicka

68

ULICE: Bartnikow, Chwatecicka, Cysterséw, Glogowa, Gontowa, Imbirowa, Jalowcowa,
Kalinowa, Kuglera, Laurowa, towiecka, tukowa, Mileniina, Miynek, Oliwkowa,

Poz. 1984, 1985

Pilchowicka, Pryszczyny, Rybnicka, Sw. Huberta, Ucz_niowska, Wiklinowa, Wodnika

ULICE: Chryzantem, Diuga,

Dzikiej Roézy, Energetykéw, Gozdzikéw, Konwalii,
Pelargonii, Piastowska, Piwonil, Stonecznikowa, Storczykéw, Swietego Jézefa od nr 73
69 | do korica nieparzyste i od nr 84 do korca parzyste, Tulipantw S

ULICE: Daszynskiego od nr 1-35 nieparzyste i od nr 2-42 parzyste, Konarskiego od
numeru 33, bez nr 142 — 164, Puszkina, Wodzistawska od nr 251 do koiica nieparzyste
70 | i od nr 230 do korica parzyste, Worcelia, Woronicza, Zamojskiego, Zapoiskiej, Zwirowa

PRZEWODNICZACY RADY

Stanistaw Jaszczuk

1985

UCHWALA NR XXI1/227/09
Rady Miejskiej w Sosnicowicach

z dnia 7 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania, nagréd i przyznawania dodatkéw dla nauczycieli
wszystkich szczebli awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach, przedszkolach
i Swietlicach szkolnych prowadzonych przez Gmine Sosnicowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40
ust. 1, art. 41, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pézn. zm.) art. 30 ust. 6, ust. 6 a i
art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Kar-
ta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr
97 poz. 674 z pdzn. zm.) oraz przepisOw rozporza-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodze-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005
r. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Sosnicowicach
po uzgodnieniu ze Zwigzkami Zawodowymi
uchwala:

81

Dla nauczycieli placowek o$wiatowych prowadzo-
nych przez Gmine So$nicowice, ustala sie Regula-
min, okreslajgcy:

1. wysokos$¢ dodatku motywacyjnego, funkcyjne-
go i za warunki pracy oraz szczegdtowe warunki
przyznawania tych dodatkow,

2. szczegobtowe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat,
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szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw,

wysoko$¢ i warunki wyptacania nagrod ze spe-
cjalnego funduszu nagrod.

§2

llekroé¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

Karcie Nauczyciela—rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
/Dz. U. 22006 r. Nr 97 poz. 674 z pdzn. zm./,

. szkole — nalezy rozumie¢ przez to jednostki

organizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela, dla ktérych organem prowadzgacym
jest Gmina Sosnicowice,

. nauczycielach — nalezy rozumie¢ przez to réw-

niez wychowawcoéw i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych, o ktorych mowa w pkt 2,
klasie — nalezy przez to rozumiec¢ takze oddziat
lub grupe,

uczniu — nalezy przez to rozumiec takze wycho-
wanka,

tygodniowym obowigzkowym wymiarze go-
dzin — nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin, o ktérym mowa
w art. 42 ust. 3, art. 42 ust. 4a oraz ustalany na
podstawie art. 42 ust. 6 oraz ust. 7 pkt 3 ustawy
Karta Nauczyciela.

§3

Dodatki motywacyjne

. Fundusz na wyptaty dodatkéw motywacyjnych

dla nauczycieli i dyrektorow wynosi od 1% do
10% $rodkéw finansowych przeznaczanych co-
rocznie na wynagrodzenia zasadnicze.
Dodatek motywacyjny przyznawany jest na
okres 6 miesiecy w wysokos$ci uznaniowej w
ramach posiadanego funduszu na ten cel.
Wysokos$é dodatku motywacyjnego dla nauczy-
cieli okresla — dyrektor placowki o$wiatowej, a
dla dyrektora — Burmistrz.

Dodatek motywacyjny dla nauczycieli przyznaje
dyrektor, a dla dyrektora — Burmistrz.

Dodatek motywacyjny powinien by¢ zréznico-
wany i uwzglednia¢ poziom wykonywanych
zadan.

1) uzyskiwanie szczegblnych osiggnieé¢ dydak-

tycznych, wychowaweczych i opiekunczych, a

w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkow
pracy nauczyciela dobrych wynikow w
nauce, potwierdzanych wynikami klasyfi-
kacji lub promocji, efektami egzaminéw

i sprawdzianow

b) osiggniecia w konkursach, turniejach i
olimpiadach oraz w innych obszarach
dziatan, zwigzanych z realizowanym pro-
cesem dydaktycznym,

c) tworcza praca wychowawczo-dydaktycz-
na i opiekuncza prowadzgca do widocz-
nych efektéw w rozwoju dziecka, rozbu-
dzanie w dzieciach patriotyzmu i Swiado-
mosci wiasnej tozsamosci,

d) petne rozpoznanie srodowiska wycho-
wawczego uczniow, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz uczniow potrzebujacych
szczegoblnej opieki,

e) umiejetne rozwigzywanie problemoéw
wychowawczych uczniow we wspotpracy
zich rodzicami, czynne i state przeciwdzia-
tanie agres;ji, patologiom i uzaleznieniom

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w
szczegoblnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowy-
wanie sie do przydzielonych obowigz-
kow,

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych,

c) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke pomieszczen, stan
techniczny pomocy dydaktycznych i in-
nych urzgdzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentac;ji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z
polecen stuzbowych,

g) przestrzegania dyscypliny pracy,

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty
Nauczyciela, w tym w szczegolnosci:

a) inicjowanie i organizowanie imprezi uro-
czystosci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i
innych zespotach oraz przeprowadzanie
sprawdziandw i egzaminéw,

c) opieke i koordynowanie prac samorzadu
uczniowskiego lub innych organizacji
uczniowskich dziatajgcych w szkole,

d) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia
szczegoblnie uzdolnionego,

e) inicjowanie i prowadzenie nadobowigz-
kowych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkol-
nych, w tym uwzgledniajgcych potrzeby
uczniow,

f) organizowanie dni otwartych, warsztatow
i grup wsparcia dla rodzicow,

g) zaangazowanie w tworzenie petnej wspot-
pracy rodziny dziecka z placowka,

h) wspoétodpowiedzialno$¢ za pozytywny
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wizerunek placéwki,

i) podejmowanie i udziat w realizacji innych
zadan statutowych szkoty,

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dyrektora

zalezna jest od kryteriow okreslonych w ust. 2 ze

szczegblnym uwzglednieniem dziatah dyrektora

w:

1) organizacji pracy szkoty, w tym organizacji
doskonalenia nauczycieli,

2) realizowania planu finansowego i pozyski-
wania $rodkéw pozabudzetowych,

3) celowego i oszczednego wydatkowania
srodkéw finansowych szkoty,

4) kreowania wizerunku szkoty w $srodowisku
lokalnym, w tym wspotpracy z rodzicami,
spotecznoscia lokalng i mediami,

5) zakresie: prowadzenia wtasciwej polityki
kadrowej,

6) wspotpracy zorganem prowadzgcym i orga-
nem nadzoru pedagogicznego.

. W razie nieobecnosci dyrektora trwajacej nie-

przerwanie dtuzej niz 33 dni Burmistrz moze

przyznac¢ osobie zastepujacej dyrektora dodatek
motywacyjny w wysokosci 75% dodatku przy-
znanego dyrektorowi.

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczy-

cielom:

a) ktorzy otrzymali kary przewidziane przepisa-
mi Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela — przez
okres 12 miesigcy od daty udzielenia kary,

b) za okres urlopu dla poratowania zdrowia,

c) w okresie przebywania w stanie nieczyn-
nym.

. Kwota dodatku motywacyjnego dla nauczycieli

i dyrektoréw nie moze by¢ nizsza od 1% i nie

wigksza niz 15% wynagrodzenia zasadniczego

nauczyciela dyplomowanego.

84
Dodatki funkcyjne

. Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sg nauczy-
ciele wszystkich stopni awansu zawodowego,
zatrudnieni w prowadzonych przez Gmine So-
Snicowice: gimnazjum, szkotach podstawowych,
przedszkolach i $wietlicach szkolnych, ktérym
powierzono:

a) stanowisko dyrektora,

b) stanowisko kierownika swietlicy,

c) sprawowanie funkcji opiekuna stazu,

d) sprawowanie funkcji wychowawcy klasy,

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycie-
la, ktbremu powierzono stanowisko dyrektora
ustala Burmistrz uwzgledniajgc:

a) liczbe oddziatow w szkole,

b) warunki organizacyjne pracy szkoty.

. Wysoko$¢é dodatku funkcyjnego dla nauczy-
cieli, o ktorych mowa w pkt 1 lit. b — d ustalajg

dyrektorzy, biorac pod uwage ztozono$¢ powie-
rzonych zakresami czynnos$ci obowigzkow.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje:

a) w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno-
Sci w pracy,

b) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,

c) w okresach, za ktére nie przystuguje wyna-
grodzenie zasadnicze.

. Wysokos¢ stawek dodatkow funkeyjnych wyno-

si:
a) dla dyrektora szkoty od 16% do 40%
b) dla dyrektora przedszkola od 10% do 20%
c) dla kierownika swietlicy od 5% do 10%
e) dla opiekuna stazu od 1% do 5%
f) dla wychowawcy klasy w szkole
od 1% do 5%

g) dla wychowawcy w przedszkolu

od 1% do — 5%
obowiazujgcej, minimalnej stawki wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego,
z wyksztatceniem magisterskim i przygotowa-
niem pedagogicznym.

§5

Dodatek za prace w warunkach trudnych

. Nauczycielom pracujgcym w trudnych lub

ucigzliwych warunkach, okreslonych w rozpo-
rzgdzeniu, wydanym na podstawie art. 34 ust.
2 Karty Nauczyciela, przystuguje dodatek za
warunki pracy w wysokosci 10% godzinowej
stawki wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek za warunki pracy przystuguje za fak-

tycznie przepracowane godziny.
86

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
godziny zastepstw doraznych

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiaro-

wa oblicza sie, dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego przez
miesieczng liczbe godzin z uwzglednieniem do-
datku za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych odbywa sie w warunkach
trudnych lub uciazliwych.

. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego

zastepstwa oblicza sig, dzielgc przyznang nauczy-
cielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kunczych realizowanych w ramach zastepstwa
doraznego nauczyciela z uwzglednieniem do-
datku za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
zastepstwa doraznego odbywa sie w warunkach
trudnych lub uciazliwych.
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Miesieczng liczbe godzin ustala sie mnozgc
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten
sposobb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija
sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng
godzine.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-

stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zajec z powodu przerw przewidzianych przepisa-

mi o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania

lub konczenia zaje¢ w $rodku tygodnia oraz za

dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny po-

nadwymiarowe, zajecia przypadajgce w dniach,

w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé

z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy, w

szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii,
mrozow lub klesk zywiotowych,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na impre-
zy,

3) rekolekcjami dla dzieci,
traktuje sie jak faktycznie odbyte.
Jezeli nauczyciel nie mogt zrealizowaé zajeé z
powodow lezacych po stronie ucznia objetego
nauczaniem indywidualnym, przy ustalaniu
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
traktuje sie za wykonane godziny zajeé przypa-
dajgce w pierwszym dniu niezdolnosci dziecka
do podjecia nauki.

a) Wynagrodzenie za godziny realizowane w
czasie wycieczek nastepuje na podstawie §
10 rozporzadzenia MENIS z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, ogélnych warunkdéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym
od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181),

b) przyjmuje sie, ze jednodniowe wycieczki
przedmiotowe, ktérych celem jest uzupetnie-
nie obowigzujgcego programu nauczania w
ramach danego przedmiotu lub przedmiotow
pokrewnych, powinny odbywac¢ sie tylko w
czasie dni zajeé szkolnych,

c) za imprezy wyjazdowe tj. ,zielone szkoty”,
~Zimowe szkoty”, ,ekologiczne szkoty” na-
uczycielom sprawujgcym opieke w czasie
tych imprez przystuguje dodatkowe wyna-
grodzenie ryczattowe za sprawowanie opieki
w wysokosci 10 godz. ponadwymiarowych
tygodniowo (za 7 dni).

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny

ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w ktérych zajecia roz-
poczynaja sie lub konczg w srodku tygodnia —za

podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymia-
rowych przyjmuje sie obowigzkowy tygodniowy
wymiar zaje¢ okreslony w przepisach ustawy ,
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy
dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien
pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny
od pracy.

§7

Wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrod
ze specjalnego funduszu nagrod

. Ze $rodkow specjalnego funduszu nagroéd dla

nauczycieli moga by¢ przyznane nagrody Bur-
mistrza i dyrektora szkoty.

. Ustala sie nastepujacy podziat sSrodkoéw specjal-

nego funduszu nagréd:

o W szkotach — 0,8% przeznacza sie na nagro-
dy dyrektoréw, a 0,2% na nagrody organu
prowadzgcego.

o W przedszkolach — 0,25% przeznacza sie na
nagrody dyrektorow, a 0,75% na nagrody
organu prowadzgcego.

. Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana wy-

réozniajgcym sie nauczycielom posiadajgcym
powszechnie uznany dorobek w pracy dydaktycz-
no-wychowawczej, opiekunczo-wychowawczej
oraz w realizacji innych zadan statutowych
szkoty.

. Do nagrody Burmistrza moze by¢ zgtaszany :

1) nauczyciel posiadajgcy co najmniej jed-
noroczny staz pracy pedagogicznej, ktory
osigga znaczgce wyniki w pracy, legitymuje
sie osiggnieciami na szczeblu gminy, rejonu,
wojewoddztwa i kraju oraz bierze aktywny
udziat w zyciu srodowiska lokalnego,

2) nauczyciel — dyrektor szkoty za znaczace
osiggniecia dydaktyczne, dbatosé o wysoki
poziom nauczania, wzorowa organizacje
szkoty, prawidtowa wspotprace z organami
szkoty i miastem, racjonalne i oszczedne
planowanie i wydatkowanie srodkéw budze-
towych.

. Nagroda moze byé¢ przyznana z wtasnej inicja-

tywy Burmistrza lub na wniosek:

1) organu sprawujgcego nadzér pedagogicz-
ny

2) dyrektora szkoty, zaopiniowany przez rade
pedagogiczng

. Whnioski o przyznanie nagrody Burmistrza nalezy

sktadaé w terminie do 30 wrze$nia danego roku.
Wzbér wniosku stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

. Nagrody, w ramach posiadanych srodkow,

przyznaje Burmistrz.

. Nagroda dyrektora szkoty moze by¢ przyznana

wyrdzniajacym sie nauczycielom.
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9. Nagrode dyrektora szkoty moze otrzymaé na-
uczyciel:

1) majacy co najmniej jednoroczny staz pracy
pedagogicznej,

2) osiggajgcy dobre wyniki w nauczaniu po-
twierdzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow,

3) osiggajacy dobre wyniki w nauczaniu, po-
twierdzone udziatem ucznioéw w konkursach,
olimpiadach, zawodach,

4) posiadajgcy udokumentowane osiggniecia w
pracy zaréwno z uczniami uzdolnionymi jak
i zuczniami majgcymi trudnosci w nauce,

5) przygotowujgcy i wzorowo organizujacy
uroczystosci szkolne i Srodowiskowe

6) aktywnie uczestniczacy w tworzeniu uzupet-
niajgcej oferty zajec¢ i imprez dla uczniow,

7) prowadzacy dziatalno$¢ majacag na celu za-
pobieganie i zwalczanie przejawdw patologii
wsérdd dzieci i miodziezy.

10.Nagroda moze by¢ przyznana z wtasnej inicja-
tywy dyrektora szkoty, lub na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

11.Nagrody, w ramach posiadanych $rodkoéw,
przyznaje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii
rady pedagogiczne;j.

12.Maksymalna wysoko$é nagrody Burmi-
strza moze wynosi¢ 100% minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mia-

nowanego z tytutem zawodowym magistra z

przygotowaniem pedagogicznym.

13.Maksymalna wysoko$é nagrody dyrektora
szkoty moze wynosi¢ 50% minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mia-

nowanego z tytutem zawodowym magistra z

przygotowaniem pedagogicznym.

§8

Dodatek za wystuge lat

Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub koniecznos$ci osobiste-
go sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego.
89

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi
oraz Dyrektorom placéwek zatrudniajgcych nauczy-
cieli.

§10

Zapisy niniejszego regulaminu dotyczgce dodat-
kow funkcyjnych i motywacyjnych majg zastoso-
wanie od 1 stycznia 2009 r. o ile sg bardziej korzyst-
ne od dotychczasowych.

§11

Traci moc uchwata Rady Miejskiej w So$nicowicach
Nr XVIII/178/08 z dnia 14 listopada 2008 r. w spra-
wie ustalenia regulamindéw wynagradzania, nagrod
i przyznawania dodatkdéw dla nauczycieli wszyst-
kich szczebli awansu zawodowego zatrudnionych
w szkotach, przedszkolach i $wietlicach szkolnych
prowadzonych przez Gmine So$nicowice.

§12
Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego i wehodzi w
zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady

Regina Bargiel
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Zatgcznik Nr 1
do uchwaly Rady Miejskiej Nr XX1/227/2009r.
z dnia 7 marca 2009r.
WNIOSEK
0 przyznanie nagrody
Burmistrza

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza So$nicowic

Digta | MIEJSCE UNDEAZEIME < uree vus ovs cnme 550 smms sms s sass ssn s o 55855 5553 gmity g e s 085 G505 PEAGFY 0wt warmm 1l 556
Miejsce zatrudnienia i StANOWISKO .......ccocuiiiiiiiii i
BiaZ pracy PEAAGOGIEZIE] e s guessvns cwn e unes 555555055 5555 5w sem smm s 22 ST s 0 v s I T3 § g sweans e om
VANKSZEAIEEITTIO . -.cns s s e som o s 55 s s o s s 5 1 S o e s oS 58 S8 4t s 0 55205
Dotychczas otrzymane Nagrody .........oooioiiiiiiieciiiree e

podpis wnioskodawcy

Do wniosku sktadanego przez dyrektora szkoly nalezy
Dotaczy¢ opinie rady pedagogicznej.
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1986

UCHWALA NR XXXI1/352/2009
Rady Miasta Ustron

z dnia 26 marca 2009 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie okreslenia inkasentéw i wysokosci wynagrodzenia za inkaso
w podatku od nieruchomosci, podatku rolnym, podatku lesnym i optacie uzdrowiskowej na 2009 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 19 pkt 2
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
optatach lokalnych (t. j. Dz. U. 22006 r. Nr 121, poz.
844 z pézn. zm.)

Rada Miasta Ustron
uchwala:

§1

W uchwale nr XXV111/319/2008 Rady Miasta Ustron
z dnia 18 grudnia 2008 r. w sprawie okreslenia in-
kasentow i wysokosci wynagrodzenia za inkaso w
podatku od nieruchomosci, podatku rolnym, po-
datku lesnym i optacie uzdrowiskowej na 2009 r.
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

W 8§ 2 ust. 1 punkt , 37" otrzymuje brzmienie:
.37 Panig Bozene Prasot /Hotel Ustron/”

§2

Wykonanie uchwaty powierza Burmistrzowi Mia-
sta.
83

1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Slagskiego.

2. Uchwata podlega ogtoszeniu poprzez wywiesze-
nie na tablicach ogtoszen na terenie miasta.

PRZEWODNICZACY
Rady Miasta Ustron

Stanistaw Malina

1987

UCHWALA NR XX/196/2009
Rady Gminy Wegierska Gorka

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXII1/179/2001 z dnia 20 lutego 2001 r. w sprawie odptatnosci
za s$wiadczenia publicznych przedszkoli dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Wegierska Gorka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. Nr 142
z 2001 r., poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 14 ust. 5
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oSwia-
ty (t.j. Dz. U.z2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.
) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o
ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych in-
nych aktéw prawnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 68, poz.
449)

Rada Gminy Wegierska Gorka
uchwala co nastepuje:

§1

1. Nadaje sie 8 2 ust.1 uchwaty nr XXIII/179/2001
z dnia 20 lutego 2001 r. nastepujgce brzmienie
.8 2.

1. Optaty o ktorych mowa w § 1 —w zaleznosci
od standardu zywienia, wynosza:

1/ opftata stata w wysokosci:

a/ |standard —50,00 zt miesiecznie (stownie:
pie¢dziesigt ztotych) — za kazde dziecko;

b/ Il standard — 120 zt miesiecznie (stownie
sto dwadziescia ztotych) — za kazde dziec-
ko;

2/ kaucja w wysokosci optaty statej okreslo-
nej w pkt 1/ — na poczet rozliczenia optaty
statej, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 uchwa-
ty.

2. Nadaje sie 8 2 ust. 3 uchwaty nr XXII1/179/
2001 z dnia 20 lutego 2001 r. nastepujace
brzmienie

.3.Koszty zywienia, o ktérych mowa w ust. 2,
odpowiadajg wydatkom na przygotowanie
positkow wedtug standardéw:

1/ | standard — jeden positek dziennie — go-
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racy obiad oraz gorgcy napdj wydawany
w porze $niadania
2/ 1l standard — trzy positki dziennie
3. Uchyleniu podlegaja: 8§ 3 ust. 2 pkt 2/ oraz
§ 4 ust. 3

§2
Pozostate postanowienia uchwaty pozostajg bez
zmian.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Wegierska Goérka.

84

Uchwata podlega ogtoszeniu w placowkach przed-
szkolnych

§5

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w
zycie 14 dni od dnia ogtoszenia z mocg obowigzu-
jaca od dnia 01 wrzesnia 2009 .

Przewodniczacy Rady

mgr Leon Figura

1988

Sygn. akt IV SA/GI 428/08

WYROK

W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 10 lutego 2009 r.

Wojewddzki Sad Administracyjny w Gliwicach

w sktadzie nastepujacym :

Przewodniczacy
Sedziowie

Sedzia NSA Wiestaw Morys (spr.)
Sedzia WSA Beata Kalaga-Gajewska

Sedzia WSA Teresa Kurcyusz-Furmanik

Protokolant

Sekretarz sadowy Magdalena Kurpis

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 10 lutego 2009 r.

sprawy ze skargi Wojewody Slaskiego

na uchwate Rady Miasta Piekary Slaskie

z dnia 21 czerwca 2007 r. nr X/111/07
w przedmiocie ustug opiekunczych

stwierdza niewazno$¢ zaskarzonej uchwaty

Wyrok . 0 W 531G
Postanowionte—* dnia 100007, syem. aktw. 20|Gi 418
jest prawomocny(e) od dnia M..}.{’._“E&.M%’.

Fhoe
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1989

UCHWALA NR 31/VII/2009
Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Katowicach

z dnia 1 kwietnia 2009 r.

dotyczgca: uchwaly Nr XXIX/411/2009 Rady Miasta Racibérz z dnia 25 lutego 2009 r.
w sprawie ulg w podatku od nieruchomos$ci bedgcych we wladaniu
przedsigbiorcéw w ramach pomocy de minimis.

Na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 5 i art. 18 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 7 paZdziernika
1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55, poz. 577 z p6n. zm.)
oraz art. 91 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowe; .
w Katowicach u ¢ h w a 1 a, co nastepuje:

§1.

Stwierdza si¢ niewazno§é w calo$ci uchwaly Nr XXIX/411/2009 Rady Miasta
Racibérz z dnia 25 lutego 2009 r. w sprawie ulg w podatku od nieruchomosci bedacych
we wladaniu przedsigbiorc6w w ramach pomocy de minimis, z powodu istotnego naruszenia
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. podatkach i oplatach lokalnych
(Dz. U. z 2006 r., Nr 121, poz. 844 z p6zn. zm.), poprzez postanowienie o wprowadzeniu ulg
w podatku od nieruchomosci w celu wspierania przedsigbiorcéw dokonujgcych nowych
inwestycji, mimo iz przepisy ustawy o podatkach i oplatach lokalnych nie przewidujg
mozliwosci uchwalania przez rad¢ gminy ulg w podatku od nieruchomosci.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przesodnic %gium

wz Krzysztof Rég
1990
OBWIESZCZENIE
Komisarza Wyborczego w Katowicach
z dnia 13 maja 2009 .
w sprawie zmian w sktadach rad

Na podstawie art. 182 ustawy z dnia 16 poz. 1592, z 2007 r. Nr 48, poz. 327 i Nr 112, poz.
lipca 1998 r. — Ordynacja wyborcza do rad gmin, 766 oraz z 2008 r. Nr 96, poz. 607 i Nr 180 poz.
rad powiatéw i sejmikow wojewodztw (Dz. U. z 1111)
2003 r. Nr 159, poz. 1547,z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Komisarz Wyborczy
Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr podaje do publicznej wiadomosci

175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz.
242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz. 1127 i Nr 218, Rada Miejska w Dabrowie Gérniczej w dniu 25
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lutego 2009 r. stwierdzita wygasniecie mandatu
radnego Edwarda Bobera wybranego w okregu
wyborczym nr 1 z listy nr 20 — Komitet Wyborczy
Wyborcéw Nasza Dgbrowa — Jerzy Talkowski, w
zwiagzku z naruszeniem ustawowego zakazu tgcze-
nia mandatu radnego z wykonywaniem okreslo-
nych w odrebnych przepisach funkcji lub dziatalno-
Sci. Zgodnie z art. 194 ust. 1 Ordynacji wyborczej
mandat radnego w tym okregu objeta Ewa Pieczy-
kolan — kandydatka z tej samej listy, ktéra w wybo-
rach uzyskata kolejno najwiekszg liczbe gtosow i
nie utracita prawa wybieralnosci.

Rada Miasta Mystowice w dniu 26 marca 2009 . r.
stwierdzita wygasniecie mandatu radnego Piotra
Stycznia wybranego w okregu wyborczym nr 1 z
listy nr 6 — Koalicyjny Komitet Wyborczy SLD +
SDPL + PD + UP Lewica i Demokraci, w zwigzku z
utratg prawa wybieralnosci. Zgodnie z art. 194 ust.
1 Ordynacji wyborczej mandat radnego w tym

okregu objeta Barbara Krzywicka — kandydatka z
tej samej listy, ktéra w wyborach uzyskata kolejno
najwiekszg liczbe gtoséw i nie utracita prawa wy-
bieralnosci.

Rada Miasta Raciborz w dniu 25 marca 2009 r.
stwierdzita wygasniecie mandatu radnego Jerzego
Parysa wybranego w okregu wyborczym nr 2 z listy
nr 22 — KomitetWyborczyTowarzystwa Mito$nikow
Ziemi Raciborskiej, w zwigzku z pisemnym zrzecze-
niem sie mandatu. Zgodnie z art. 194 ust. 1 Ordy-
nacji wyborczej mandat radnego w tym okregu
objeta Lidia Jadwiga Bedryj — kandydatka z tej
samej listy, ktora w wyborach uzyskata kolejno
najwiekszg liczbe gtoséw i nie utracita prawa wy-
bieralnosci.

KOMISARZ WYBORCZY
W KATOWICACH

Michat Niedopytalski
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Zatacznik Nr 2 do Statutu Miasta Mystowice

PRZEWODNICZACY RADY MIASTA

Bernard Pastuszka
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Zatgcznik Nr 3 do Statutu Miasta Mystowice

PRZEWODNICZACY RADY MIASTA

Bernard Pastuszka
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Zatacznik Nr 4 do Statutu Miasta Mysfowice

MYSLOWICE

PRZEWODNICZACY RADY MIASTA

Bernard Pastuszka



Dziennik Urzgdowy
Wojewddztwa Slgskiego Nr 90

— 6564 —

Poz. 1992

1992

OGLOSZENIE
Prezydenta Miasta Katowice

dnia 8 maja 2009 .

w sprawie zgtaszania kandydatow do Powiatowej Spotecznej Rady
do Spraw Osé6b Niepetnosprawnych w Katowicach

Na podstawie art. 44c ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92 z p6zn. zm.) oraz §
9 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 r. w spra-
wie organizacji oraz trybu dziatania wojewodzkich
i powiatowych spotecznych rad do spraw osob
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 560)

informuje

organizacje pozarzadowe i fundacje, o
ktérych mowa w art. 44¢ ust. 2 w/w ustawy, dzia-

tajace na terenie Katowic, o mozliwosci zgtaszania
kandydatur do Powiatowej Spotecznej Rady do
Spraw Oso6b Niepetnosprawnych w Katowicach.

Pisemne oferty nalezy sktada¢ w Wydziale
Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Katowice, ul.
Mtynska 4 (pokdj nr 6), w terminie 30 dni liczagc od
dnia ukazania sig¢ ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Slgskiego.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w
Wydziale Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Kato-
wice (nr tel. 032/ 2593 568).

Prezydent Miasta Katowice

Piotr Uszok
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Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewo6dztwa Slaskiego

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Slgskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezgce oraz z lat ubiegtych mozna nabywac¢ w Zespole ds. Poligrafii
Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.
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Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slaskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slaskiego Urzedu Wojewédzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl

Wydaweca: Wojewoda Slgski
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